
٠ 

 

 بسمه تعالي  

  

  

  

        

 

 

  

  و استقرار تشكيل نظام

  تعاوني توليد روستائي هايشركت

 كشاورزيبخش در 
 

  

 

 

 

 

   :تهيه و تدوين

  ايران سازمان مركزي تعاون روستائي                                                  معاونت توسعه مديريت و منابع انساني             

  دفتر نظام هاي بهره برداري                                                                             نوسازي و تحول اداريمركز           
 

 

 

 

  1394سال 

 وزارت جهاد كشاورزي 



١ 

 

  شناسنامه

  كشاورزيبخش تعاوني توليد روستائي در  هايشركت استقرار و تشكيلنظام  :عنوان

  ، مركز نوسازي و تحول اداريمركزي تعاون روستايي ايرانسازمان اري دفتر نظام هاي بهره برد : تهيه و تدوين

  :بررسي كنندگان 

  مركز نوسازي و تحول اداري

 و رئيس كارگروه معاون مركز علي امامي زاده -

 دبير و عضو كارگروه ، اصلاح روشها و بهبود فرآيندمسئول  كارشناس  افتخارالسادات شجاع الديني -

  ه برداري سازمان مركزي تعاون روستايي ايراندفتر نظام هاي بهر

    و عضو كارگروه معاون دفتر نظام بهره برداري  علي خسروي  -

  و عضو كارگروهو توسعه تعاوني هاي توليد  ، حمايترئيس گروه برنامه ريزي  ستار دهقاني -

 و عضو كارگروه كارشناس مسئول گروه برنامه ريزي و توسعه ناهيد جلالي  -

  

  :ران عاليناظ

 رئيس مركز نوسازي و تحول اداري  ابوالقاسم ورداسبي -

  مدير كل دفتر نظام هاي بهره برداري نادر عليزاده -

  

  :تصويب كنندگان

 وزارت جهادكشاورزي  معاون توسعه مديريت و منابع انساني محمد علي جوادي -

 اون روستايي ايرانسازمان مركزي تع هيئت مديره و مدير عامل رئيس  صفاييحسين  -

  نحوه تماس
  مركز نوسازي وتحول اداري  -طبقه هشتم -وزارت جهادكشاورزي -ساختمان شهيد خيابانيان -ميدان فاطمي -تهران: آدرس

  81363226:  دورنگار             81362032 :تلفن

  نظامهاي بهره برداري دفتر  –طبقه همكف  –سازمان مركزي تعاون روستايي ايران  -خيابان ولي عصر –تهران 

   88893981:  دورنگار             88383064 -6: تلفن 

  



٢ 

 

  

  

  فهرست مطالب

  شماره صفحه  عنوان

  3  مقدمه

  5  دستورالعمل –بخش اول 

  21  فرآيندها -بخش دوم

  30  فرم ها -بخش سوم

  77  پيوست ها

  

   

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



٣ 

 

  

  

  :مقدمه 

بتواند به  اي مديريتي است كه با تكيه بر آنو سازوكارهتوسعه بخش كشاورزي مستلزم وجود نظام ها 

زيست  اجتماعي و شيوه اي پايدار، سياست هاي كلان بخش را متناسب با اهداف ملي از يكسو و منافع اقتصادي،

در اين ميان بويژه مديريت منابع پايه توليدي مانند خاك و آب و ايجاد ارتباط . محيطي جامعه پياده سازي نمايد

به بيان . جم و كارآمد بين منابع انساني بخش و شيوه بهره برداري از منابع از اهميت فراواني برخوردار استمنس

ديگر، اعمال حاكميت در بخش كشاورزي مستلزم طراحي و استقرار نظام ها و ساختارهايي است كه ضمن 

  .  سطح توليد نيز داشته باشند ارتباط سيستماتيك با سياست هاي كلان بخش، كارايي و كارآمدي لازم را در

نظام هاي بهره برداري، فرآيندي است چند بعدي كه از يكسو با ارزيابي و پايش پهنه هاي  در اين راستا 

توليدي از ابعاد فني، اجتماعي و عملياتي موجب شكل گيري شيوه ها و رهيافت هاي كارآمد براي بهره برداري 

با روندها يا  را هاي توليدي و خاك و سرمايه مي گردد و از سوي ديگر، عرصهاز منابع محدود و تجديد ناپذير آب 

نظام هاي  گيري توان گفت كه شكل از اين ديدگاه، مي. مي نمايدهاي كلان بخش كشاورزي هماهنگ  سياست

ار برداري هم به عنوان هدف و هم به عنوان ابزار در جهت سياست پذيري بيشتر پهنه هاي توليدي به شم بهره

  . مي رود

برداري  هاي بهره مديريت و توسعه نظامبراساس اسناد بالادستي و قوانين مربوط به بخش كشاورزي، 

كلان فرآيند بخش كشاورزي داراي جايگاه ويژه بوده و ساختارها و تشكيلات سازماني مرتبط با يكي از بعنوان 

  .هاي مختلف تعريف شده است آن در بخش

برداري و با اهداف گوناگون  هاي بهره به عنوان يكي از اشكال نظام روستايي هاي تعاوني توليد شركت

با اجراي قانون  1349گيري و توسعه آنها بويژه از سال  فني و اقتصادي طراحي شده و قوانين مربوط به شكل

در حوزه هاي  ها به دليل كارآمدي و اثربخشي اين شركت كه اند تعاوني نمودن توليد به مورد اجرا گذاشته شده

بيشتري به آنها اختصاص داده  جايگاه و نقشدر طول زمان  بويژه در تحقق اهداف كلان بخش كشاورزي مختلف

سازي و يكجاكشتي و  هاي آبياري، تحقق يكپارچه توان به واگذاري مديريت شبكه شده است كه از آن جمله مي

مستقيما بازتاب اهداف غايي بخش كشاورزي و ها  اين نقش. هاي الگوي كشت اشاره نمود نيز تحقق برنامه

  .باشد گرايانه حاكميتي در عرصه كشاورزي مي هاي توسعه گري مداخله

ي تشكيل فرآيندهاو بهبود  نظام هاي بهره برداري، اصلاح در و لزوم بازنگري با توجه به موارد ذكر شده

با ايجاد  دتوان مي كه در نتيجه فته استدر دستور كار قرار گر روستايي و استقرار شركتهاي تعاوني توليد

ها و مسئوليت هاي جديد بر اساس نيازهاي رو به رشد و  هاي لازم براي پذيرش نقش ها و امكانات، زمينه ظرفيت
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علاوه بر آن، تدوين نظام . برداري فراهم نمايد ها و ساير شيوه هاي بهره شركتاين متغير بخش كشاورزي را در 

چابكي سازمان، تسهيل كاركردها و  مي تواند بهركتهاي تعاوني توليد روستايي تشكيل و استقرار ش

از . هدفمندسازي فعاليتها منجر شده و در نهايت دستيابي به اهداف غايي از تشكيل شركتها را محقق سازند

وانين بخش هاي تعاوني توليد مي تواند بعنوان مهمترين سازمان توليدي، براي اجراي ساير ق طرفي ايجاد شركت

به  1385اقتصادي مصوب  –كشاورزي مانند قانون جلوگيري از خرد شدن اراضي و ايجاد قطعات مناسب فني

  .روند شمار 

بعنوان . هاي مربوط به تشكيل و استقرار شركتها در سالهاي اخير مورد توجه بوده است بهبود فرآيندهمچنين 

، براساس قانون تعاوني نمودن توليد و "هاي تعاوني توليد ركتتشكيل و راه اندازي ش نظام " 1391مثال، از سال 

هيئت مديره سازمان مركزي ، هاي تعاوني توليد يكپارچه سازي اراضي و آيين نامه اجرايي آن و اساسنامه شركت

روستايي هاي تعاوني توليد  تعاون روستايي ايران با هدف تسهيل و ايجاد وحدت رويه در فرآيند تشكيل شركت

 . ها تنظيم و به اجرا گزارده شده است طح استاندرس
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  :قوانين و مقررات مرتبط   – 1ماده 

  : قوانين  -1-1

 )29/9/1391(در بخش كشاورزي ابلاغي مقام معظم رهبري  هاي كليسياست  •

روسـتايي   يكپارچه شـدن اراضـي در حـوزه عمـل شـركت هـاي تعـاوني توليـد         و نمودن تعاوني قانون •

 ) مجلس شوراي اسلامي 15/11/1393، اصلاحيه 24/12/1349مصوب(

 ) 4/3/1354و 9/4/1352مصوب(و اصلاحيه هاي بعدي ) 16/3/1350مصوب (قانون شركت هاي تعاوني  •

قانون راجع به ضوابط مربوط به خريد اراضي و مستحدثات و اعياني و ماشين آلات و قنوات و چاه هاي  •

ي واقع در حوزه عمل شركت هاي سهامي زراعي و شركت هاي تعاوني توليد روستايي آب و وسايل آبيار

 )8/8/1352مصوب (كه در تاريخ تشكيل شركت در مالكيت سهامداران نمي باشد 

 )5/2/1354مصوب (زي در قطب هاي كشاورزي قانون گسترش كشاور •

و الحـاق چنـد    1350وب خرداد قانون اصلاح بعضي از مواد و تبصره هاي قانون شركت هاي تعاوني مص •

 )4/3/1354مصوب (تبصره قانون مذكور 

قانون تعاوني نمودن توليد و يكپارچه شدن اراضـي در حـوزه عمـل     6ديد مهلت مقرر در ماده مقانون ت •

 )7/4/1355مصوب (شركت هاي تعاوني روستايي 

مصـوب  (اورزي لايحه قانوني اصلاح بعضـي از مـوارد قـانوني گسـترش كشـاورزي در قطـب هـاي كش ـ        •

17/9/1358( 

لايحه قانون راجع به رفع مشكلات مربوط به تصفيه شركت هاي سهامي زراعـي و تعـاوني هـاي توليـد      •

 )20/11/1358مصوب (

 )1390مصوب ) (بند الف - 146ماده (ساله توسعه جمهوري اسلامي  5برنامه قانون  •

 )1385مصوب (اقتصادي  قانون جلوگيري از خرد شدن اراضي و ايجاد قطعات مناسب فني و •

 

  :آيين نامه ها   -1-2

آيين نامه اجراي قانون تعاوني نمودن توليد و يكپارچه شدن اراضي در حوزه عمل شركت هاي تعـاوني   •

 )هيئت وزيران 9/5/1350مصوب (توليد روستايي 

ي آيين نامه اجرايي جلوگيري از خرد شدن اراضي كشاورزي و ايجـاد قطعـات مناسـب فنـي و اقتصـاد      •

 )1358مصوب (

 )9/4/1387مصوب (قانون تشكيل وزارت جهاد كشاورزي  11آيين نامه اجرايي ماده  •

 )14/4/1355مصوب (آيين نامه اجرايي قانون گسترش كشاورزي  •

  :دستورالعمل   -1-3

 دستورالعمل تشكيل و راه اندازي شركتهاي تعاوني توليد روستايي •

 )8/9/1382مصوب (اي تعاوني توليد روستايي و توسعه آنه دستورالعمل اجرائي نحوه حمايت از شركت •
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دستورالعمل سياست گذاري، برنامه ريزي و نظارت بر وصول و مصرف اعتبارات آموزشي اتحاديه و  •

 )  17/6/93مصوب (شركت هاي تعاوني توليد روستايي و سهامي زراعي 

 17ماده ) 1391/ 28/12وب مص(دستورالعمل شوراي امور شركتهاي سهامي زراعي و تعاوني توليد  •

 قانون تشكيل شركتهاي سهامي زراعي

 

 :اساسنامه    -1-4

تعـاون  ازمان مركـزي  هيئت مديره س 19/2/1391مصوب شركت هاي تعاوني توليد روستائي اساسنامه  •

 روستائي ايران

 اساسنامه اتحاديه مركزي شركت هاي تعاوني توليد روستائي  •

 هاي تعاوني توليد روستائياساسنامه اتحاديه استاني شركت  •

  

  : اصطلاحاتتعاريف و   – 2 ماده

منظور دفتر نظام هاي بهره برداري سازمان مركزي تعاون روسـتايي ايـران مـي     :دفتر نظام هاي بهره برداري

 .باشد

ت كـه بـر اسـاس قـانون     شركت تعاوني توليد روستايي يك تشكل حقوقي اس: شركت تعاوني توليد روستايي

مجلـس شـوراي    15/11/1393، اصـلاحيه   24/12/1349مصـوب  ( توليد وپكپارچه شدن اراضـي دن تعاوني نمو

تشـكيل شـده اسـت و هـدف از تشـكيل آن      ) هيئت وزيـران  9/5/1350مصوب(و آيين نامه اجرايي آن )اسلامي

 .مي باشد) آب، خاك، نيروي انساني و سرمايه( ارتقاي بهره وري از عوامل توليد

 حد نصاب فنـي و اقتصـادي اراضـي در محـدوده شـركت تعـاوني توليـد،        :ادي اراضيحد نصاب فني و اقتص

براساس شاخص هاي شرايط اقليمي، الگوي كشت منطقه ، ضوابط مكانيزاسيون، كميت و كيفيـت منـابع آب و   

درآمد ناشـي از توليـدات آن، طـي يـك سـال       تعيين شده و مي بايستخاك، بهره وري مناسب از عوامل توليد 

بتواند ضمن تأمين هزينه هاي توليد و سرمايه گذاري، هزينه هاي اعضاء شركت تعاوني توليـد را در حـد    زراعي

وزير جهادكشاورزي  3/8/1393مورخ  020/ 21861بخشنامه شمارهاين حد نصاب براساس  .متعارف تأمين نمايد

  . دباش ايجاد قطعات مناسب فني، اقتصادي ميدرخصوص 

مي باشند كه بنابر ضوابط با هدف  روستايي شركتهاي تعاوني توليد ءماندهي دروني اعضانوعي ساز: گروه تعاوني

ارتقاء مديريت بهره برداري يكپارچه آب و زمين در حوزه عمل شـركت براسـاس موقعيـت جغرافيـايي و ميـزان      

ارش ارزيـاب  اساسنامه شركت تعاوني هاي توليد روستايي و گز 24كه براساس ماده  اراضي و منابع آب مشترك

  .در تعاوني توليد روستايي تشكيل مي شود

اي از فعاليتهاي ارزيابي و مطالعـاتي اسـت كـه امكـان تشـكيل شـركت تعـاوني توليـد          مجموعه :امكان سنجي

بـه  . روستايي را ازجنبه هاي فني، اقتصادي، اجتماعي، زيست محيطي ونظام مالكيت مورد بررسي قرارمي دهـد 

شناخت ظرفيت ها و محدويت هاي منابع و عوامل توليد بوده و ضمن  ،ليتها شامل مطالعهلحاظ عملياتي اين فعا



٨ 

 

، شـرايط  ين نامـه اجرايـي آن بـا شـرايط محـيط     تطبيق قانون تعاوني نمودن توليد و يكپارچه سازي اراضي و آي

 .  ندرا مشخص مي نمايروستايي تشكيل و ايجاد نظامهاي بهره برداري در قالب شركت تعاوني توليد 

به فرايند شناسايي عرصه هاي مستعد براساس شرايط تعيين شده و مطالعات امكـان سـنجي بـراي     :يابي مكان

 . اطلاق مي گرددروستايي انجام فعاليت جمعي كشاورزي در قالب شركت تعاوني توليد 

تقويت  بااست كه  اييتوجيهي، اطلاع رساني و بازديده سازي، انجام كليه اقدامات منظور از زمينه :زمينه سازي

تشـكيل شـركت   بـراي  ، زمينه فنـي و اجرايـي   مندي جامعه هدف و علاقه بهره برداران كشاورزيپذيرش و باور 

 . گردد ن را سبب ميآ فعاليت شكل گيري وتوسعه تسهيل روندتعاوني توليد روستايي را فراهم نموده و 

 وسس، تعيين ليست نهايي كشاورزان و قطعات زمين،تعيين هيئت ممربوط به  اقدامات منظور كليه: نهادسازي 

 شـركت تعـاوني توليـد   ثبـت شـركت    و انتخـاب اركـان   ،امضاي توافقات اوليه، برگزاري مجمع عمومي، تعيـين  

 .مي باشدروستايي 

زراعي ، باغي ، شيلاتي ، دام و طيور ، جنگل و مرتع  ه توليدات كشاورزي از جملهيبه كل: محصولات كشاورزي

 .مي گردد اطلاق

به محصـولاتي اطـلاق مـي گـردد كـه در نتيجـه فـرآوري و عمـل آوري محصـولات          : كشاورزيفراورده هاي 

فـرآوري در برگيرنـده   . كشاورزي اعم از زراعي ، باغي ، شيلاتي ، دام و طيور ، جنگل و مرتـع توليـد مـي شـود    

 . تغييرات فيزيكي ، شيميايي ، نگهداري ، بسته بندي است

بنابر درخواست متقاضي و شركت تعاوني توليد روستايي  تشكيلكه بمنظور  است مجوزي: اليترسمي فعمجوز

 .صادر مي گردد دفتر نظام هاي بهره برداريمطابق با سياستها و برنامه هاي وزارت جهادكشاورزي توسط 

) 13(مـاده  ) 2(د بنـد  بـه اسـتنا  به منظور ارزيابي منابع آب و زمين مي باشد كه  ارزيابينفره  3گروه : انارزياب

 .اساسنامه شركت هاي تعاوني توليد روستايي تشكيل مي گردد

 .منظور بانك كشاورزي و يا ساير بانكهاي تعيين شده مي باشد: بانك عامل

  :اهداف  – 3ماده 

  :هدف اصلي -الف

و  ايجاد، بسط تشكيل شركت هاي تعاوني توليد روستايي به منظور تسهيل و تسريع در نظامساماندهي و اصلاح 

حاكميت از طريق ارتقاء سطح سياست گذاري، برنامه ريزي و هره برداري كشاورزي و اعمال توسعه نظام هاي ب

  نظارت بر انجام كار با بهره گيري از ظرفيت ها و پتانسيل هاي بخش غير دولتي

  :فرعياهداف  -ب

هاي بهره برداري بشرح زير  لب توسعه نظامدر قاروستايي هاي تعاوني توليد  فرآيند تشكيل شركت فرعياهداف 

  :مي باشند 

 دن زمينه اجراي مطلوب سياست ها و برنامه هاي وزارت جهاد كشاورزيورفراهم آ - 1

 اصلاح ساختار نظام بهره برداري كشاورزي - 2
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 ارتقاء بهره وري عوامل توليد - 3

 تخصيص و بهره برداري بهينه منابع  - 4

 رزي افزايش كمي و كيفي توليد محصولات كشاو - 5

 كشاورزي پايدار  تحقق - 6

 حفظ محيط زيست  - 7

 بهبود وضعيت معيشتي و ارتقاء توان اقتصادي اعضا  - 8

  :الزامات و سياست ها  -4ماده 

ويژگـي هـاي   بـا رعايـت   و  اترقوانين و مقرمبتني بر  روستاييتوليد  تعاونيشركت هاي توسعه  تشكيل و - 1

 اقليمي مناطق مختلف كشور 

دولـت از ابعـاد گونـاگون     بخش كشـاورزي و  برنامه هاي هدايتي و حمايتيو سياستها  هماهنگي و تجميع - 2

 آموزشي، فني ، تسهيلات و اعتبارات 

حداكثري از كليه ظرفيت ها و پتانسيل هاي بخش كشاورزي اعم از دولتي مشاركت و تعامل و بهره گيري  - 3

 و غيردولتي

براسـاس پتانسـيل هـاي توليـدي و      اييروسـت تعـاوني توليـد   شركت هاي اولويت بندي در ايجاد و توسعه  - 4

 اقتصادي مناطق امكان سنجي شده

 مناسب  ياطلاعات و توسعه سيستم هايآوري اطلاعات و ايجاد  استفاده از فن - 5

  توانمندسازي و توسعه منابع انساني - 6

  :صاحب فرايند -5ماده 

  دفتر نظام هاي بهره برداري سازمان مركزي تعاون روستائي ايران 

  :جمالي فرايندشرح ا -6ماده

شـامل مكـان يـابي، امكـان      شركت تعاوني توليـد روسـتايي  كليه مراحل مربوط به شكل گيري و استقرار  شامل

، فعاليتهاي آب و خـاك و اجـراي برنامـه     )امور حقوقي و قانوني( نهاد سازيسنجي، ارزيابي فني، زمينه سازي، 

، زير فرآيندهاي روستاييهاي تعاوني توليد زي شركتدر مورد تشكيل و راه اندا. كشاورزي مي باشد هاي توسعه

نهاد سازي با درخواست اعضا و ارزيابي هاي فني و امكان سنجي توام مي باشد كه امور ثبت قـانوني آن توسـط   

  .شود اعضاي تعاوني و با مشاركت اتحاديه هاي شهرستاني و استاني انجام مياركان و 

  :دامنه فرايند -7ماده 

شروع  مكان يابيهاي تعاوني توليد روستايي مي باشد كه از مرحله  حل مربوط به تشكيل شركتشامل كليه مرا

  .و به مرحله تحويل مجوز استقرار و بهره برداري ختم مي گردد

  :تعيين مي گردد ذيل با نظام به شرح وظايف واحدهاي مرتبط -8ماده 

   :دفتر نظام هاي بهره برداري -الف

 توليد روستائي  شركت هاي تعاوني استقرارو  تشكيلزي، نظارت عاليه بر فرآيند سياستگذاري، برنامه ري - 1
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تهيه و ابلاغ دستور العمل ها، آيين نامه، استانداردها و ساير ضوابط فني، اجرايي و نظارتي مربوط به شركت  - 2

 و نظارت برحسن انجام آن هاي تعاوني توليد روستايي

 ي شركت هاي تعاوني توليد روستاييهدايت و حمايت درجهت توسعه كمي و كيف - 3

و بهره گيري از ظرفيتهاي قانوني و امكانات و تسهيلات فني و مالي كشور براي توسعه كمي و كيفي  بررسي - 4

  .شركتهاي تعاوني توليد روستايي

 تعاوني توليد روستاييهاي  شركت مديريت بر تامين، تخصيص و توزيع اعتبارات مربوط به - 5

  موردنيازبرگزاري دوره ها و كارگاه هاي آموزشي  ي و هماهنگي درخصوصنيازسنجي، برنامه ريز - 6

بـه منظـور   تعاوني توليد روستايي ي ها  و استقرار شركتتشكيل بررسي مستمر قوانين و مقررات حاكم بر  - 7

 شناسايي و رفع مشكلات و خلاء هاي قانوني و اجرايي

ني توليد روستائي با توجه به سياست ها و برنامه ي ايجاد و توسعه شركت هاي تعاوالويت هاتعيين و اعلام  - 8

  هاي ساير واحدها

 روستاييكشاورزي به شركت هاي تعاوني توليد  معرفي الگوها و روشهاي جديد عمليات فني و - 9

ي تعاوني توليد روستائي از ها شركت صدور مجوز رسمي فعاليتطراحي و استقرار سيستم مكانيزه  -10

 طريق واحدهاي ذيربط

   :ت تعاون روستائي استانمديري -ب

و ساير ضوابط  استانداردهاي ،آيين نامه سياست ها، برنامه ها، دستورالعمل ها، و پيگيري كليه رعايت كامل - 1

 ابلاغي در حوزه وظايف تعيين شدهفني، اجرايي و نظارتي 

 همكاري در تدوين سياست ها و برنامه هاي مربوط به شركت هاي تعاوني توليد روستائي  - 2

ايي مناطق مستعد تشكيل شركت تعاوني توليد روستايي بر اساس استاندارد هاي ابلاغي از سوي دفتر شناس - 3

 نظام هاي بهره برداري 

در جهـت تاسـيس و توسـعه شـركت هـاي تعـاوني توليـد         بهره بردارانو تشويق زمينه سازي  ،سازيبستر - 4

  يروستائ

تعـاوني هـاي توليـد     و اسـتقرار  شـكيل مراحـل ت  و صدور مجـوز اطلاع رساني عمومي درخصوص چگونگي  - 5

 يروستاي

 در تشكيل تعاوني توليد روستايي اقدام در جهت نهادسازيتعامل با بهره برداران و  - 6

هاي بهره اعلام به دفتر نظام و  شناسايي و تعيين عناوين و تدوين دوره ها و كارگاه هاي آموزشي مورد نياز - 7

 و كارگاه هاي آموزشيبرداري و همكاري در زمينه برگزاري دوره ها 

بررسي مستمر قوانين و مقررات حاكم برتشكيل و استقرار شركتها به منظور شناسـايي و رفـع مشـكلات و     - 8

  اعلام به دفتر نظام هاي بهره برداريخلاء هاي قانوني و اجرايي 

م از جهت استقرار شركت هاي تعاوني توليد با همكـاري واحـدهاي ذيـربط اع ـ    در هماهنگي و ريزي برنامه - 9

 دولتي و غيردولتي

  بمنظور پيگيري امور ذيربط دستگاههاي ساير با هماهنگي و تعامل -10
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 نظارت بر عملكرد شركت هاي تعاوني توليد روستائي و مسئولين فني براساس ضوابط و مقررات -11

بـه  و ارسال  روستايي از فعاليت شركت هاي تعاوني توليد دوره اي و مورديتهيه و اعلام گزارشات عملكرد  -12

 دفتر نظام هاي بهره برداري

 هاي تعاوني توليد روستايي  حفظ و نگهداري از سوابق و پرونده هاي مربوط به شركت -13

 هاي تعاوني توليد روستائي شركت صدور مجوز رسمي فعاليتاستقرار سيستم مكانيزه در همكاري  -14

 معاونت آب و خاك :  ج

  تعاوني توليد روستايي تانجام مطالعات فاز يك و دو مربوط به ايجاد شرك -

  مطالعه و اجراي روش هاي نوين آبياري -

  تسطيح، يكپارچه سازي، انتقال آب و لينك منابع آبي: شامل اجراي عمليات آب و خاك  -

  نگل ها، مراتع و آبخيزداري كشورسازمان ج: د

  تعاوني توليد روستاييهاي  شركت مستعد جهت تشكيل يا توسعه تخصيص اراضي ملي -

  امور اراضي كشورسازمان  :و

قانون ) 3(حق بهره برداري تمام يا قسمتي از اراضي داير و باير و موات و مسلوب المنفه موضوع ماده واگذري  - 

مصـوب  ( روسـتايي توليـد  تعاوني نمودن توليـد و يكپارچـه شـدن اراضـي در حـوزه عمـل شـركت تعـاوني         

 )ي اسلاميمجلس شورا15/11/1393واصلاحات بعدي مصوب  24/12/1349

تعيين اشخاص حقيقي و يا حقوقي و واگذاري اراضي ملي و نوبنياد و معرفي آنهـا بـراي سـهامدار شـدن در      -

   تعاوني توليد روستاييشركت 

   :روستايي تعاوني هاي توليدهاي  شركت اتحاديه مركزيوظايف  -ز

 و فـراورده هـاي   محصـولات  ،ه هـا  طراحي و ايجاد شيوه هاي نوين اطلاع رساني، بازاريابي و بازاررساني نهاد - 1

  كشاورزي

برنامه ريزي و هماهنگي براي تبادل دانش فني و تجربيات موفق اعضاء و شركت هاي تعاوني توليد روستايي  - 2

 . در سطح ملي و بين المللي

برنامه ريزي و هماهنگي براي ارائه خدمات مشاوره فني و مهندسي، آموزشي، ترويجـي و مهـارتي اعضـاء در     - 3

 . لي و بين الملليسطح م

بلاعوض يا تسهيلات كم بهره دولـت   كمك هايهماهنگي با دستگاههاي اجرايي دولتي در زمينه استفاده از  - 4

 روستاييهاي تعاوني توليد  در جهت توانمندسازي اعضاء و شركت

 رياعلام مشكلات، موانع قانوني و اجرايي مربوط به تعاوني هاي توليد به دفتر نظام هاي بهره بردا - 5

و ارتقاء دانش فني اركان ، كاركنـان و اعضـاء اتحاديـه    ان مدير براي يآموزشهمكاري در برگزاري دوره هاي  - 6

 هاي عضو و شركت هاي تعاوني توليد روستايي

  :هاي تعاوني توليد روستائي شركتوظايف  -ح

  ات فني، اجرايي و نظارتي برنامه ها، دستورالعمل ها، استانداردها و ساير ضوابط و مقرر سياستها، رعايت كامل .1
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نيروي انساني متخصص، فضا، تجهيزات و ساير امكانات مورد نياز در چارچوب ضوابط فني و سـاير   بكارگيري .2

 الزامات 

و پاسخگويي به  و ساير همكاريهاي لازم اون روستاييتعسازمان  ساليانه بهدقيق آمار و اطلاعات تهيه و اعلام  .3

 مراجع ذيربط

  تقاضيان  تشكيل شركت تعاوني توليد روستايي شرايط م -9 ماده

عضويت درشركت تعاوني توليد روستايي به شرح ذيل مي  اساسنامه شرايط متقاضيان و)6(ماده ) ب(براساس بند

  . باشد

رزي آزاد است مشروط بر اين كه عضويت در شركت براي كليه افراد صاحب نسق و مالكين اراضي كشاو - 1

عاوني و اجراي برنامه قانون تعاوني نمودن توليد و يكپارچه شدن اراضي باشند و اراضي  زم به اهداف شركت تتمل

  .و يا واحد توليدي آنها در حوزه عمل شركت واقع شده باشد

  تسليم درخواست عضويت و قبول مفاد اين اساسنامه - 2

ب يا زمين و يا آ) استفاده(پرداخت حق عضويت كه به تشخيص مجمع عمومي براساس ميزان مالكيت  - 3

  .ظرفيت واحد توليدي محاسبه و به صورت نقدي و تعهدي قابل پرداخت است 

اعضاء شركت مي بايست متقاضي و داوطلب انجام عمليات تجميع، تجهيز و يكپارچه سازي اراضي و : 1 تبصره

  .يكجاكشتي با اعمال مديريت متمركز باشند

ن ماده مي باشد و بعد از تشكيل شركت، هيئت مديره در هيأت موسس موظف به مراعات شرايط اي :2 تبصره

مورد متقاضيان جديد عضويت در شركت به تشخيص خود تقاضاي عضويت كساني را كه واجد شرايط مذكور 

  .نيستند رد خواهد كرد

 شرايط تشكيل شركت تعاوني توليد روستايي  –10ماده

  :اساسنامه بشرح ذيل مي باشد) 6(شركت تعاوني توليد روستايي براساس ماده شرايط تشكيل 

  بهره برداران صاحب زمين% 90پذيرش حداقل  - 1

  درسطح يك يا چند روستا اراضي  و پيوستگي همجواري - 2

  فني و اقتصادي  نصاب داراي شرايط حد -3 

راي دااقدام نمايند كه  توليد روستايي ميتوانند نسبت به درخواست تشكيل شركت تعاوني يمتقاضيان -11 ماده

  :باشندذيل  شرطيك يا چند 

  اراضي خرده مالكي  - 

  گروه هاي مشاع - 

  قطب ها و دشت هاي كشاورزي  - 

 .درآن اجرا شده باشدزهكشي  و شبكه هاي آبياري آبياري هاي برنامهبراساس پاياب سدها و مناطقي كه  - 

 . داراي سوابق و پتانسيل مشاركت مردمي و ظرفيت هاي اجتماعي و فرهنگي باشند - 
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فرايند صدور مجوز  و روستايي شركت هاي تعاوني توليدايجاد و توسعه  بمنظور تسريع و تسهيل در  - 12ماده

 به نسبت با همكاري سازمان جهادكشاورزي استانها است موظف دفتر نظام هاي بهره برداريفعاليت آنها رسمي 

   .اقدام نمايدملي و به تفكيك استاني  بصورت طرح سنجي مطالعات امكان انجام

  : روستايي صدور مجوز رسمي فعاليت شركت تعاوني توليدفرايند مراحل   – 13ماده 

 : )1فرم شماره ( از طريق مكان يابي يا معرفي ساير مراجع تعاوني توليد روستاييشركت تشكيل  پيشنهاد - 1

 ذينفعبهره برداران و روستاييان   - 

 شهرستانعاون روستايي ت اداره - 

 سازمان جهادكشاورزي استان - 

 دولتي و غير دولتيبخش افراد حقيقي و حقوقي ساير  - 

در جهت تشكيل  آنهاو توجيه  زمينه سازي شناسايي بهره برداران و ارائه توضيحات و اطلاعات اوليه بمنظور - 2

هاي  از طريق تشكيل جلسه، سخنراني، بازديد بهره برداران از شركت تعاونيشركت تعاوني توليد روستايي 

يا  مديريت تعاون روستايي استانتوسط  ...ه، كتاب، بروشور، فيلم، عكس، اسلايد و توليد روستايي مشاب

  شهرستان روستايياداره تعاون 

به اداره تعاون روستايي شهرستان توسط و ارائه آن  تاييد شوراي اسلامي، اخذ درخواست فرم تكميل - 3

 )2فرم شماره ( متقاضيان

يك (وسط اداره تعاون روستايي شهرستانتتشكيل پرونده  و رهگيري به متقاضيو اعلام شماره يا كد ثبت - 4

 )روز كاري

به تشكيل تعاوني توليد  مربوط و الزامات مقررات ضوابط، با انمتقاضي آشنا كردنمراجعه به محل و  - 5

نظام بهره  كارشناسو  توجيهي توسط اداره تعاون روستايي شهرستان كارگاهاز طريق برگزاري روستايي 

 )روز كاري 6( )3فرم شماره (و تنظيم صورتجلسه  برداري استان

، تحويل و درج اناداره تعاون روستايي شهرستان با همكاري متقاضي توسط منطقه كلي اطلاعات فرم تكميل - 6

 )روز كاري 6(  )4فرم شماره (در پرونده 

توسط منطقه  جهت بازديد كارشناسي ازبا مديريت تعاون روستايي استان  هماهنگيانجام و پرونده  ارسال - 7

 ) 5فرم شماره (اداره تعاون روستايي شهرستان 

 خلاصه اطلاعات فرمو تاييد تكميل  ،پيشنهادي خاك منطقه و بررسي ميداني از وضعيت منابع آب و بازديد - 8

مدير تعاون روستايي  متشكل ازكارشناسي  گروهكار توسط توليد روستايي تشكيل شركت تعاونيمنطقه 

و  ن و استانرداري شهرستاببهره  نظام هاي انكارشناس وعاون روستايي شهرستان رئيس اداره ت، استان

 )روز كاري 6( )6شمارهفرم ( نماينده جهاد كشاورزي شهرستان

به دفتر و درخواست  )6فرم شماره(منطقه پيشنهادي تشكيل شركت تعاونيخلاصه اطلاعات ارسال فرم  - 9

 )7فرم شماره ( تايي استانمديريت تعاون روستوسط هاي بهره برداري  نظام

 :)روز كاري 6( دفتر نظام هاي بهره برداري توسطو اقدام  اطلاعات ارساليبررسي  -10
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موافقت اوليه و اعلام به مديريت تعاون صدور درصورتيكه موضوع مورد تاييد قرار گيرد نسبت به  –الف

 ).8فرم شماره ( دام مي گردداقبه اداره تعاون روستايي شهرستان  آن و ارسال رونوشت روستايي استان

ق مديريت تعاون روستايي ياز طر طي مكاتبه باشد موضوعوجود داشته اطلاعات نقص در درصورتيكه  -ب

  .پيگيري مي گيرد )مثبت يا منفي(نهاييتا حصول نتيجه جهت رفع نقص  استان

بازديد كارشناس  زارشباشد، براساس گاز محل نياز به بازديد كارشناسي  بنا به تشخيص درصورتيكه -ج

پاسخ صدور موافقت اوليه يا اعلام و نسبت به  درخصوص موضوع تصميم گيريدفتر نظام هاي بهره برداري 

 .اقدام مي گردد با ذكر دلايل منفي

عدم  موضوعتعيين شده نباشند، درصورتيكه براساس بررسي هاي بعمل آمده متقاضيان واجد شرايط  - د

  .مي گردداعلام به متقاضيان اطلاع لايل به مديريت تعاون روستايي استان جهت طي نامه با ذكر دموافقت 

كشاورزان متقاضي  ازدعوت ي و يموسس شركت تعاوني توليد روستا مجمعتشكيل  آگهي يهاعلامصدور  -11

از طريق  توسط اداره تعاون روستايي شهرستانشركت تعاوني توليد روستايي هيئت موسس  تشكيل جهت

  .)9فرم شماره ( اكن مذهبي و عموميالصاق در ام

رئيس اداره تعاون روستايي با حضور موسس شركت تعاوني توليد روستايي  برگزاري جلسه انتخاب هيئت  -12

 :)10فرم شماره (و تنظيم صورتجلسه نظام بهره برداري استان  كارشناسو شهرستان 

  نسخه اصلي -اضي متق درج در پروندهارسال به مديريت تعاون روستايي استان جهت  -

  )11فرم شماره (نسخه دوم  - بانكي معرفي هيئت موسس جهت افتتاح حساب يكطرفه وبه بانك عامل  اعلام -

 افتتاح حساب يكطرفه بانكي توسط مدير عامل -13

 )12فرم شماره ( هيئت موسستوسط شركت تعاوني توليد روستايي و عضوگيري  آگهي ثبت نامانتشار  -14

مي توانند به هيئت موسس  داوطلبين عضويتمنظور هماهنگي و كسب اطلاعات بيشتر در اين مرحله ب :توضيح

 .مراجعه نمايند

توسط در زمان تعيين شده تحويل فيش واريزي و به شماره حساب اعلام شده  حق عضويت پرداخت -15

  داوطلبين عضويت

 موسس هيئتتوسط  شماره عضويت ارائهو داوطلب ثبت نام  -16

بخش ............. اب بانكي شركت تعاوني توليد روستايي در شرف تاسيس روستاي تاييديه موجودي حس اخذ -17

 از بانك )اساسنامه شركتهاي تعاوني توليد روستايي 13ماده  1اساس بندبر.............. (شهرستان .............

 .)13ره فرم شما(درج در پرونده جهت اداره تعاون روستايي شهرستان و تحويل بهتوسط هيئت موسس 

توسط دفتر نظام هاي بهره برداري يا مديريت تعاون روستايي  بصورت ساليانهحداقل ميزان موجودي  :1تبصره

  .استان اعلام مي گردد

 )روز كاري 1(توسط اداره تعاون روستايي شهرستانتعداد اعضاء  موجودي بانكي،بررسي  -18

جهت اقدام  موسس هيئتموضوع به كمبود موجودي يا ناكافي بودن تعداد اعضاء اعلام  درصورت -19

  ) 14فرم شماره (اصلاحي
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توسط اداره تعاون روستايي  عاديتشكيل اولين جلسه مجمع عمومي جهت  به هيئت موسس اعلام -20

 شهرستان

 داوطلبي عضواعلام شرايط اوليه جهت  مبني بر عادياولين جلسه مجمع عمومي انتشار آگهي برگزاري  -21

  )15شمارهفرم (توسط هيئت موسس تصويب اساسنامه  و و ارزياببارزس ، هيئت مديره

با نظارت ت موسس ئبه هي تحويل و و ارزياب مديره، بازرس هيئتيت در عضوتكميل فرم درخواست  -22

 )16فرم شماره (اداره تعاون روستايي شهرستان مستقيم

مطابق  انارزيابو  بازرسان، هيئت مديرهداوطلبين احراز شرايط عمومي  و تاييد بررسي بصورت همزمان -23

 )16فرم شماره ( توسط اداره تعاون روستايي شهرستان شركتهاي تعاوني توليد روستايياساسنامه  40ماده

و ارزيابان به مديريت تعاون روستايي استان  بازرسان ،هيئت مديره عضويت درواجدين شرايط اسامي اعلام  -24

  )17 فرم شماره(جهت اطلاع و اقدام

در چارچوب اساسنامه شركت هاي دستور كار تعيين شده  و طرح و بررسي عادي تشكيل مجمع عمومي -25

مديريت تعاون  توسط هيئت موسس با نظارت اداره تعاون روستايي شهرستان ياتعاوني توليد روستايي 

 استان  روستايي

 : )و ضمائم آن 18فرم شماره ( مشتمل بر ضمائمو تكميل  عاديمجمع عمومي صورتجلسه  تنظيم -26

 يئت رئيسه موقت طبق اساسنامه شركت هاي تعاوني توليد روستاييتعيين ه - 

 حال تشكيلب اساسنامه شركت تعاوني توليد درتصوي - 

 ، بازرسان و ارزيابان ت مديره  و علي البدلئهيمنتخب  اعضاي  اسامي اعلام - 

 اعلام فهرست اسامي صاحبان سهام حاضر در جلسه - 

 :ارسال صورتجلسه به واحدهاي ذيربط  -27

  در سوابق شركت تعاوني توليد روستايي درحال تشكيلجهت درج نگهداري ول نسخه ا - 

 درج در پرونده  م به استان واعلا جهت آن به اداره تعاون روستايي شهرستانارسال نسخه دوم  - 

 در زمان مقتضياداره ثبت اسناد و املاك ارسال  نگهداري جهت نسخه سوم - 

ارسال صورتجلسه به  تنظيم و ئيس، نايب رئيس، منشي وانتخاب رو مديره  هيئتاولين جلسه برگزاري  -28

 )19فرم شماره ( اداره تعاون روستايي شهرستان 

در ترتيب اولويت به آن با مرتبط  يارشته هاي كشاورزي  در فارغ التحصيل نفر كارشناس 3 حداكثرتعيين  -29

ي و تاييد صلاحيت فني بررس جهت به اداره تعاون روستايي شهرستاناولين جلسه هيئت مديره و معرفي 

 )20فرم شماره (جهت تصدي پست مدير عاملي  آنان

به مديريت تعاون  آنانجهت بررسي و تاييد صلاحيت فني فرم مشخصات كارشناسان پيشنهادي ارسال  -30

 )21فرم شماره ( توسط اداره تعاون روستايي شهرستانروستايي استان 

مديريت تعاون ام بهره برداري ظنمسئول توسط  شده تاييدفرد معرفي  وصلاحيت فني تاييد  و بررسي -31

   )22فرم شماره ( به هيئت مديره اعلام  جهتبه اداره تعاون روستايي شهرستان استان و اعلام آن 
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  ) 23فرم شماره (تنظيم صورتجلسه مدير عامل و تاييد و جلسه هيئت مديره  در طرح -32

مدير توسط براساس ضوابط و شرايط تعاوني  ركتش املمديرع اتتعهد فرم هاي مربوط بهتكميل و تاييد  -33

 :عامل

 )24فرم شماره ( تعهد عدم اشتغال در شركت هاي مشابه - 

  )25فرم شماره (تضمين از مدير عاملتعهد محضري  -

 جهت درج در پرونده به مديريت تعاون روستايي استان تعهد محضري ارسال -34

از طريق سامانه الكترونيكي و انجام  شهرستان ثبت اسناد و املاك ادارهاعلام درخواست ثبت شركت از  -35

 توسط مدير عامل شركت  ثبت اسناد و املاك كشور ضوابط سازمانآخرين ساير اقدامات مطابق با 

اسناد و املاك ثبت جهت تاييد و ارسال به اداره اصل و كپي مدارك به اداره تعاون روستايي شهرستان  ارائه -36

 )26فرم شماره (ير عامل شركت و دريافت كد شناسه توسط مد

جهت ثبت شركت به همراه مدارك تاييد شده ذيل به اداره ثبت اسناد و املاك شهرستان توسط  معرفي -37

 )27فرم شماره (شهرستان تعاون روستايي  اداره

  سه نسخه اساسنامه ممهور به مهر اداره تعاون شهرستان - 

  دو نسخه صورتجلسه اولين مجمع عمومي موسس - 

  لسه هيأت مديرهدو نسخه صورتج - 

  دو نسخه تقاضا نامه شركت تعاوني توليدروستايي  - 

  دو نسخه شركت نامه شركت تعاوني توليدروستايي - 

  تكميل فرم تعيين نام به ترتيب اولويت نام هاي پيشنهادي - 

  )سرمايه% 35حداقل ( اصل گواهي بانكي مبني بر پرداخت سرمايه تعهدي  - 

  اصل مجوز از اداره تعاون شهرستان - 

 و اقرار نامه مديريتي) شناسنامه و كارت ملي ( ر برابر با اصل مدارك احراز اعضاء هيات مديره تصوي - 

مطابق با آخرين ضوابط ابلاغي  ،مداركتعاون روستايي شهرستان موظف است در زمان ارسال اداره : توضيح

 .سازمان ثبت اسناد و املاك كشور عمل نمايد

رسمي  در روزنامهتوليد روستايي  و انتشارآگهي ثبت شركت تعاوني اعلام شماره ثبتي ،شركت تعاونيثبت  -38

 اداره ثبت اسناد و املاك شهرستان  توسط

شركت  مدير عامل توسط  به اداره تعاون روستايي شهرستان شركت تعاوني توليد روستايي آگهي ثبت ارسال -39

 ) 28ه فرم شمار( و درج در پروندهمديريت تعاون روستايي استان  به اعلام جهت

به  و اطلاعات مربوط به موجودي بانكي، تعداد اعضاء شركت تعاوني توليد روستايي آگهي ثبتكپي ارسال  -40

فرم (توسط مديريت تعاوني روستايي استانجهت صدور مجوز رسمي فعاليت دفتر نظام هاي بهره برداري 

 )يك روز كاري)(29شماره 
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توسط دفتر نظامهاي بهره برداري  روستايي وني توليدبررسي نهايي و صدور مجوز رسمي فعاليت شركت تعا -41

 ): روز كاري 3)(30فرم شماره (و ارسال سازمان مركزي تعاون روستايي

  درقبال اخذ رسيد مدير عامل شركتنسخه اصلي به اداره تعاون روستايي استان و تحويل به  -

  جهت درج در پروندهنسخه دوم به مديريت تعاون روستايي استان   -

  نسخه سوم درج در سوابق دفتر نظام هاي بهره برداري -

تعاوني توليد روستايي  شركت هاي بانك اطلاعاتدر  شركت تعاوني توليد روستاييو شماره ثبت درج نام  -42

 جهت بهره برداري 

توسط  رسمي فعاليت زمان تعيين شده براساس مجموعه اقداماتي است كه در جهت صدور مجوز :2تبصره

انجام مي گيرد و هرگونه تاخير ) سازمان مركزي تعاون روستايي ايران( ف وزارت جهادكشاورزيواحدهاي مختل

ناشي از كوتاهي و معطلي توسط متقاضيان و ساير دستگاهها خارج از زمان تعيين شده بوده و در زمان پيش 

  .بيني شده محاسبه نمي گردد

  

  :به شرح ذيل تعيين مي گردد و گروه تعاوني انزيابمربوط به هيئت موسس، ار استاندارهايو  شرايط -14ماده

  :هيئت موسس -الف

 كشاورزان معتمد داراي صاحب نسق يا مالك اراضي كشاورزي  - 

  :انارزياب -ب

  معتمد محل باشد - 

 .حداقل داراي مدرك ديپلم باشد - 

 .مهارت ارزيابي منابع آب و خاك را داشته باشد - 

  .به قيمت كارشناسي و عرف محل باشد آشنا -

 گروه تعاوني  - ج

زهكشي تشكيل شده اند به  –در مناطقي كه شركت تعاوني توليد روستايي در سطح شبكه هاي آبياري  - 

  .ازاء هر دريچه كانال يا اصطلاح آبياري عرف محل يك گروه تشكيل مي شود 

رعه در مناطقي كه شركت بر اساس منابع آبهاي زيرزميني تشكيل شده اند گروه تعاوني براساس چاه مز - 

  .هكتار تشكيل مي شود 10سطح حداقل در 

سطح در مناطقي كه منابع آبي مشترك وجود نداشته باشد گروه تعاوني براساس اراضي همجوار در  - 

  .هكتار تشكيل مي شود 10حداقل 

  .نفر باشند 7از گروه تعاوني نبايد كمتر  - 

  .برسدمجمع عمومي عادي تصويب بايد به  گروه ها وظايف و اختيارات  تكاليف، حدود و ثغور : 1تبصره

  .م آن انجام مي شودئو ضما) 32(و ) 31(تشكيل گروه ها وصورت جلسات آن مطابق فرم هاي شماره   :2تبصره
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موافق واگذاري  توليد روستايي اساسنامه، اعضاي شركت تعاوني 13ماده  2درصورتيكه طبق بند  –15ماده 

نابع آب و زمين باشند، اين منابع قيمت كارشناسي به ارزش روز و سرمايه غيرنقدي شامل حق بهره برداري از م

  .محاسبه مي گردد توليد روستايي گروه ارزيابي محاسبه و در سرمايه شركت تعاوني به تشخيص

  

  صدور برگه سهام  - 16ماده 

امه اساسن) 13(براساس تبصره ذيل ماده  عادي مجمع عمومي جلسه دومينهيئت مديره شركت موظف است در 

اوراق سهام و يا برگ گواهي موقت را برمبناء آورده نقدي براي هر يك از شركت هاي تعاوني توليد روستايي، 

  .تعيين مي شوداعضاء به صورت قطعات يك سهمي، ده سهمي و صد سهمي 

مي صادر توليد روستايي برگه سهام با امضاي مدير عامل و رئيس هيئت مديره و مهر شركت تعاوني : 1تبصره 

  .گردد

درارزيابي داراييهاي شركت اراضي ملي،  قانون تعاوني نمودن و يكپارچه شدن اراضي) 3(براساس ماده  :2تبصره

  .دناموال غيرمنقول جزء دارايي شركت محسوب نمي شوموات و 

ليد توتعاوني شركت  در ياعتبارات بلاعوض دولت ساير كمكها و محل امكاناتي كه از تاسيسات وكليه  :3تبصره

  .گردددرآينده مي شوند به نام تعاوني منظورمي  يا ايجاد شده وروستايي 

آيين نامه قانون  )14( مادهمطابق با  الذكر فوق )2( و )1(ارزيابي تبصره عوايد حاصل ازدرخصوص  :4تبصره

  .تعاوني نمودن توليد و يكپارچه شرايط اراضي عمل خواهد شد

  

   صدور دفترچه عضويت اعضاء -17ماده 

به آنها حداكثر شش ماه  خدمات ارائه شده شناسايي اعضاء و درج سوابق بمنظورتوليد روستايي  شركت تعاوني

  .نمايدصادر مي عضويت دفترچه براي كليه اعضاء پس از شروع فعاليت رسمي 

  

   .مي باشد محدودناشركت تعاوني توليد روستايي رسمي فعاليت مجوز مدت اعتبار  - 18ماده 

شركت تعاوني توليد روستايي حداكثر يكسال پس از صدور مجوز رسمي فعاليت شروع به  صورتيكهدر:تبصره

  .انجام فعاليتهاي مربوط به استقرار شركت ننمايد، مجوز صادره باطل و از درجه اعتبار ساقط مي باشد

  

در زمان مقتضي  نددر استقرار شركت تعاوني توليد روستايي، واحدهاي مرتبط موظفبمنظور تسهيل  - 19ماده

  :اقدام نمايند مطابق با مفاد اين نظامنسبت به انجام موارد ذيل 
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روستايي با نظارت شركت تعاوني توليد توسط  به منظور انجام وظايف محولهكيل گروههاي هم آب تعاوني تش -

  اداره تعاون روستايي شهرستان

  روستاييتوليد با مشاركت شركت تعاوني ساخت انبار و دفتر كار توسط مديريت تعاون روستايي استان  -

  تامين نيروي انساني متخصص مورد نياز مطابق با موضوعات كاري توسط شركت تعاوني توليد روستايي -

  صدور برگه سهام اعضاء شركت تعاوني توليد روستايي توسط شركت تعاوني توليد روستايي -

  توسط شركت تعاوني توليد روستايي يصدور دفترچه عضويت اعضاء شركت تعاوني توليد روستاي -

معرفي  به مديريت آب و خاك استان و پيگيري انجام مطالعات و اجراي عمليات آب و خاك توسط مديريت  -

  تعاون روستايي استان

انجام مطالعات و اجراي عمليات آب و خاك توسط مديريت آب و خاك استان از طريق مشاورين و پيمانكاران  -

  ا مشاركت شركت تعاوني توليد روستايي تا حصول نتيجه نهاييداراي صلاحيت ب

  معرفي به ساير واحدهاي تخصصي مرتبط و پيگيري توسط مديريت تعاون روستايي استان  -

انجام ساير اقدامات لازم توسط ساير واحدهاي تخصصي مرتبط با مشاركت شركت تعاوني توليد روستايي تا  -

  حصول نتيجه نهايي

  

صورت در موارد ذيل مطابق با ضوابط و مقررات مربوط  روستايي توليدشركت هاي تعاوني  حلالان -20ماده

  :مي پذيرد

  تصميم مجمع عمومي فوق العاده -

  دفتر نظام هاي بهره برداريتوقف فعاليت شركت بيش از يك سال، بدون عذر موجه با نظر  -

  كتبي، بوسيله اداره تعاون روستايي شهرستان ذيربط عدم رعايت قوانين و مقررات مربوط پس از سه بار اخطار -

نصاب مقرر نرسيده انوني، درصورتيكه ظرف مدت سه ماه، تعداد اعضاء به حدكاهش تعداد اعضاء از حد نصاب ق -

  .باشد

  كاهش سرمايه به ميزاني كه ادامه عمليات مقدور يا صلاح نباشد، با تصويب مجمع عمومي فوق العاده -

  

ه متقاضيان موظفند نسبت به اخذ مجوزها و پروانه هاي احتمالي مورد نياز اعلامي از ساير كلي - 21ماده

دستگاهها نظير شهرداري و يا بخشداري مطابق با ضوابط و مقررات مربوطه اقدام نمايند و عواقب ناشي از عدم 

  .اجراي آن برعهده متقاضي است 

رونده آن دسته از متقاضيان كه در زمان مقرر نسبت به موظف است پ مديريت تعاون روستايي استان - 22ماده

رفع نقص و تكميل پرونده خود اقدام ننمايند را به مدت يك سال نگهداري و پس از انقضاء مهلت نسبت به 

  .امحاي پرونده اقدام نمايد
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دفتر نظام مركز فناوري اطلاعات و ارتباطات موظف است با همكاري مركز نوسازي و تحول اداري و  -23ماده 

تعاوني  شركت هاي رسمي فعاليتهاي بهره برداري نسبت به طراحي و استقرار سيستم الكترونيكي صدور مجوز 

در چارچوب نظام الكترونيكي كردن فرايندهاي وازرت جهادكشاورزي حداكثر يك سال پس از توليد روستايي 

  .اقدام نمايدابلاغ اين نظام 

اري موظف است با همكاري مركز نوسازي و تحول اداري حداكثر پس از سه دفتر نظام هاي بهره برد -24ماده

  .سال از ابلاغ اين نظام نسبت به بازنگري آن اقدام نمايد

 نظام پايش عملكرد دفتر نظام هاي بهره برداريمركز نوسازي و تحول اداري موظف است با همكاري  - 25ماده

در بخش كشاورزي را حداكثر سه ماه از ابلاغ اين نظام  ييتعاوني توليد روستاهاي  و استقرار شركت تشكيل

  .تهيه و جهت ابلاغ پيگيري نمايد

سازمان جهادكشاورزي برعهده نظام در سطوح استاني و ملي به ترتيب نظارت بر حسن اجراي اين  -26 ماده

  .دفتر نظام هاي بهره برداري مي باشداستان و 

وستايي ايران رتبصره به تائيد هيئت مديره سازمان مركزي تعاون  10ماده  27اين دستورالعمل در  -27 ماده

 .رسيده و لازم الاجراء مي باشد
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 بخش دوم

فرآيندها 
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شركت تعاوني توليد روستاييتشكيل  فرآيند  

 شروع

A 

  تكميل فرم تفصيلي اطلاعات منطقه و

  )4فرم شماره (درج در پرونده

متقاضي /اداره تعاون روستايي شهرستان  

 ثبت درخواست، اعلام شماره يا كد رهگيري به متقاضي

و تشكيل پرونده   

  اداره تعاون روستايي شهرستان

 

  )2شماره  فرم(تكميل فرم درخواست، اخذ تاييد شوراي اسلامي

  ارائه آن به اداره تعاون روستايي شهرستان و 

 متقاضي

 

سازمان /تايي شهرستاناداره تعاون روس/بهره برداران و روستاييان ذينفع

  ساير افراد حقيقي و حقوقي بخش دولتي و غير دولتي/جهادكشاورزي استان

)1فرم شماره (پيشنهاد مكان هاي مستعد تشكيل شركت تعاوني  

  شناسايي و اطلاع رساني به بهره برداران 

  ينه سازيجهت زم

  مديريت تعاون روستايي استان يا اداره تعاون روستايي شهرستان

  بررسي مكان پيشنهادي براساس شرايط تعيين شده

  و تاييد اوليه 

  مديريت تعاون روستايي استان يا اداره تعاون روستايي شهرستان

  برگزاري كارگاه توجيهي در منطقه ويژه متقاضيان

  )3فرم شماره (صورتجلسه تنظيمو  

  كارشناس مسئول نظام بهره برداري استان/ اداره تعاون روستايي شهرستان 
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 دفتر نظام هاي بهره برداري 

 بررسي اطلاعات ارسالي و اقدام

  اعلام درخواست ، ارسال گزارشات و فرم خلاصه اطلاعات منطقه 

 )7فرم شماره (به دفتر نظام هاي بهره برداري

 مديريت تعاون روستايي استان

 

 نقص

بازديد از محل، بررسي،تكميل و تاييد فرم خلاصه اطلاعات منطقه پيشنهادي و 

  )6فرم شماره (گزارش كارشناسي

  گروه كارشناسيكار 

ت
افق
مو

 

  بازديد كارشناسي 

  و تهيه گزارش

 دفتر نظام هاي بهره برداري

 

 مخالفت

 مخالفت

 موافقت

 نياز به بررسي كارشناسي

فت با ذكر دلايل به مديريت تعاون الاعلام كتبي مخ

  روستايي استان

 هاي بهره برداريدفتر نظام 

 

B 

  رفع نقص

اداره تعاون /مديريت تعاون روستايي استان

  متقاضي/ روستايي شهرستان

اعلام كتبي به مديريت تعاون روستايي 

  استان جهت رفع نقص 

 دفتر نظام هاي بهره برداري

 

A 

 اداره تعاون روستايي شهرستان

 

 ارسال پرونده به مديريت تعاون روستايي استان

 )5فرم شماره (و انجام هماهنگي جهت بازديد كارشناسي 

  اعلام به متقاضي

 شهرستاناداره تعاون روستايي  /استانمديريت تعاون روستايي 

 

 پايان

  تاييد

  )8شماره ( و صدور موافقت اوليه 

 دفتر نظام هاي بهره برداري
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  برگزاري جلسه انتخاب هيئت موسس شركت تعاوني توليد روستايي

  )10فرم شماره ( و تنظيم صورتجلسه 

كارشناس نظام بهره برداري استان/ اداره تعاون روستايي شهرستان  

C 

 نسخه دوم اولنسخه 

  مديريت تعاون روستايي استان

  ت بهره برداريدرج در پرونده جه

  
مديريت  /اداره تعاون روستايي شهرستان

 تعاون روستايي استان

 

 پايان

بنام بانك عامل جهت افتتاح حساب بانكي 

  )11فرم شماره (شركت تعاوني توليد

 اداره تعاون روستايي شهرستان

 

فيش تحويل پرداخت حق عضويت و 

موسسواريزي به هيئت   

 داوطلبين عضويت  

 

صدوراعلاميه آگهي تشكيل مجمع موسس شركت تعاوني توليد و 

  )9فرم شماره ( دعوت از كشاورزان جهت برگزاري جلسه

  اداره تعاون روستايي شهرستان

B 

ن و به مديريت تعاون روستايي استاموافقت اوليه اعلام 

  رونوشت به اداره تعاون روستايي شهرستان 

 دفتر نظام هاي بهره برداري

 

 افتتاح حساب

عامل بانك  

 ثبت نام و ارائه شماره عضويت

  هيئت موسس

 انتشار آگهي ثبت نام و عضو گيري

  )12فرم شماره (شركت تعاوني توليد

  هيئت موسس شركت تعاوني   
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  عدم رعايت

ارائه ليست اعضاء و تاييديه موجودي بانكي به 

  اداره تعاون روستايي شهرستان

  هيئت موسس

عاملاخذ تاييديه موجودي بانكي از بانك   

)13شمارهفرم ( پس از انقضاي تعيين شده  

  هيئت موسس

C 

عضاء و موجودي كنترل رعايت حدنصاب تعداد ا 

  تعاوني بانكي شركت

 اداره تعاون روستايي شهرستان

 
  رعايت

  :اقدام متناسب با موضوع

 مجدد تجديد زمان عضوگيري -

تكميل موجودي بانكي براساس  -

ميزان سرمايه اوليه تعيين شده 

  )14فرم شماره (شركت 

   هيئت موسس

 

 پايان

اعلام به اداره تعاون 

  روستايي شهرستان

  هيئت موسس

  امكان اصلاح  امكان اصلاح عدم

  تشكيل  اعلام به هيئت موسس جهت

    عادياولين جلسه مجمع عمومي 

  اداره تعاون روستايي شهرستان

تكميل فرم درخواست عضويت در هيئت مديره، بازرس 

و ارزياب و تحويل به هيئت موسس با نظارت مستقيم 

  )16 فرم شماره(اداره تعاون روستايي شهرستان

 اعضاي شركت تعاوني

 40بررسي احراز شرايط عمومي داوطلبين مطابق با ماده 

  اساسنامه شركت هاي تعاوني توليد روستايي

  ن روستايي شهرستاناداره تعاو

مبني براعلام  عادي انتشار آگهي برگزاري اولين جلسه

شرايط اوليه عضويت در هيئت مديره، بازرس و ارزياب 

  )15فرم شماره (و تصويب اساسنامه

 هيئت موسس

D 
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  اعلام اسامي واجدين شرايط

  )17فرم شماره (به مديريت تعاون روستايي استان

  اداره تعاون روستايي شهرستان

 پايان

  اعلام به داوطلب با ذكر دليل

  روستايي شهرستان اداره تعاون

  

D 

  رد  تاييد

E 

تشكيل اولين مجمع عمومي عادي پيرو آگهي اعلام شده 

طبق دستوركار تعيين شده با نظارت اداره تعاون روستايي 

  هرستان يامديريت تعاون روستايي استانش

 هيئت موسس 

 

و  عادي تنظيم صورتجلسه مجمع عمومي

  )18فرم شماره (ضمائم آن تكميل

 هيئت موسس

 

  درج در سوابق شركت تعاوني 

  هيئت موسس

اعلام به مديريت تعاون روستايي استان از طريق شهرستان 

  در زمان مقتضي جهت درج در پرونده و بهره برداري

 شركت تعاوني

 

برگزاري اولين جلسه هيئت مديره و انتخاب رئيس، نائب 

داره تعاون رئيس و منشي، تنظيم و ارسال صورتجلسه به ا

  )19فرم شماره (روستايي شهرستان جهت بهره برداري

 هيئت مديره رئيس

 

نفر داوطلب جهت تصدي پست مديرعاملي به ترتيب  3معرفي 

  )20فرم شماره (الويت به اداره تعاون روستايي شهرستان 

   هيئت مديره رئيس
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E 

F 

ارسال فرم به مديريت تعاون روستايي استان جهت 

  )21فرم شماره (بررسي و تاييد صلاحيت فني

  اداره تعاون روستايي شهرستان 

  رد  تاييد

  معرفي افراد جديد طي مراحل اداري

  رئيس هيئت مديره 

اداره تعاون معرفي فرد تاييد شده به 

  )22فرم شماره (شهرستان روستايي

 مديريت تعاون روستايي استان

 

  بررسي صلاحيت فني 

  تعاون روستايي استان مديريت

طرح در جلسه و تنظيم صورتجلسه انتخاب 

  )24فرم شماره (مدير عامل

  هيئت مديره

  مدير عاملتكميل و تاييد فرم هاي مربوط به تعهدات 

  مدير عامل

  :اخذ فرم تعهدات از مدير عامل

)24فرم شماره (تعهد عادي اشتغال جهت درج در سوابق شركت - 

  )25فرم شماره (تعهد محضري تضمين - 

  هيئت مديره/ مدير عامل

ري به مديريت تعاون روستايي استان ارسال تعهد محض

  جهت درج در پرونده از طريق شهرستان

  رئيس هيئت مديره
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F 

G 

و  سازمان ثبت اسناد و املاك كشور سامانه الكترونيكيمراجعه 

  آن سازماناقدامات ثبت شركت مطابق با ضوابط  انجام

  مدير عامل

معرفي جهت ثبت شركت به همراه مدارك تاييد شده به 

  )27فرم شماره ( اداره ثبت اسناد و املاك شهرستان

   شهرستانتعاون روستايي  اداره

  كد شناسه  ارائهثبت و اعلام شماره ثبتي و 

  شركت تعاوني توليد روستايي

  ره ثبت اسناد و املاك شهرستانادا

  اداره ثبت اسناد و املاك شهرستان

  شركت تعاوني توليد در روزنامه تاسيسچاپ آگهي 

جهت  ثبت شركت به اداره تعاون روستايي شهرستان مدارك ارائه

  تاييد و ارسال به اداره ثبت اسناد و املاك شهرستان

  )27فرم شماره ( 
   مدير عامل شركت 

  ، موجودي بانكي و تعداد اعضاءشركتاطلاعات مربوط به ثبت  مدارك و ارسال

  )28فرم شماره (به مديريت تعاون روستايي استان

  اداره تعاون روستايي شهرستان

 



٢٩ 

 

 

 

                       

G 

  ، موجودي بانكي و تعداد اعضاءشركتاطلاعات مربوط به ثبت  مدارك وارسال 

  )29فرم شماره (جهت صدور مجوز رسمي فعاليت به دفتر نظام هاي بهره برداري

عاون روستايي استانمديريت ت  

درج نام و شماره ثبت شركت تعاوني توليد روستايي در بانك 

  ي توليد روستايي كشور جهت بهره بردارياطلاعات تعاوني ها

  دفتر نظام هاي بهره برداري

  )30فرم شماره (صدور مجوز رسمي فعاليت 

 دفتر نظام هاي بهره برداري

 

  :و ارسال نسخ مجوز رسمي تحويل

 نسخه اصلي به هيئت موسس از طريق مديريت تعاون روستايي استان در قبال اخذ رسيد  •

 ن روستايي استان  جهت درج در پروندهنسخه دوم به مديريت تعاو •

 نسخه سوم درج در سوابق دفتر نظام هاي بهره برداري  •

 دفتر نظام هاي بهره برداري

 پايان
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  بخش سوم

  فرم ها
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  :ستاييشركت هاي تعاوني توليد رو مجوز رسمي فعاليت ي مربوط به صدورفرم هاعناوين 

  پيشنهاد مكان جهت تشكيل شركت تعاوني توليد روستاييفرم  .1

  فرم درخواست كشاورزان متقاضي تشكيل شركت تعاوني توليد روستايي .٢

  صورتجلسه كارگاه توجيهي كشاورزان متقاضي تشكيل شركت تعاوني توليد روستاييفرم  .3

  د روستائيفرم اطلاعات تفصيلي منطقه پيشنهادي براي تشكيل شركت تعاوني تولي .4

 فرم هماهنگي با مديريت تعاون روستايي استان جهت بازديد از منطقه .5

 فرم خلاصه اطلاعات منطقه پيشنهادي .6
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٣٢ 

 

   1فرم شماره 

  

  

  بسمه تعالي

  
  :.....................تاريخ 

  ....................:شماره

  :..................پيوست
  

  

  ................محترم اداره تعاون روستائي شهرستان  رئيس

  

  سلام عليكم ؛

 ؛شرايط/ راي شرطاد.................... ...روستاي ................. واقع در شهرستان.................. احترام، نظربه اينكه منطقهبا 

پاياب سدها و مناطقي كه ،  □قطب ها و دشت هاي كشاورزي ،  □گروه هاي مشاع،  □ اراضي خرده مالكي

داراي سوابق و پتانسيل مشاركت ،  □براساس برنامه هاي آبياري شبكه هاي آبياري و زهكشي درآن اجرا شده 

خواهشمند است دستور اقدام مقتضي به منظور بررسي . مي باشد  □ نگيمردمي و ظرفيت هاي اجتماعي و فره

 .تشكيل شركت تعاوني توليد روستايي در منطقه پيشنهادي صادر گردد

  

  

افراد حقيقي و حقوقي پيشنهاد دهندهو امضاء مشخصات 



٣٣ 

 

  2فرم شماره 

  بسمه تعالي
  :.....................تاريخ 

  ....................:شماره

  :..................ستپيو

  

  

  

  .........................محترم اداره تعاون روستائي شهرستان  رئيس

  

  سلام عليكم ؛

................ بخش .............. دهستان ........................ روستاهاي / كشاورزان روستا اينجانبان بدينوسيله  ،با احترام

هكتار آن زراعي و ............. اراضي آبي وديم شامل  هكتار.................ا مشخصات زير كه داراي ب..................شهرستان 

  .مي باشيم.......... حق آبه از منبع آبي .... هكتار آن باغي و داراي ...................

جهت افزايش  1349سال  با اطلاع از قانون و آيين نامه تعاوني نمودن توليد و يكپارچه سازي اراضي مصوب

رگونه راندمان توليد محصولات كشاورزي خود متقاضي تشكيل شركت تعاوني توليد روستايي بوده و آمادگي ه

  .مقتضي بعمل آيدلذا خواهشمنديم اقدام  .اين تعاوني توليد روستايي را داريمهمكاري در جهت رشد و توسعه 

  

 تلفن تماس امضا نام روستا نام پدر نام و نام خانوادگي رديف

      

      

      

      

      

      

      

      

  

  :تاييد درخواست توسط  

  مهر وامضاء شوراي اسلامي



٣٤ 

 

  ................................:تاريخ                                                                                                                   3فرم شماره 

  روستايي متقاضي تشكيل شركت تعاوني توليدكارگاه توجيهي كشاورزان  صورتجلسه

  ..............                                                             شهرستان ............ بخش 

روستاهاي ............./ يد روستايي روستا شركت تعاوني تول متقاضي تشكيل كشاورزان توجيهي اهكارگ جلسه

رئيس اداره تعاون روستايي ....................... با حضور ........................... شهرستان ...................... بخش.....................

........... با تعداد................... هره برداري استاننظام ب كارشناس و داري شهرستاننظام بهره بر كارشناس،................. شهرستان

در تاريخ با مشخصات مشروحه ذيل در شرف تاسيس  ازكشاورزان متقاضي تشكيل شركت تعاوني توليد روستايي

  . تشكيل گرديد........................... محل  13.../.../...

  :دستور كار جلسه

  زهاي آنتشريح وضعيت كشاورزي منطقه و نيا -

 مزاياي فعاليت هاي جمعي و كارگروهي  -

  تبيين اهداف و كاركرد تعاوني توليد روستايي  -

  اساسنامه و اهداف شركتهاي تعاوني توليد روستايي -

  قانون تعاوني نمودن توليد و يكپارچه نمودن اراضي و آيين نامه اجرايي آن -

  انواع حمايتهاي دولت از تعاوني هاي توليد روستايي -

 رآيند تشكيل شركت هاي تعاوني توليدتوضيح ف -

 الزامات تشكيل تعاوني توليد روستايي -

 پاسخ به سوالات كشاورزان -

  ساير موارد -

  :مضاء حاضرين در جلسها

  كشاورزان متقاضي تشكيل شركت تعاوني توليد روستايي در شرف تاسيس

  امضاء  تلفن تماس  سمت  نام و نام خانوادگي  رديف

          

          

          

          

          

          

  كارشناسان 

      كارشناس نظام بهره برداري شهرستان    

      نظام بهره برداري استان كارشناس    

      نماينده مديريت جهادكشاورزي شهرستان    

      رئيس اداره تعاون روستايي شهرستان    
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     4فرم شماره 

                                                                                                                     

  يشنهادي براي تشكيل شركت تعاوني توليد روستائيمنطقه پ تفصيلياطلاعات 

  

:نام استان                    :نام شهرستان                 :نام بخش :                       روستاها /نام روستا 

    

  :نام روستاي مركزي           :فاصله تا مركز شهرستان 

    :نام شركت تعاوني توليد روستائي  مادر 

  

  

  وضعيت مالكيت اراضي  - 1جدول 

  رديف
نام 

  استان

مالكيت غير 

مشمول صلاحات 

  اراضي

مالكيت مشمول 

  اصلاحات اراضي
  اراضي وقف عام

واگذاري امور 

  اراضي
  ساير واگذاريها

جمع كل اراضي 

  استان

  )دانگ -هكتار(
  دانگ  هكتار  دانگ  هكتار  دانگ  هكتار  دانگ  هكتار  گدان  هكتار

                          

                          

                          

                          

                          

                          

                          

                          

                          

  

  :منابع اطلاعاتي 

  استان/ امور اراضي جهاد كشاورزي شهرستان  -

 اداره اوقاف -

 بع طبيعي و واحدهاي تابعه اداره كل منا -



٣٦ 

 

  

  وضعيت تركيب كشاورزان از نظر تصرف و نحوه كار در اراضي  - 2جدول 
تعداد   نام روستا  رديف

  كشاورزان 

  با زمين

تعداد 

كشاورزان 

  بدون زمين

تعداد 

گروه هاي 

  مشاعي

تعداد 

شركتها و 

  سازمانها

تعداد 

خوش 

  نشين ها

  ملاحظات

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

  

  

  :منابع اطلاعاتي 

  استان / امور اراضي جهاد كشاورزي شهرستان  -

 مركز خدمات جهاد كشاورزي شهرستان -

  اطلاعات محلي و كارشناسي  -



٣٧ 

 

  

  

  وضعيت اراضي كشاورزي   -3جدول 

  ملاحظات  )هكتار( مساحت   نوع كاربري  ديفر

  ديم  يآب    

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

  

  
  :منابع اطلاعاتي 

  )قبل از تشكيل ( مركز خدمات جهاد كشاورزي دهستان و مديريت جهاد كشاورزي شهرستان  -

 )قبل از تشكيل ( اطلاعات محلي و كارشناسي  -

  )بعد از تشكيل ( شركت تعاوني توليد روستائي  اطلاعات -



٣٨ 

 

  وضعيت منابع آب  -4جدول 

  متوسط آبدهي  تعداد  نوع منبع  رديف

  )ليتر در ثانيه ( 

 EC وضعيت 

  آب

  كل آبدهي

  )ليتر در ثانيه ( 

  ملاحظات 

            چاه عميق  1

            چاه نيمه عميق  2

            چاه دستي  3

            قنات  4

            چشمه  5

            سنتينهر  6

            ايستگاه پمپاژ  7

            بند انحرافي  8

            شبكه زير سد مخزني  9

  

  

  : امكان توسعه منابع آب  - 5جدول 

  متوسط بدهي  تعداد  نوع منبع  رديف

  )ليتر در ثانيه(

 EC وضعيت 

  آب

  كل آبدهي

  )ليتر در ثانيه( 

  ملاحظات

              

              

              

              

              

              

              
  

  :منابع اطلاعاتي 

  )وزارت نيرو ( سازمان اب منطقه اي  - 1

 مديريت جهاد كشاورزي شهرستان  -2

  مديريت آب و خاك استان  - 3



٣٩ 

 

  5فرم شماره 

  

  بسمه تعالي

  .....................:تاريخ 

  ....................:شماره

  :..................پيوست

  

  

  ......  .....مدير محترم تعاون روستايي استان 

 

روستاهاي / ، روستاتشكيل شركت تعاوني توليد روستايي درخواست هماهنگي جهت بازديد از منطقه: موضوع

  ................شهرستان ...............   بخش........... 

  

  ؛سلام عليكم

............ ......روستاهاي / شركت تعاوني توليد روستايي واقع درروستا به پيوست پرونده با احترام، 

 و) 3( ،)2(فرم هاي شماره در حال تاسيس شامل درخواست كشاورزان،......................شهرستان ................بخش

ايفاد  اطلاعات كلي منطقه پيشنهادي براي تشكيل شركت تعاوني توليد روستائيشامل ) 4( همچنين فرم شماره

  . مي گردد

شكيل چنين شركتي در اين شهرستان، خواهشمند است ضرورت توليه متقاضيان و دارا بودن شرايط ابه با توجه 

   .فرماييداقدام صادر  دستورنسبت به انجام بازديد از منطقه 

  

  

  ..........اداره تعاون روستايي شهرستان رئيس                                                                                   
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   6م شماره فر

  بسمه تعالي

  ................................:تاريخ 

  

  كيل شركت تعاوني توليد روستايي منطقه پيشنهادي براي تش خلاصه اطلاعات

  

  ..................نام استان................ .....نام شهرستان..................نام بخش .....................روستاها/ نام روستا 

  :....................................فاصله تا مركز شهرستان 

  

  نام روستا

  ميزان اراضي زراعي آبي

  )هكتار(

  ميزان اراضي زراعي ديم

  )هكتار(

  

ميزان 

  باغات

  

كل اراضي كشاورزي 

زير   )هكتار(

  كشت

  جمع  آيش  زير كشت  جمع  آيش

                  

                  

                  

                  

                  

                  

  

  :تعداد متقاضيان تشكيل شركت :                            تعداد كل زارعين صاحب زمين

  :مبلغ سرمايه اوليه پيشنهادي 

  :منابع آب 

  :چاه نيمه عميق :                                       چاه عميق :                                  رودخانه 

  :شبكه زير سد :                                           چشمه                                 :      قنات 

  ليتر در ثانيه:  ................................   كل دبي منابع آب قابل استفاده 

  



٤١ 

 

  ................نظريه اداره  تعاون روستايي شهرستان

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

......................................................................... 

  

 

  نام ونام خانوادگي                                       امضاء                                 شهرستان نظامهاي بهره برداري كارشناس
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  .............نظريه مديريت سازمان تعاون روستايي استان 

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................................................

...................................  

 

 

  نام ونام خانوادگي                                            امضاء                        نظامهاي بهره برداري استان  مسئول  كارشناس

  

  

  

  :امضاء و تاييد

 

  نام ونام خانوادگي                                                                                     نام ونام خانوادگي                                                          

  استانمدير تعاون روستايي             رئيس اداره تعاون روستايي شهرستان                                           



٤٣ 

 

  7فرم شماره 

  بسمه تعالي

  
  :.....................تاريخ 

  ....................:شماره

  :..................پيوست

  مدير كل محترم دفتر نظام هاي بهره برداري  

 

...............   بخش........... روستاهاي / اعلام درخواست تشكيل شركت تعاوني توليد روستايي ، روستا: موضوع  

  ................شهرستان 

  

  سلام عليكم ؛

/ واقع درروستادر حال تاسيس شركت تعاوني توليد روستايي  درخواستبه  اطلاعات مربوطبه پيوست با احترام، 

  . ايفاد مي گردد...................... شهرستان ................بخش................. روستاهاي 

يت لازم معمول و نتيجه به اين مديربا توجه به دارا بودن شرايط اوليه دستور فرماييد اقدامات خواهشمند است 

  .اعلام گردد

  

  

  

  ..........مدير تعاون روستايي استان                                                                                                    
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  8 فرم شماره

  

  

  بسمه تعالي
  :.....................تاريخ 

  ....................:شماره

  ...:...............پيوست

  

  .................... استان ييروستا تعاون محترم ريمد

    موافقت اوليه :وضوع م

  

  سلام عليكم ؛

مجوز  صدور درخواستبا موضوع  مديريت آن ..................... مورخ ..............نامه شماره  به بازگشت ،با احترام

 ......................شهرستان .................. بخش .....................روستاهاي /روستا  در روستائي توليد تعاوني شركتتشكيل 

 ارزيابي و بررسي به توجه با اين شركت تعاوني خواهشمنداست بدينوسيله ضمن اعلام موافقت اوليه با تشكيل

مذكور  وستايير توليد تعاوني شركت اندازي راهاقدامات ذيل جهت  ،و تاييد شاخص هاي تعيين شده آمده بعمل

ه شماره مصوبو استقرار شركتهاي تعاوني توليد روستائي در بخش كشاورزي  تشكيل در چارچوب نظام

  .گردد اعلام دفتر نيا رسمي فعاليت به مجوز صدوري برا جهينت و انجام شود ...................مورخ.................

  موسس  هيئتتشكيل  -

  افتتاح حساب بانكي يكطرفه -

   ثبت نام عضويت متقاضيان در شركت تعاوني از طريق پرداخت حق عضويت -

                                                                                                              

        

  ي بردار بهرهي ها نظام دفتر كل ريمد                                                                                   

  

اداره تعاون روستايي شهرستان جهت اقدام لازم: رونوشت



٤٥ 

 

  9شماره  فرم

  بسمه تعالي

  :.....................تاريخ 

  ....................:شماره

   روستايي توليد تعاوني شركت موسس مجمع تشكيل آگهي

  

شهرستان        ..............بخش  ...................روستاهاي  / ................تا روس كشاورزان كليه اطلاع به بدين وسيله

............  شماره اوليه مجوز استناد به و متقاضي كشاورزان از جمعي كتبي درخواست بنابه كه رساند مي........... 

 روستائي تعاون ادارهرئيس  حضور با اي جلسه است مقرر كشور برداري بهره هاي نظام دفتر.................  تاريخ

 مورخ.............  روز...................  و..............  استاننظام هاي بهره برداري  مسئول كارشناس و.....................  شهرستان

 روستايي توليد تعاوني شركت موسس هيئت تعيين هتج به..........................  محل در...........  ساعت......................... 

 جلسه در كه آيد مي بعمل دعوت مذكور روستاهاي/  روستا كشاورزان كليه از لذا. گردد برگزار تاسيس شرف در

  .رسانند بهم حضور فوق

  : جلسه دستور

  هدرخصوص الزامات اساسنام روستايي توليد تعاوني شركت تشكيل متقاضي كشاورزان توجيه - 1

 موسس هيئت عنوان به نفر 7 تعيين و موسس هيئت وظايف توجيه - 2

 روستايي توليد تعاوني شركت مركز محل تعيين - 3

 روستايي توليد تعاوني شركت كار شروع براي موقت مكان تعيين - 4

 نيتعاو شركتهاي اساسنامه) 13( ماده بارعايت روستايي توليد تعاوني شركت اوليه سرمايه ميزان تعيين - 5

 )سازمان مديره هيئت – 19/2/1391 مصوب( روستايي توليد

  

  

  

                                            امضاء و خانوادگي نام و نام                                                               

     شهرستان روستايي تعاون اداره رئيس                                                                      
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  10شماره  فرم

  بسمه تعالي

  :.....................تاريخ 

  ....................:شماره

  موسس هيئت تعيين صورتجلسه

 روستايي توليد تعاوني شركت موسس هيئت تعيين جلسه....................  مورخ................  شماره آگهي به استناد

 روز..........  ساعت راس............ استان..................بخش....................... روستاهاي................./ روستاي تاسيس رشرفد

 ئتقرا از پس كه گرديد تشكيل كشاورزان از نفر......... حضور با.........................  محل در................  مورخ............ 

 بهره نظام مسئول كارشناس توضيحات و............ شهرستان روستايي تعاون اداره رئيس توسط جلسه دستوركار

  .گرديد اتخاذ ذيل تصميمات.......... استان برداري

  

 :  زير بشرح ها خانم/ آقايان نتيجه در و آمد بعمل گيري راي موسس هيئت اعضاي انتخاب براي - 1

 پدر نام دگيخانوا نام و نام رديف
 شماره

 شناسنامه
 مضاء ا سكونت محل تولد تاريخ تولد محل

1        

2        

3        

4        

5        

6        

7        

 

  .نمودند مسئوليت تقبل خود امضاء با و انتخاب موسس هيئت اعضاي سمت به ماه شش مدت براي آراء اتفاق به

جهت انجام امور محوله براي تشكيل شركت  بعنوان نماينده هيئت موسس......................... ..............خانم / آقا

  .تعاوني توليد روستايي انتخاب گرديد

 مركزيت كه گرديد تصويب آراء نسبي اكثريت با نتيجه در و آمد بعمل گيري راي شركت مركزيت براي  - 2

  . باشد......... ................................. در شركت

 گرديد تصويب آراء نسبي اكثريت با نتيجه در و آمد بعمل گيري راي شركت موقت كار به شروع مكان براي - 3

  . باشد.......................................  محل در شركت موقت مكان كه

 زمين يا و آب مالكيت نسبت به اساسنامه) 13( وماده) 6( ماده) 3( بند براساس شركت اوليه سرمايه ميزان - 4

 .است شده تعيين ريال......................... .
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  موسس  هيئت تعيين  جلسه در حاضر  اسامي فهرست

 ملاحظات مضاء ا سكونت محل پدر نام خانوادگي نام و نام رديف

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

    

 

  امضاء و خانوادگي نام و نام                                                                   شهرستان روستايي تعاون اداره رئيس

  امضاء و خانوادگي نام و نام                                                           استان برداري بهره نظام مسئول كارشناس
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  11 فرم شماره

  

  

  بسمه تعالي
  .....:................تاريخ 

  ....................:شماره

   :..................پيوست

  
 

  ...................شهرستان    ........................ شعبه كشاورزي بانك

   بانكي يكطرفه حساب افتتاح:  موضوع

  

       ؛عليكم سلام

........................ خ ضمن ارسال يك نسخه از صورتجلسه تعيين هيئت موسس مور بدينوسيله ،با احترام

قدام لازم  .........................روستايي توليد تعاوني شركت نام به افتتاح حساب يكطرفهاست نسبت به خواهشمند

  .معمول گردد

 مي گردند مجاز به برداشت معرفي توسط اين اداره امضا كه صاحبان، تشكيل شركت عدم درصورت است بديهي

  .داده شود عودت كنندگان واريز بهباشند تا در چارچوب ضوابط تعيين شده  مي شده واريز وجوه

  

  

  

  ........ شهرستان روستايي تعاون اداره رئيس                                                                



٤٩ 

 

  12 فرم شماره

  

  

  بسمه تعالي
  :.....................تاريخ 

  ....................:شماره

   :..................پيوست

  

  ............ثبت نام عضويت متقاضي شركت تعاوني توليد روستايي  آگهي

  

 كه رساند مي..............   بخش..................  روستاهاي/ روستا عمل حوزه كشاورزان كليه اطلاع به بدين وسيله

 به...................... شماره نامه همچنين و برداري بهره هاي نظامدفتر . ........................شماره موافقت اوليه براساس

ضروري  روستايي توليد تعاوني شركت مبني بر تشكيل................ استان روستايي تعاون مديريت...................  تاريخ

 مبلغ هكتار اراضي، /آب              ساعت هر ازاي به رحال تاسيس مذكورد شركت در يتعضو جهتاست 

 نام به...............................  شعبه كشاورزي بانك نزد.....................................  جاري حساب به ريال .........................

  . نمايند.. ......................... آقاي تحويل را آن فيش اصل و نموده واريز روستايي توليد تعاوني شركت

  باشد مي تمديد قابل غير وتعيين گرديده  13........../ ........./ ........ وجه واريز مهلت آخرين است بديهي

صرفا با حضور اعضايي  آن مكان و موسس عمومي مجمع تاريخ ،انقضاي مهلت تعيين شده از پس است ذكر قابل

  :مي گردد كه حق عضويت واريز نموده اند، با دستور ذيل اعلام

  )1349 مصوب( اراضي سازي و يكپارچه توليد نمودن تعاوني اجرايي نامه و آيين قانون پذيرش - 1

   اساسنامه تصويب - 2

  ارزياب گروه و بازرسان ،مديره  هيئتانتخاب اعضاء  - 3

  قانوني موارد ساير - 4

  

  

  

   تشكر با

                                                                                                                             نيتعاو شركت موسس هيئت                                    

  ...................روستايي توليد                                                                          

  )                 تاسيس حال در(                                                                                    
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  )21فرم شمارهادامه (

                           

  .............................. در شهرستان .................... سال.......................... روستاهاي/اسامي بهره برداران شركت  تعاوني توليد در شرف تاسيس روستا ليست                                
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  13 فرم شماره

  

  

  بسمه تعالي
  :.....................تاريخ 

  ....................:شماره

   :..................پيوست

  

  ............. تاسيس روستايي درشرف توليد تعاوني شركت بانكي حساب موجودي يهتاييد

  

 شرف در روستايي توليد تعاوني شركت برداشت غيرقابل حساب موجودي كه گردد مي گواهي بدين وسيله

  .باشد مي ريال............................  مبلغ به........................  تاريخ تا................................  تاسيس

 صادر........................ ..... تاسيس شرف در روستايي توليد تعاوني  شركت موسس هيئت درخواست بنابه گواهي اين

  . ندارد ديگري قانوني ارزش و گرديده

  

  .......................... شعبه كشاورزي بانك
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  14 فرم شماره

  

  

  بسمه تعالي
  :.....................تاريخ 

  ....................:شماره

   :..................پيوست

  

  .....روستايي موسس شركت تعاوني توليد  هيئت

  تعداد اعضا/ عدم كفايت موجودي بانكي :موضوع

       ؛عليكم سلام

تعداد اعضاء شركت تعاوني توليد / با توجه به بررسي بعمل آمده به اطلاع مي رساند موجودي بانكي ،با احترام

به ميزان ....... انجهت تشكيل كافي نمي باشد لذا مي بايست حداكثر به مدت زمدر حال تاسيس  ........روستايي 

موضوع درخواست كم لن يكن تلقي مي ......................... بديهي است عدم اقدام و اعلام نتيجه تا تاريخ . لازم برسد

  . شود

  

  

         ........شهرستان روستايي تعاون رئيس اداره                                                                            
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  15 فرم شماره

  

  بسمه تعالي
  :.....................تاريخ 

  ....................:شماره

  

  .......شهرستان............ شركت تعاوني توليد روستايي   عاديآگهي دعوت مجمع عمومي 

  

بدين وسيله به .... .....شهرستان............... شركت تعاوني توليد روستايي عاديدعوت مجمع عمومي آگهي  پيرو

وجه واريز نموده اند، مي  كه ))در شرف تاسيس (( اطلاع كليه صاحبان سهام شركت تعاوني توليد روستايي 

در ...............ساعت...................مورخ.................شركت فوق الذكر در روز عاديرساند كه جلسه مجمع عمومي 

  . استان  تشكيل مي گردد با حضور نمايندگان سازمان تعاون روستايي شهرستان و ..........................محل

در ساعت فوق در محل ذكر شده كه بمنظور بررسي و تصويب موارد ذيل لذا از كليه سهامداران دعوت مي گردد 

  .حضور به هم رساند

  

  :دستور جلسه به شرح زير ميباشد 

) هيئت مديره سازمان19/2/91مصوب (ليد روستايي تشريح و تصويب اساسنامه شركت تعاوني تو -1

  تبصره )  54(ماده و )  84(مشتمل بر 

 )به مدت سه سال(انتخاب اعضاي اصلي و علي البدل هيئت مديره  - 2

 )به مدت يك سال(انتخاب بازرسان شركت  - 3

 دادن وكالت  ثبت شركت به هيئت مديره منتخب پس از اعلام قبولي آنان  -4

 1349آيين نامه تعاوني نمودن توليد و يكپارچه سازي اراضي مصوب  تصويب اجراي قانون و - 5

 )توسط اعضا(

 تعيين گروه ارزياب -6

 هيئت مديره و بازرسان منتخب) سوگندنامه(انجام مراسم تحليف  -7

  : توجه 

مديره و بازرسان مي باشند تقاضاي خود را  هيئتضمنا كساني كه مايل به كانديد شدن در 

شكيل مجمع عمومي جهت تائيد صلاحيت توسط اداره تعاون روستايي روز قبل از ت10حداكثر

  .شهرستان  به هيئت موسس تحويل نمايند
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 :هيئت مديره و بازرسان شركت تعاوني توليد روستايي  شرايط اوليه كانديدهاي عضويت در ••••

  

  :شرايط هيئت مديره

اوني ديگر از همين نداشتن عضويت درهيئت مديره يا مديريت عامل يا سمت بازرس درشركت تع -1

 نوع

 عدم تابعيت كشور ديگر -2

محجور يا ورشكسته به تقصير نبودن كسي كه به علت ارتكاب جنايت يا يكي از حنجه هاي  -3

 موثرسابقه محكوميت وعدم بدهكاري به سيستم هاي بانكي طي استعلام از بانك مركزي

  

  :  شرايط بازرسان 

مل يا سمت بازرس درشركت تعاوني ديگر از همين نداشتن عضويت درهيئت مديره يا مديريت عا -1

  نوع

 عدم تابعيت كشور ديگر - 2

محجوريا ورشكسته به تقصير نبودن كسي كه به علت ارتكاب جنايت يا يكي از حنجه هاي  - 3

  موثرسابقه  محكوميت

  آشنايي با امور حسابداري و تعاون -4 

  

  

  ))در شرف تاسيس ((  ..........هيئت موسس شركت تعاوني توليد روستايي  
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  16 فرم شماره

  

  بسمه تعالي
  :.....................تاريخ 

  ....................:شماره

   :...................پيوست

  

  

  .........شركت تعاوني توليد روستايي درحال تاسيست موسس ئهي

  .......هيئت مديره و بازرس شركت تعاوني توليد روستاييدرخواست عضويت در: موضوع

  

  سلام عليكم

 .........شهرستان............... دعوت مجمع عمومي موسس شركت تعاوني توليد روستايي پيرو آگهي، با احترام

و كد ملي ................. با شماره شناسنامه ................ فرزند..................................... خانم / بدينوسيله اينجانب آقا

درخواست ............................ درحال تاسيس شركت تعاوني ...................... داراي عضويت با شماره .................... .....

خواهشمنداست در چارچوب ضوابط و . دارداعلام مي  ارزياب/ بازرس/ مديره  هيئتداوطلبي خود را عنوان عضو 

  .ع اقدام فرماييدنسبت به بررسي و اعلام موضو مقررات

  

    داوطلب نام و نام خانوادگي  

  امضاء         

  

  

  :با ذكر دليل      اساسنامه 40مطابق ماده واجد شرايط-   

  

  

 

  :با ذكر دليل      اساسنامه 40مطابق ماده فاقد شرايط-   

  

  

  ...........تعاون روستايي شهرستان اداره رئيس                                                                   
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  17 فرم شماره

  

  بسمه تعالي
  :.....................تاريخ 

  ....................:شماره

 :..................پيوست

  

  

  .....محترم تعاون روستايي استان مدير 

  .....ستايي تعاوني توليد روعضويت در هيئت مديره و بازرس شركت  اعلام اسامي داوطلبين: موضوع

  

  سلام عليكم

بدينوسيله اسامي كانديد هيئت مديره ، بازرسان وگروه ارزياب شركت تعاوني توليد روستايي  احترام، با 

با مشخصات ذيل، معرفي شده از سوي هيئت موسس همراه با مدارك پيوستي ايشان ارسال مي ........................ 

نسبت به تعيين صلاحيت افراد معرفي شده اقدام و مراتب را جهت خواهشمند است دستور فرماييد . گردد

  .اقدامات بعدي اعلام فرماييد

  

    اسامي كانديد بازرسان        اسامي كانديد هيئت مديره

1 -        1 -    

2 -    2 -    

3 -    3 -    

4 -    4 -    

    اسامي كانديد ارزيابان    - 5

6 -    1 -    

7 -    2 -    

8 -    3 -    

9 -    4 -    

  

  

  .....شهرستان تعاون روستايياداره رئيس 
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  18 فرم شماره

  

  بسمه تعالي
  :.....................تاريخ 

  ....................:شماره

  

  .....................شهرستان  صورتجلسه مجمع عمومي موسس شركت تعاوني توليد روستايي

/        مورخ ......... شهرستان......... ......دعوت مجمع عمومي موسس شركت تعاوني توليد روستاييآگهي  موجب به

 با............ ...........مورخ............. ... روز.... ........ساعت در موسس عمومي مجمع شركت، موسس هيئت  139/   

..................... ..... ايآق سني رياست به.................  محل در سهام صاحبان نفر.................. تعداد نفراز........... حضور

 شد گيري راي مجمع اركان انتخاب جهت سني رئيس توسط جلسه رسميت اعلام از پس ابتدا. گرديد تشكيل

به عنوان ........................................خانم /به عنوان رئيس مجمع و آقاي.............................خانم /كه در نتيجه آقاي 

به .......................  و ...................... و ........................... .به سمت منشي و ................................. خانم/رئيس و آقاي نايب

 ذيل موارد و شده جلسه دستور وارد منتشره آگهي مطابق مجمع سپس. سمت ناظرين مجمع انتخاب شدند

  .  درسي تصويب به و مطرح

 و ماده) 81( كليه و قرائت ماده به ماده ) 19/2/91 مصوب( روستايي توليد تعاوني شركت اساسنامه مواد - 1

  .شد  تصويب آرا اتفاق به آن تبصره) 54(

 افراد نتيجه در و آمد عمل به كتبي راي اخذ بازرسان و مديره هيئت البدل علي و اصلي اعضاي انتخاب براي - 2

  : ذيل مشروحه
  .مديره انتخاب گرديدند هيئتنفر به مشخصات زير براي مدت سه سال به سمت اعضاي اصلي  5اتفاق آراء به 

  شماره ملي  تاريخ تولد  محل صدور  ش. ش  نام پدر  نام ونام خانوادگي  رديف

1              

2              

3              

4              

5              

  .گرديدند انتخاب مديره هيئتعنوان عضو علي البدل  هب سال سه مدت برايبا مشخصات زير  دو نفر آراء اتفاق به

  شماره ملي  تاريخ تولد  محل صدور  ش.ش  نام پدر  نام ونام خانوادگي  رديف

1              

2              
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  .سال انتخاب گرديدند1به اتفاق آراء دو نفر با مشخصات زير به عنوان بازرسان اصلي شركت براي مدت 

  شماره ملي  تاريخ تولد  محل صدور  ش.ش  نام پدر  نام ونام خانوادگي  رديف

1              

2              

  

  .با اتفاق آراء سه نفر با مشخصات ذيل به عنوان گروه ارزياب شركت انتخاب گرديدند

  شماره ملي  تاريخ تولد  محل صدور  ش.ش  نام پدر  نام ونام خانوادگي  رديف

1              

2              

3              

  

 و مقررات رعايت با عمومي مجمع طرف از نمايندگي به تا شد داده وكالت مديره هيئت به آراء اتفاق به -3

 امضاء مجمع طرف از را دفاترثبتي ذيل و اقدام شركت ثبت به نسبت شهرستان روستايي تعاون اداره با هماهنگي

  . نمايند

 تعاون ازمانس حقوقي اداره يا برداري بهره هاي نظام مسئول ، عامل مدير از لازم هاي تضمين خصوص در- 4

  . نمايد دريافت ايشان از صادره هاي دستورالعمل وفق را لازم تضمين تا انتخاب امين عنوان به استان روستايي 

 اعضا كليه و قرائت جلسه در) 1349 مصوب(  اراضي شدن يكپارچه و توليد نمودن تعاوني نامه آيين و قانون - 5

  .دندنمو آن اجراي به ملزم را خود قانون، قبول ضمن

  .يافت خاتمه صلوات ذكر با........ .... ساعت در جلسه. هيئت مديره و بازرسان انجام شد مراسم تحليف - 6

  

  مجمع منشي  مجمع رئيس نايب  مجمع رئيس

 وامضاء خانوادگي ونام نام وامضاء خانوادگي ونام نام  وامضاء خانوادگي ونام نام

  

  
    

  )3(ناظر   )2( ناظر  ) 1( ناظر

 وامضاء خانوادگي ونام نام وامضاء خانوادگي ونام نام وامضاء خانوادگي مونا نام
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  18 شماره فرم)  1( ضميمه

  ..............اسامي صاحبان سهام حاضر در جلسه مورخ 

  .....................مجمع عمومي موسس شركت تعاوني توليد روستائي 

اثر / امضا  نام و نام خا نوادگي  رديف

  انگشت

  اثر انگشت/ امضا  نام و نام خا نوادگي  رديف

      

  مجمع   تهيئت نظار        منشي مجمع            نايب رئيس مجمع        رئيس مجمع    
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  ) 18ماره فرم ش 2ضميمه ( 

  بسمه تعالي

  

 ....................رياست مجمع عمومي موسس شركت تعاوني توليد روستايي

  

 شرح به را خود قبولي بدينوسيله مؤسس، عمومي مجمع اعضاء ظن حسن و سپاسگزاري اظهار ضمن 

  :  داريم مي اعلام زير

  اعضاء اصلي هيئت مديره  - الف  

   امضاء                     خانوادگي نام و نام

1 -  

2 -  

3 -  

4 -  

5 -   

                : اعضاء علي البدل –ب 

  امضاء                                                                                  خانوادگي نام و نام

1-   

2 -   

  : بازرسان شركت - ج

  امضاء                 نام و نام خانوادگي 

1-   

2 -   

  :ارزيابان  شركت   - د

  امضاء                 نام خانوادگي نام و 

1-   

2 -  

3-  
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  19 فرم شماره

  

  بسمه تعالي
  :.....................تاريخ 

  .....................:شماره

  

  ....................شهرستان ................ صورتجلسه هيئت مديره شركت تعاوني توليد روستايي

 1 آقايان باحضور موقت دفتر درمحل.................  مورخ.............  روز....... درساعت  شركت مديره هيئت جلسه اولين

 اصلي اعضاي............................ .  5.........................  4................................   3.....................................  2......................... 

 به رأي اخذ اساسنامه شركت هاي تعاوني توليد روستايي) 43(ماده  مطابق ابتدا. يافت رسميت همدير هيئت

 نايب سمت به................................ خانم / آقاي و رئيس سمت به............................  خانم/ آقاي: نتيجه در و آمد عمل

نفر با مشخصات  3و همچنين ،  مديره هيئت منشي سمت به................... ...........خانم / آقاي و مديره هيئت رئيس

  .گرديدند انتخاب مديرعاملي تصدي پست براي شهرستان روستايي اداره تعاون ذيل جهت معرفي به

  

  سوابق مرتبط  مدرك تحصيلي  رشته تحصيلي  كد ملي  نام و نام خانوادگي  رديف

1            

2            

3            

  

  .با ذكر صلوات خاتمه يافت............ ساعت جلسه در

  

  امضاء  سمت  نام و نام خانوادگي  رديف

    مديره هيئت رئيس    1

    مديره هيئت رئيس نايب    2

    مديره هيئت منشي    3

    مديره هيئت  عضو    4

    مديره هيئت  عضو    5
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  20 فرم شماره

  

  بسمه تعالي
  :.....................تاريخ 

  .....................:شماره

  :....................پيوست

  ............شهرستان  روستايي اداره تعاون رئيس محترم

 پست مدير عامليمعرفي جهت احراز  :موضوع

  
   عليكم سلام

   .........روستايي توليد تعاوني شركت مديرعاملي معرفي شدگان جهت تصدي پست اسامي بدينوسيله ؛با احترام

خواهشمنداست  .گردد مي ارسال مشروحه ذيل مداركبا  همراهبه ترتيب اولويت ...........روستاي...............شهرستان

  .بررسي و اعلام موضوع اقدام فرماييد شده معرفي افراد فني صلاحيت نسبت به تعيين

  :معرفي شدگان جدول مشخصات - الف
  سوابق مرتبط  ليمدرك تحصي  رشته تحصيلي  كد ملي  نام و نام خانوادگي  رديف

1            

2            

3            

  :مدارك  -ب

 تصوير كارت ملي و شناسنامه •

 تصوير مدرك تحصيلي يا دانشنامه •

 سوابق كاري مرتبط  •

   )درصورت لزوم: (توضيحات -ج   

  

  

  

  

   مديره ئيس هيئتر                                                     
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  21 فرم شماره

  

  

  بسمه تعالي
  :.....................تاريخ 

  .....................:شماره

  :...................پيوست

  

  ............استان  روستايي تعاون محترممدير 

 معرفي جهت احراز صلاحيت فني :موضوع

  
   عليكم سلام

تصدي  براي مبني بر معرفي افراد ........................... روستايي توليد تعاوني درخواست شركت وسيلهبدين ؛با احترام

 با همراه........................  روستاي ................... شهرستان ......................... مديرعاملي شركت تعاوني توليد پست

 لاماعبه اين اداره  را مراتب ولازم معمول  اقدام فرماييد دستور است خواهشمند. گردد مي ارسال لازم مدارك

   .فرماييد

1 -   

2-  

3 -  

 

  

  .........شهرستان روستايي تعاون اداره رئيس                           
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  22 فرم شماره

  

  

  بسمه تعالي
  :.....................تاريخ 

  .....................:شماره

  :...................پيوست
 

 

 

  ....................اداره تعاون روستايي شهرستان محترم  رئيس

  تاييد صلاحيت فني :موضوع

  

  سلام عليكم ؛

/ بدينوسيله اعلام مي دارد صلاحيت فني اوليه آقاي....................... مورخ .......................... مارهپيرو نامه ش ،با احترام

تاييد مي .................................. روستايي  گري مديرعامل شركت تعاوني توليدذيل جهت تصدي.......................... خانم

توجيه مقدماتي نامبرده در رابطه با شرح وظايف و حدود اختيارات مدير عامل و نحوه تعامل و همكاري با . گردد

مديره و سازمان صورت گرفت ، مقتضي است دستور فرمائيد نامبرده به هيئت مديره معرفي واقدامات  هيئت

قابل ذكر است مديرعامل . صوص ثبت شركت صورت گرفته و نتيجه را به اين مديريت اعلام فرمايندلازم در خ

منتخب به مدت شش ماه به صورت موقت تصدي امور مديرعاملي را به عهده خواهد داشت كه در صورت رضايت 

يت نامبرده به عنوان مدير استان ادامه فعال مديريت تعاون روستاييهيئت مديره وآن اداره محترم و تاييد نهايي 

  .عامل بلامانع خواهد بود

            

  ..............مدير تعاون روستايي استان
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  23 فرم شماره

  بسمه تعالي
  :.....................تاريخ 

  .....................:شماره

  

  ......................شهرستان ................ شركت تعاوني توليد روستايي تعيين مدير عاملصورتجلسه 

 آقايان باحضور موقت دفتر درمحل.................  مورخ.............  روز....... درساعت  شركت مديره هيئت جلسه دومين

 اصلي اعضاي............................  5.......... ............... 4................................   3.....................................  2.........................  1

  . يافت رسميت مديره هيئت

اساسنامه شركت هاي تعاوني توليد روستايي و نظر به تاييد مديريت تعاون روستايي استان ) 45(طبق ماده 

به عنوان ............. متولد سال .......... صادره . .............به شماره شناسنامه ................ فرزند ................... خانم/ آقاي

  .سال انتخاب و به سازمان تعاون روستايي معرفي مي گردد 3مديرعامل به مدت 

مقرر گرديد؛ نامبرده مراحل ثبت در اداره ثبت شركت ها پيگيري و به عنوان نماينده تام الاختيار هيئت مديره 

  .دريافت نمايد....................... تاسيس را از اداره ثبت اسناد و املاك شهرستانذيل اوراق مربوطه را امضاء و آگهي 

اساسنامه حق امضاي كليه چك ها ، قردادها ، اسناد و اوراقي كه ايجاد تعهدي براي ) 50(ضمناً، به موجب ماده 

هيئت مديره به منظور  شركت نمايد و يا تمام و يا قسمتي از حق شركت منتفي سازد به استثناي مواردي كه

اداره امور جاري ترتيب خاصي داده باشد، پس از تصويب هيئت مديره با امضاي مدير عامل و رئيس هيئت مديره 

معتبرخواهد بود ولي اوراق عادي با امضاي مديرعامل و رئيس هيئت مديره شركت معتبراست، مگر مراسلات 

در غياب رئيس ) 43(همچنين مطابق تبصره ماده . گرفت خواهد هيئت مديره كه به امضاء هيئت مديره صورت

  .با ذكر صلوات خاتمه يافت............ جلسه در ساعت. هيئت مديره وظايف او به عهده نايب رئيس خواهد بود

  

  

  

  امضاء  سمت  نام و نام خانوادگي  رديف

    مديره هيئت رئيس    1

    مديره هيئت رئيس نايب    2

    مديره هيئت منشي    3

    مديره هيئت  عضو    4

    مديره هيئت  عضو    5
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  24 فرم شماره

  

  بسمه تعالي
  :.....................تاريخ 

  :.....................شماره

  

  

  

  .............اعضاء محترم هيئت مديره شركت تعاوني توليد روستايي 

  تعهد مسئوليت مدير عامل: موضوع

  سلام عليكم ؛

متولد .................. صادره از ..................... به شماره شناسنامه ................... فرزند ..................... .....اينجانب ، با احترام

كه براساس صورتجلسه مورخ ........................... در رشته ........................... داراي مدرك تحصيلي .................. 

بعنوان مدير عامل آن شركت انتخاب گرديده ام ضمن تشكر از اعضاء محترم هيئت مديره در ................ .........

اين مسئوليت  اعلام و با آگاهي كامل از وظايف و  يانتخاب اينجانب، بدينوسيله آمادگي خود را براي قبول

دمت نموده و در مدت خدمت خود مسئوليت هاي محوله تعهد مي نمايم؛ به طور تمام وقت در محل شركت خ

در شركت يا مشاغل و مناصب ديگر خدمت ننمايم و برابر قانون و اساسنامه شركت و مصوبات آن هيئت محترم 

نسبت به انجام ............................... و دستور العمل هاي ابلاغي از سوي مديريت محترم تعاون روستايي استان 

مام سعي و تلاش خود را جهت ارتقاء كميت و كيفيت كار شركت مذكور به كار بسته و امورات محوله اقدام و ت

در مدت زمان تصدي در آن شركت تحت هيچ شرايطي به كار و فعاليت در نهاد يا ارگان ديگري نپرداخته و در 

وده و در صورت همه حال صرفه و صلاح شركت را مد نظر قرار داده و در حفظ اموال و املاك و داراييها كوشا ب

هر گونه قصور و خلاف برابر قانون و مقررات مربوطه از عهده كليه خسارات احتمالي وارده برابر نظر سازمان 

  .تعاون روستايي استان و مراجع ذيصلاح برآيم

  

  

  با احترام                                                   

  نام و نام خانوادگي و امضاء                                                               
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  25 فرم شماره

  

  بسمه تعالي
  :.....................تاريخ 

   :.....................شماره

  ))تضمين از مدير عامل((           

..................... متولد .................. صادره از .......................اسنامه به شماره شن....................... فرزند ................................. خانم / چون آقاي

تعيين .......................به شماره ثبت .......................................... به سمت مدير عامل شركت  تعاوني توليد روستايي ......................... مقيم 

نظور تعهد خدمت و حفظ اموال و دارايي شركت بايد تضمين ابواب جمعي بدهد لذا به تقاضاي شركت مشاراليه حاضر شده و به م

  .شدند

  .............              مقيم.................... متولد ................ صادره از ................به شماره شناسنامه .............. فرزند .............................آقاي . 1

  ...........مقيم ............. متولد ............... صادره از ...............  به شماره شناسنامه .............. فرزند .......................... آقاي . 2

ضمن عقد خارج لازم تعهد نمودند تمام وقت ................ ............و متفقاً و متضامناً در قبال شركت نامبرده و سازمان تعاون روستاي 

درمحل شركت خدمت نموده و در مدت خدمت خود در شركت يا مشاغل و مناصب ديگرخدمت ننمايم و هر گاه به عللي از علل 

ب جمعي مشاراليه اعم از خساراتي از ناحيه مدير عاملي فوق الذكر به هر ترتيب و صورتي كه باشد متوجه شركت مزبور گردد يا ابوا

جنس نقد يا كسري مشاهده شود يا قبوض شخص مدير عامل در مقابل وجوه مأخوذه به نام شركت كسري بدست آيد تا ميزان هر 

اعلام نمايد را به شركت مذكور بپردازند و براي تشخيص ايجاد كسري در ابواب ....................... مبلغ كه سازمان تعاون روستايي 

معي وي يا ايجاد ضرر و زيان يا هر نوعي خساراتي از طرف نامبرده، نظريه كتبي هيئت مديره شركت و سازمان تعاون روستايي ج

و منفرداً ملاك و مأخذ قطعي و غير قابل ايراد و اعتراض ............................ متفقاً و يا تشخيص سازمان تعاون روستايي ........................ 

خانم / كافي براي صدور اجرائيه و مطالبه و دريافت ميزان خسارت تا از هر يك از متعهدين خواهد بود و همچنين حاضر شد آقاي

نامبرده بالا و ضمن عقد خارج لازم متعهد گرديد چنانچه به عللي مذكور در فوق از ناحيه او خساراتي متوجه ................................ 

طبق نظريه كتبي هيئت مديره شركت نامبرده و سازمان تعاون . گردد....................................... اوني توليد روستايي شركت  تع

شركت مذكور منفرداً تمام وجه مورد مطالبه را فوراً در وجه .......................... متفقاً و سازمان تعاون روستايي .......................... روستايي 

به تنهايي مي ............................... و سازمان تعاون روستايي ....................... شركت مذكور با تأييد سازمان تعاون روستايي . بپردازد

اً اجرائيه صادر و توانند براي دريافت خسارت به هر ميزان بر عليه مدير عامل و بر عليه متعهدين ديگر در اين سند منفرداً و متفق

مدت . و صدور اجرائيه بر عليه هر يك مانع از صدور اجرائيه بر عليه ديگري نمي باشد. مبلغ خسارت را به نفع شركت دريافت دارند

اين سند از تاريخ ذيل تا يك سال شمسي پس از تغيير سمت يا خاتمه خدمت يا عزل مدير عامل نامبرده بالا از طرف هيئت مديره 

ذكور يا كناره گيري مدير عامل از سمت مزبور در شركت مذكور و صدور برگ مفاصا حساب از شركت و تأييد سازمان شركت م

تعاون  اداره.................... مورخ ..................... طبق نامه شماره ......................... ضمناً آقاي . مي باشد.......................... تعاون روستايي 

  .ذيل سند و دفاتر را امضاء نمودند........................ روستايي شهرستان  به سمت نماينده شركت و سازمان تعاون روستايي 

  ..............................                            امضاء نماينده سازمان 

   .....................   امضاء و اثر انگشت مدير عامل

 .................... - 2.......................                                             -1: امضاء و اثر انگشت متعهدين   
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  26فرم شماره 

  

  

  بسمه تعالي
  :.....................تاريخ 

  :......................شماره

   :..................پيوست

  
  

  ................. شهرستان روستايي تعاون هادار محترم رئيس

  ....ارائه مدارك ثبت شركت جهت تاييد و ارسال به اداره ثبت و اسناد شهرستان :موضوع

  

  ؛عليكم سلام

 توليد تعاوني شركت راه اندازي و تشكيل در مديريت آن مجموعه زحمات از تشكر ابراز ضمناحترام، با 

الاشاره در سامانه جامع ثبت  فوق شركت ثبت مدارك پيوست به وسيلهبدين ........... .......................روستايي

 مكاتبه تا فرماييد دستور است خواهشمند .گردد مي ايفاد برگ..............  تعداد به شركتها و موسسات غير تجاري

   .پذيرد صورت شهرستان ثبت اداره با لازم

  

  با تشكر                                                           

  روستايي توليد تعاوني شركت عامل مدير

.............................  
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  27فرم شماره 

  

  

  بسمه تعالي
  :.....................تاريخ 

  :......................شماره

   :..................پيوست

  

 

  )دايره ثبت شركت ها....( ....اداره ثبت اسناد و املاك شهرستان  مديرمحترم 

  ..................ارسال مدارك ثبتي شركت تعاوني توليد روستائي  : موضوع 

  ؛عليكم سلام

كه به تائيد اين .................................. به پيوست مدارك مربوط به ثبت شركت تعاوني توليد روستائي  احترام،با 

  .داره مي باشد، به شرح ذيل ارسال مي گردداداره رسيده است و ممهور به مهر ا

  سه نسخه اساسنامه ممهور به مهر اداره تعاون شهرستان - 1

  دو نسخه صورتجلسه اولين مجمع عمومي موسس - 2

  دو نسخه صورتجلسه هيأت مديره - 3

  دو نسخه تقاضا نامه شركت تعاوني توليدروستايي  - 4

  اييدو نسخه شركت نامه شركت تعاوني توليدروست - 5

  تكميل فرم تعيين نام به ترتيب اولويت نام هاي پيشنهادي - 6

  )سرمايه% 35حداقل ( گواهي بانكي مبني بر پرداخت سرمايه تعهدي اصل  -7 

  اصل مجوز از اداره تعاون شهرستان - 8

  تيو اقرار نامه مديري) شناسنامه و كارت ملي ( تصوير برابر با اصل مدارك احراز اعضاء هيات مديره  - 9

  

         ..................شهرستان روستايي تعاون رئيس اداره                 
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  28فرم شماره 

  

  

  بسمه تعالي
  :.....................تاريخ 

  :......................شماره

 :..................پيوست

  

  

  

  ...........  مدير محترم تعاون روستايي استان 

  ................مجوز رسمي فعاليت تشكيل شركت تعاوني توليد روستايي هماهنگي جهت صدور : موضوع

  

  عليكم؛ سلام

به پيوست مدارك و اطلاعات مربوط به ثبت شركت در اداره ثبت و املاك شهرستان، موجودي بانكي  با احترام،

خواهشمند است نسبت به صدور . ايفاد مي گردد ..........................و تعداد اعضاء شركت تعاوني توليد روستايي 

مجوز رسمي فعاليت هماهنگي لازم با دفتر نظام هاي بهره برداري صورت پذيرد و از اقدامات بعمل آمده اين 

  . اداره را مطلع فرماييد

  

  

  

.....................اداره تعاون روستايي شهرستان رئيس                                                                                                    



٧١ 

 

  29فرم شماره 

  

  

  

  بسمه تعالي
  :.....................تاريخ 

  :......................شماره

 :..................پيوست

  

  

  

  مدير كل محترم دفتر نظام هاي بهره برداري  

  ................كت تعاوني توليد روستايياعلام اطلاعات جهت صدور مجوز رسمي فعاليت شر: موضوع  

  

  عليكم؛ سلام

به پيوست مدارك و اطلاعات مربوط به ثبت شركت ، موجودي بانكي و تعداد اعضاء شركت تعاوني با احترام، 

مجوز رسمي فعاليت  خواهشمند است. ايفاد مي گردد.......................... شهرستان ............................... توليد روستايي 

  .صادر فرماييد 

  

  

  

  ..........مدير تعاون روستايي استان                                                                                     
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                                                                                                                      بسمه تعالي

  

  

  

  

  :..........................تاريخ

  :........................شماره                                                               مجوز رسمي فعاليت

  شركت تعاوني توليد روستائي

  

ئي قانون تعاوني نمودن توليد و يكپارچه شدن اراضي به شركت تعاوني توليد آئين نامه اجرا 2وزارت جهاد كشاورزي به استناد ماده 

در اداره ثبت اسناد و املاك شهرستان ثبت  كه....... ..........به شماره ثبت  ..................استان  .................شهرستان   ...............بخش  .......................روستايي 

نوني تشكيل آن به اتمام رسيده است، اجازه فعاليت در بخش كشاورزي براساس اساسنامه شركت هاي تعاوني توليد روستايي مراحل قاو 

  .صادر مي نمايد )روستايي ايران  هيئت مديره سازمان مركزي -19/2/1391مصوب (

  

  

  

  مديركل دفتر نظام هاي بهره برداري

  

  

 وزارت ���د	��ورز�
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   31شماره  فرم

  

  .....................توليد  تعاوني شركت روستاي ايه گروه اعضاء دعوت آگهي

  

 و مديره هيئت نامزد نفر سه و ها گروه نمايندگان نفر دو انتخاب اساسنامه براي) 25(ماده ) ب(به استناد  بند 

  : مي رساند روستاي اعضاء اطلاع به بدين وسيله البدل علي

 محل.................. روز .............  ساعت................. ............. روستاي تعاوني گروه عمومي مجمع جلسه

 در..... ................................... روستائي تعاوني شركت عمل حوزه در واقع............................................ 

  .شويد حاضر جلسه در مقرر موعد در است شمندخواه. شود مي تشكيل.......................................  شهرستان

  : جلسه دستور

  تعاوني گروه نمايندگان نفر دو انتخاب - 1

  مديره هيئت نامزد نفر 3 انتخاب - 2
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   32شماره  فرم

  ....................... روستاهاي/  روستا تعاوني گروه جلسه صورت

  شهرستان..............  روستائي تعاوني شركت عضو..................  روستاهاي/  روستا تعاوني گروه جلسه

 با ظهر از بعد/  صبح..................  ساعت..................  تاريخ در.......................  مورخ  آگهي به بنا.................. 

.................  آقاي بوسيله جلسه ابتداي يافت رسميت تعاوني اعضاءگروه نفركل..............  از  نفر.......... حضور

 تصميم اتخاذ جلسه در ناظر نفر سه و منشي و رئيس نايب و رئيس انتخاب به نسبت سپس و افتتاح سني رئيس

 و رئيس نايب سمت به.........................  آقاي و جلسه رئيس سمت به................... آقاي نتيجه در و آمد بعمل

 سمت به.............................  و................................  آقايان و جلسه منشي سمت به.................. ........ آقاي

  .آمد بعمل تصميم اتخاذ و مطرح زير بشرح جلسه دستورات سپس شدند انتخاب آراء اكثريت با جلسه ناظرين

  .آمد بعمل تصميم اتخاذ و مطرح زير بشرح جلسه دستورات سپس

 عمومي مجامع همچنين و ها گروه نمايندگان مشترك جلسه در گروه نمايندگان نفر دو  انتخاب به نسبت - 1

 آقاي و.................  فرزند..............................  آقاي نتيجه در و گرديد راي اخذ جديد روستائي تعاوني شركت

  .شدند انتخاب سال سه مدت براي تعاوني گروه نمايندگان بعنوان..................  فرزند............................. 

..................  فرزند.....................................  آقاي و....................  فرزند.....................................  آقاي نفر سه - 2

 عضويت هاي نامزد بعنوان نسبي اكثريت و مخفي راي با......................  فرزند.............. ..................... آقاي و

  .گرديدند انتخاب مديره هيأت در

  .گرديد ختم...............................  ساعت در جلسه

  

   جلسه رئيس نايب خانوادگي نام و نام                                       جلسه رئيس خانوادگي نام و نام

  امضاء                   امضاء                

  

   جلسه ناظرين خانوادگي نام و نام                                           جلسه منشي خانوادگي نام و نام

  امضاء                   امضاء                
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  32 شماره فرم) 1( ضميمه

  اه گروه نمايندگان مشخصات

 نام و نام رديف

 خانوادگي

 شماره

 شناسنامه

 تاريخ

 تولد

 محل فرزند

 صدور

 نماينده ساكن

 گروه

 ملاحظات
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  32 شماره فرم) 2( ضميمه

  ....................... روستائي توليد تعاوني شركت تعاوني گروه جلسه در حاضرين اسامي ليست

 نام دگيخانوا نام و نام رديف

 پدر

 اثر/  امضاء

 انگشت

 نام و نام رديف

 خانوادگي

 اثر/  امضاء پدر نام

 انگشت

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

       

  جلسه ناظرين                  جلسه منشي               جلسه رئيس نايب                    جلسه رئيس
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  پيوست ها
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  1شماره  پيوست

  )مجلس شوراي اسلامي15/11/1393مصوب( توليد و يكپارچه شدن اراضي قانون تعاوني نمودن

به منظور يكپارچه كردن قطعات اراضي زراعي زارعين داوطلب عضو شركت هاي تعاوني روستايي  -1ماده 

در هر يك از روستاهاي حوزه عمل آن شركت ها و سايركشاورزان و در جهت امكان حداكثر بهره برداري از 

اك كشور از طريق تاسيس شبكه هاي نوين آبياري و تسطيح اراضي زراعي و احداث راه هاي منابع آب و خ

ارتباطي بين روستاها و آشنا ساختن اعضاي شركت هاي تعاوني مزبور و ساير كشاورزان با اصول و شيوه هاي 

شرايط محلي با ماشين آلات كشاورزي متناسب با داشت و استفاده صحيح از وسايل و جديد كاشت و داشت و بر

رعايت نظام تعاون و احياي اراضي باير و مسلوب المنفعه و موات و همچنين فراهم نمودن امكانات و تسهيلات 

بيشتر براي توسعه و بهبود و ايجاد صنايع دستي و تبديل فرآورده هاي دامي و زراعي و گسترش فعاليتهاي مفيد 

كشاورزي در ساير مناطق و بالنتيجه فراهم شدن موجبات  غير كشاورزي در حوزه عمل اين  شركت ها و اراضي

افزايش توليد و درآمد سرانه سكنه روستاها و تأمين رشد مداوم اقتصادي كشور، به وزارت جهاد كشاورزي اجازه 

داده مي شود با رعايت اصل مالكيت فردي كشاورزان و تأمين حقوق ناشي از آن به تدريج و متناسب با امكانات 

رات دولت و موافقت صاحبان حداقل دو سوم اراضي مورد نظر اعضاي شركت تعاوني توليد روستايي و و مقدو

  .ساير كشاورزان از برنامه يكپارچه كردن اراضي زراعي حائز شرايط، برنامه مذكور را به مورد اجرا بگذارد

و تهيه و به تصويب هيئت آئين نامه اجرائي اين قانون توسط وزارتخانه هاي جهاد كشاورزي و نير - تبصره

  .وزيران خواهد رسيد

  .تغييرات و اصلاحات آئين نامه مذكور نيز با تصويب هيئت وزيران قابل اجرا است

وزارت جهاد كشاورزي مجاز است به منظور ترويج و توسعه فعاليت هاي غير كشاورزي در روستاها  -2ماده 

  .واحد سازماني لازم را به وجود آورد

مزبور مشمول قوانين و مقررات استخدامي كشور نيست و با داشتن شخصيت حقوقي و  واحد سازماني

استقلال كامل مالي  به صورت بازرگاني و طبق مقررات اساسنامه اي كه به پيشنهاد وزارت جهادكشاورزي به 

  .تصويب هيئت وزيران خواهد رسيد اداره خواهد شد 

ره برداري تمام يا قسمتي از اراضي داير و باير و موات و وزارت جهاد كشاورزي مي تواند حق به - 3ماده 

مسلوب المنفعه متعلق به دولت كه در حوزه عمل شركت هاي تعاوني توليد روستايي يا مجاور آن باشد را به 

قانون افزايش بهره ) 9(ماده) 2(منظور بهبود، كمك و تقويت شركت هاي تعاوني توليد روستايي با رعايت تبصره

  .و اصلاحات بعدي، واگذار كند 23/4/1389كشاورزي و منابع طبيعي مصوب  وري بخش

شركت هاي موضوع اين قانون در استفاده از كليه اقدامات و برنامه هائي كه وزارتخانه ها و سازمان  -4ماده 

هبود وضع ها و دستگاه ها و شركت هاي دولتي در مورد رفاه اجتماعي و عمران روستايي و آباداني و آبياري و ب
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محصول و ترويج و توسعه صنايع دستي و فعاليت هاي غيركشاورزي و امثال آن در مناطق مختلف كشور اجرا 

  .مي كنند در حوزه مورد عمل حق تقدم خواهند داشت 

دولت مكلف است براي اجراي اين قانون همه ساله اعتبار لازم را از محل اعتبارات عمراني يا بودجه  - 5ماده 

  .ر   به صورت كمك بلاعوض و يا وام در اختيار وزارت جهاد كشاورزي بگذاردجاري كشو

وزارت جهاد كشاورزي در اجراي اين قانون نقشه جامع و يكپارچه شدن اراضي را به تعداد قطعات  -6ماده 

ود و مناسب در محدوده ثبتي روستا و يا روستاها و مزارع مورد عمل شركت و اراضي ساير كشاورزان تهيه و حد

واحد . ثغور قطعات سابق و فعلي را در نقشه نمودار و همراه با موافقت كليه مالكين به اداره ثبت محل ارسال دارد

ثبتي مكلف است حسب مراجعه نماينده وزارت جهاد كشاورزي با تطبيق نقشه ترسيمي با وضع موجود محل، 

ور اقدام و بر مبناي آن و با رعايت مقررات ثبت از سوابق ثبتي و احراز موافقت مالكين نسبت به تائيد نقشه مزب

نسبت به صدور ) ماليات، عوارض، حقوق دولتي و غيره(جهت حفظ حقوق اشخاص بدون دريافت هر گونه هزينه

  .سند مالكيت  اقدام نمايد

رژي، تقليل درآمد متصوره در اين ماده با كاهش هزينه هاي دولت در امر توليد از قبيل كاهش مصرف آب، ان

نيروي انساني، ماشين آلات و نهاده هاي كشاورزي و نيز استفاده بهينه از آن ها و افزايش توليد ناشي از يكپارچه 

  .سازي اراضي كه مĤلاً به كاهش هزينه هاي عمومي مي انجامد، جبران مي گردد

ام بانكي مكلفند در دولت، سازمان ثبت اسناد و املاك كشور و ساير دستگاه هاي قوه قضائيه و نظ - 7ماده

  .ارائه خدمات، تخصيص اعتبارات و ارائه تسهيلات اين تعاوني ها را در اولويت قرار دهند

دولت مي تواند كمك هاي بلاعوض و يارانه هاي تخصيصي را به منظور اجراي طرح هاي ذيربط با  - تبصره

  .نظارت خود مستقيماً در اختيار اين تعاوني ها قرار دهد

، طرح شهيد رجايي و سازمان بهزيستي موظفند سهم هزينه هاي )ره(ته امداد حضرت امام كمي - 8ماده 

يكپارچه سازي اراضي كشاورزان تحت پوشش خود را پس از تعيين توسط سازمان جهاد كشاورزي استان در 

  . پرداخت نمايند بودجه سالانه خود منظور و

ارشنبه مورخ پانزدهم بهمن ماه يكهزار و سيصد و قانون فوق مشتمل بر هشت ماده در جلسه علني روز چه

  .به تائيد شوراي نگهبان رسيد 29/11/1393نود وسه مجلس شوراي اسلامي تصويب شد و در تاريخ 
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  2شماره  پيوست

  

  اساسنامه 

  شركت تعاوني توليد روستايي

  )هيئت مديره سازمان -19/2/1391مصوب (

  

  كليات: فصل اول

كه در  اين اساسنامه به اختصار ......................................  ت تعاوني توليد روستايي شرك: نام شركت  -1ماده 

  .شود و نوع آن شركت تعاوني توليد روستايي مي باشد شركت ناميده مي

است و با .................... ن شهرستا..............................از بخش ........................ مركز اصلي شركت در روستا  -2 ماده

تصويب هيئت مديره مي توان شعب شركت را در ساير نقاط حوزه عمل تأسيس كرد و يا محل شعب  تأسيس 

  .شده را در همان حوزه تغيير داد

  .مدت شركت از تاريخ تأسيس نامحدود است  -3ماده 

  :حوزه عمليات شركت عبارت است از روستاهاي زير -4ماده 

-  

-  

-  

-  

-  

  هدف ، موضوع و حدود عمليات  :  فصل دوم

هدف از تشكيل اين شركت اصلاح ساختار نظام بهره برداري كشاورزي، ارتقاء بهره وري عوامل توليد،  – 5ماده 

زراعي، باغي، دامي، (تخصيص و بهره برداري بهينه منابع، افزايش كمي و كيفي توليد محصولات كشاورزي 
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كشاورزي پايدار، حفظ محيط زيست، بهبود وضعيت معيشتي و ارتقاء توان  ، تحقق...)جنگل، مرتع و آبزيان و 

  .اقتصادي اعضاي آن مي باشد

  موضوع و حدود عمليات

 استفاده بهينه از عوامل توليد و اجراي برنامه قانون تعاوني نمودن توليد   - 1

آنها و رعايت الگوي كشت در قالب نظام يكپارچه سازي اراضي خرد و پراكنده اعضا با حفظ مالكيت فردي   - 2

  يكجا كشتي 

  انجام كليه عمليات مربوط به بهبود، توسعه و توليد محصولات كشاورزي   - 3

استقرار مديريت مشاركتي آب  به منظور تامين، توزيع، نگهداري، حفاظت، مديريت و بهره برداري از   - 4

 :تاسيسات آب و آبياري از طريق

 يريت آب بران در شركتايجاد واحد مد)الف

  تشكيل گروه هاي آب بران ) ب

برنامه ريزي و هماهنگي در جهت بهره برداري مناسب از منابع آبي با بهره گيري از روش هاي نوين آبياري، ) ج

  نظارت بر تقسيم، توزيع آب، بهره برداري، نگهداري و ايجاد تاسيسات جديد 

بلاعوض يا تسهيلات كم بهره دولت در جهت بازسازي، نوسازي شبكه                 هماهنگي در زمينه استفاده از امكانات ) د

  و ارتقاء بهره وري از منابع آبي

  توانمندسازي اعضا و گروه هاي آب بران در جهت  بهره برداري مناسب از آب) هـ

  انعقاد قرارداد همكاري با شركت آب منطقه اي ) و

  ورالعمل هاي فنياجراي دقيق آيين نامه ها و دست) ز

  :تجهيز و نوسازي اراضي از طريق اجراي عملياتي مانند - 5

 مرمت و اصلاح شبكه هاي سنتي آبياري و زهكشي ) الف 

 توسعه و احداث شبكه هاي مدرن آبياري و زهكشي) ب 

  ترويج و اجراي سيستم هاي آبياري تحت فشار) ج

  تسطيح و قطعه بندي فني اراضي كشاورزي ) د

  زي و احداث جاده هاي دسترسي بين مزارع بهسا) هـ

  .ترويج، توسعه و اجراي ساير عملياتي كه منجر به تجهيز و نوسازي اراضي گردد) و

  حفر، تجهيز و برقي كردن چاه هاي كشاورزي برابر قوانين با همكاري سازمان هاي ذيربط ) ز

اخلي و خارجي در چارچوب اهداف شركت با انجام كليه فعاليت هاي اقتصادي، توليدي، توزيعي، بازرگاني د - 6

  در نظر داشتن قوانين جاري و مرتبط

ارائه كليه خدمات مشاوره فني و مهندسي، آموزشي، ترويجي و آشنا ساختن اعضا با شيوه هاي نوين  - 7

كشاورزي از طريق برگزاري كلاسهاي آموزشي، بازديد هاي دسته جمعي، احداث مزارع الگويي، تحقيقي و 

  جي از طريق عقد قرارداد با مراجع ذيربط تروي
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توسعه و تأمين ماشين آلات و ادوات كشاورزي و ارائه خدمات پس از فروش از طريق راه اندازي واحدهاي  - 8

  مكانيزاسيون و تعميرگاه هاي سيار و ثابت

و اراضي  احياي اراضي باير، موات، مسلوب المنفعه دولتي، خصوصي و منابع ملي در حوزه عمل شركت - 9

  همجوار پس از اخذ مجوز هاي قانوني براساس قوانين موجود

  مديريت و بهره برداري جمعي و مشترك از اراضي كشاورزي  -10

بهره برداري از وسايل كشاورزي، آبياري و مستحدثات، اعياني، مزارع، باغات، كارخانجات، سهام كارخانجات  -11

  قانون اساسي در حوزه عمل شركت  44بر قانون سياست هاي اصل و ساير امكانات دولتي قابل واگذاري برا

حفظ، احياء، توسعه و بهره برداري از عرصه هاي منابع طبيعي از طريق فعاليت هاي فني و قانوني در حوزه  -12

  عمل شركت 

ر، انجام فعاليت ها و ايجاد مجتمع هاي مرتبط با كشاورزي از قبيل گلخانه، دامپروري، پرورش طيو -13

  زنبورداري، نوغانداري، آبزي پروري و خدمات مرتبط با اين فعاليت ها 

ايجاد صنايع و امكانات لازم جهت جمع آوري، نگهداري، تبديل، طبقه بندي، بسته بندي، حمل و نقل، خريد، 

 بازاريابي و فروش محصولات كشاورزي اعضا و توسعه فعاليت هاي جنبي

  ركت به ويژه زنان براي ايجاد فرصت هاي شغليجلب مشاركت خانواده اعضاي ش -15

  خريد، تهيه مواد و وسايل مورد احتياج حرفه اي اعضا -16

عضويت شركت در اتحاديه شركت هاي تعاوني هاي توليد روستايي و سرمايه گذاري در شركت هاي  -17

داراي مجوز قانوني به اقتصادي و صندوق حمايت از توسعه بخش كشاورزي و استفاده از صندوق هاي اعتباري 

  صورت مشاركت و يا خريد سهام و ايجاد صندوق قرض الحسنه با تصويب مجمع عمومي عادي

  .در صورت عدم تشكيل اتحاديه شهرستاني، شركت صرفاً مي تواند در اتحاديه استاني عضو شود :تبصره

ت دولتي و سيستم بانكي، استقراض، تامين منابع مالي و اعتباري مورد نياز شركت و اعضا از طريق اعتبارا -18

  قرض الحسنه و استفاده از ساير عقود 

ترتيب معاملات با غير اعضا بر اساس آيين نامه معاملاتي است كه به تصويب مجمع عمومي عادي  :1تبصره 

  .رسيده باشد

  قبول هدايا از اشخاص حقيقي و حقوقي : 2تبصره 

كود، سم، بذر، نهال، سوخت، ماشين آلات، ابزار ( ده هاي كشاورزي تهيه، تامين، توليد و توزيع كليه نها -19

  .... ) كشاوري، خوراك دام و طيور و 

گسترش انواع بيمه ها از قبيل محصولات كشاورزي، اجتماعي، روستائيان و عشاير، بازرگاني از طريق مراجع  -20

  ذيصلاح با ايجاد كارگزاري بيمه ها و غيره 

  حقيقي و حقوقي در فعاليت هاي  مشاركت با اشخاص -21

  اقتصادي، اجتماعي، فرهنگي 

  عضويت در تشكل هاي صنفي كشاورزي  -22
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شركت هاي تعاوني توليد روستايي، بانكها ، صندوق هاي شركت مي تواند نمايندگي شركت ها، اتحاديه -23

ا با شركت تعاوني توليد روستايي مالي و اعتباري، سازمانها، مؤسسات را براي عمليات خدماتي كه مورد نياز آنه

  .باشد بپذيرد و يا براي انجام مقاصد شركت، نمايندگي بدهد

  ارائه خدمات آزمايشگاهي مورد نياز آب و خاك از طريق ايجاد آزمايشگاه آب و خاك  -24

  ايجاد كلينيك هاي گياه پزشكي و دامپزشكي  -25

  گياهي و دامي  ارائه خدمات مديريت كنترل آفات و بيماري هاي -26

  توليد، فرآوري، بسته بندي، توزيع نهال و بذر اصلاح شده  -27

  انجام عمليات پيمانكاري در حوزه هاي روستايي و كشاورزي از طريق  اخذ مجوز هاي لازم  -28

  انجام هرگونه عمليات و خدماتي كه در جهت منافع، مصالح شركت و توسعه روستا يا روستاهاي حوزه عمل  -29

  .ركت باشدش

در صورت بروز اختلاف بين شركت و شركت ها و اتحاديه هاي تعاوني ديگر و يا ساير اشخاص حقيقي و  -30

حقوقي و اعضا، اتحاديه مركزي نظارت و هماهنگي تعاوني هاي روستايي و كشاورزي ايران مرجع صالح براي 

  . رسيدگي و داوري مي باشد

  شرايط تشكيل  و عضويت: فصل سوم

  :شرايط تشكيل و عضويت شامل -6 ماده

  :شرايط تشكيل  -الف

 درصد بهره برداران كشاورزي حوزه عمل در يك يا چند روستاي همجوار 90تقاضاي عضويت حداقل   -1

اقتصادي بر اساس آيـين نامـه اجرايـي قـانون جلـوگيري از خـرد شـدن اراضـي          –داشتن شرايط حد فني   -2

  مجلس شوراي اسلامي 1385ي و اقتصادي مصوب كشاورزي و ايجاد قطعات مناسب فن

  :عضويت در شركت براساس شرايط ذيل مي باشد  -ب

مشروط بـر ايـن كـه    . عضويت در شركت براي كليه افراد صاحب نسق و مالكين اراضي كشاورزي آزاد است  -1

اراضي باشند و اراضي   ملتزم به اهداف شركت تعاوني و اجراي برنامه قانون تعاوني نمودن توليد و يكپارچه شدن

  .و يا واحد توليدي آنها در حوزه عمل شركت واقع شده باشد

  تسليم درخواست عضويت و قبول مفاد اين اساسنامه  -2

آب يا زمين و يا ظرفيـت  ) استفاده(پرداخت حق عضويت به تشخيص مجمع عمومي براساس ميزان مالكيت  -3

  .ي قابل پرداخت استواحد توليدي محاسبه و به صورت نقدي و تعهد

اعضاي شركت مي بايست متقاضي و داوطلب انجام عمليات تجميع، تجهيز و يكپارچه سازي اراضـي و   :1 تبصره

  .يكجا كشتي با اعمال مديريت متمركز باشند
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هيأت موسس موظف به مراعات شرايط اين ماده مي باشد و بعد از تشكيل شـركت، هيئـت مـديره در     :2تبصره 

ان جديد عضويت در شركت به تشخيص خود تقاضاي عضويت كساني را كه واجـد شـرايط مـذكور    مورد متقاضي

  .نيستند رد خواهد كرد

  .خروج از عضويت در هر موقع اختياري است  -7ماده 

در صورت تحقق يكي از موارد زير،  عضو شركت بر اساس صورت جلسة هيئـت مـديره اخـراج مـي       -8ماده 

  .ضي به اطلاع عضو اخراج شده خواهد رسيدگردد و مراتب به نحو مقت

  از دست دادن يكي از شرايط عضويت در شركت  –الف 

مبادرت به اعمالي كه موجب زيان مادي و يا معنوي شركت با تشخيص اداره تعـاون روسـتايي شهرسـتان     –ب 

  .گردد

  مبادرت به رقابت با موضوع فعاليت شركت   –ج 

  عدم ايفاي تعهدات قانوني  عدم رعايت مقررات اساسنامه و –د 

كسي كه تقاضاي عضويت او از طرف هيئت مديره رد شده باشد حق دارد  اعتراض خود را به يكـي از   – 9ماده 

بازرسان شركت و در غياب بازرسان به اداره تعاون روستايي شهرستان تسليم كند و هر يـك از مقامـات مـذكور    

شكيل مي شود موضوع را مطرح كنـد و معتـرض مـي توانـد     موظف است در نخستين مجمع عمومي عادي كه ت

  .بدون حق رأي در مجمع مذكور شركت نمايد و رأي مجمع مذكور در اين باره قطعي است 

هرگاه رابطه عضوي به علت استعفا، ترك عضويت، اخراج و يا فوت با شركت قطع شود، بهاي سهم يا  -10ماده 

مربوط به سالي كه عضو مزبور در آن سال رابطه عضويت (سود و زيان  سهام او پس از تصويب تراز نامه و حساب

در مجمع عمومي حداكثر ظرف يكسال از تاريخ قطع رابطه عضويت به ترتيب زير پرداخت ) را از دست داده است

  :خواهد شد

رزش اسمي چنانچه شركت زيان نكرده يا مبلغ زيان كمتر از رقم ذخيره قانوني غير قابل تقسيم باشد معادل ا

سهام، بازپرداخت مي شود و در صورتي كه در حساب هاي شركت مبالغي به عنوان زيان، بدون داشـتن ذخيـره   

قانوني غير قابل تقسيم وجود داشته باشد و يا ارقام زيان از مبلغ ذخيره قانوني غير قابل تقسيم زيادتر باشـد در  

مايه به سهم مربوط تعلق مي گيرد و در صورت دوم، به صورت اول به ميزان مبلغي از زيان كه به تناسب كل سر

مابه التفاوت ارقام مذكور به كل سرمايه از ارزش اسمي سهام كسـر و بقيـه بـه عضـو يـا وارث قـانوني او        نسبت

  . پرداخت خواهد شد

وني درصورت فوت عضو، ورثه وي كه واجد شرايط و ملتزم به رعايت مقررات تعاوني باشـند، عضـو تعـا    :1تبصره 

شناخته شده  و در صورت تعدد بايستي مابه التفاوت افزايش سهم ناشي از تعدد خود تا سقف حداقل يك سهم 

اما اگر كتباً اعلام كنند كه مايل به ادامه عضويت در تعاوني نيستند و يـا هيچكـدام واجـد    . را به تعاوني بپردازند

متوفي اعم از مبلغ سهام يا مطالبات ديگر بـه ورثـه او   شرايط نباشند، وفق مقررات اين اساسنامه، مطالبات عضو 
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پرداخت مي گردد و چنانچه عضو متوفي بدهكاري به شركت داشته باشد مطالبات و بدهي وي تهاتر خواهد شد 

اگر تعداد ورثه بيش از ظرفيت تعاوني باشد، يك يا چند نفر  به تعداد مورد نياز با توافـق سـاير وراث،    :2تبصره .

  .شناخته مي شوند ونيعضو تعا

هيأت مديره موظف است فهرست سهام و مطالبات اعضايي را كه تقاضاي  بازپرداخت آن شده به اولين  :3تبصره 

  .مجمع عمومي عادي سالانه كه براي رسيدگي به ترازنامه سال مالي قبل، تشكيل مي شود گزارش نمايد

ه عضويت ترازنامه و حساب سود و زيان آن سـال، بـه   در صورتي كه ظرف يك سال از تاريخ قطع رابط :4تبصره 

تصويب مجمع عمومي نرسد هيأت مديره از روي تراز نامه و حساب سود و زيان شركت كه بـه مسـئوليت خـود    

  .تنظيم مي نمايد، نسبت به بازپرداخت ارزش اسمي سهام مزبور اقدام خواهد كرد

  .دهكارند، پس از كسر بدهي آنها قابل پرداخت خواهد بودبهاي سهام و مطالبات كساني كه به شركت ب :5تبصره 

هرگاه شركت  به موسسات و شركت هاي دولتي و بانك ها بدهكار باشد، چنانچه سـرمايه شـركت     -11ماده 

  .نسبت به زمان ايجاد بدهي كاهش يابد، شركت بايد بلافاصله ميزان تقليل را به دستگاه هاي مزبور اطلاع دهد

  ت شركت از اعضا جزء مطالبات ممتازه است مطالبا: تبصره

شركت مخير است طلب خود را از عضو پس از اخطار كتبي و عدم وصول از هر يك از مطالبات وي  -12ماده 

برداشت كند و هرگاه مبالغ ) از محل مازاد برگشتي، سهام، سود سهام و ساير مطالبات عضو از شركت ( از شركت

را نكند براي وصول مازاد طلب خود به بدهكار مراجعه خواهد نمود و در صـورت  مذكور تكافوي مطالبات شركت 

  آب دهــي، مكانيزاســيون،  (عــدم پرداخــت طلــب توســط عضــو، شــركت از ارائــه هــر گونــه خــدمات          

تا وصول مطالبات خوداري نمايد و در سال هاي بعد، مبلغ بدهي به صورت تصـاعدي  ...) نهاده هاي كشاورزي و 

  .موال نامبرده برابر قانون وصول نمايدمحاسبه و از ا

  سرمايه: فصل چهارم

  :سرمايه اوليه شركت تعاوني توليد روستايي شامل  -13ماده 

ريالي تقسيم .............. سهم ............. ريال است كه به 000/000/200حداقل سرمايه نقدي اوليه شركت مبلغ  -1

ريال حداكثر به مدت يكسـال بـه   ................. ريال نقداً و مابقي مبلغ ..... ...........درصد مبلغ   50شده كه حداقل 

  .صندوق شركت پرداخت نمايند در تعهد صاحبان سهام مي باشد

سرمايه غير نقدي شامل، حق بهره برداري از آب و زمين به ارزش قيمت روز كارشناسي در هر شركت تعاوني  -2

  .نفر با انتخاب اعضا صورت مي گيرد 3زياب مركب از توليد روستايي كه توسط گروه ار
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مالكيت سهام وقتي محقق است كه در دفاتر شركت بنام صاحب سهم ثبت و رسيد يا تصديقي مبني بـر   :تبصره

  .تعداد و مبلغ سهام به امضاي صاحبان امضاي مجاز شركت صادر و در دست صاحب سهم باشد

تقسيم است و اعضاي شركت مي توانند با تصويب هيئت مديره سهام  سهام شركت با نام و غير قابل -14ماده 

بـه شـرط محـرز شـدن انتقـال      ( اساسنامه) 6(خود را به ساير اعضا يا افراد واجد شرايط عضويت  با رعايت ماده 

به متقاضي عضويت منتقل كنند، در اين صورت ) قانوني تمام و يا بخشي از مالكيت يا ظرفيت واحد توليدي خود

  .قل و انتقال در دفتر شركت، ثبت مي شودن

  .هيچ عضوي نمي تواند بيش از يك هفتم مجموع سرمايه شركت را داشته باشد -15ماده 

سرمايه شركت متغير و نامحدود است و مي توان با فروش سهام به اعضـا يـا قبـول اعضـاي جديـد       -16ماده 

 ــ    ــه اعضــ ــهام بــ ــاي ســ ــت بهــ ــا بازپرداخــ ــا بــ ــزايش و يــ ــرمايه را افــ ــركت را  ســ ــرمايه شــ   ا، ســ

  .كاهش داد 

ثبت تغييرات سرمايه شركت در اداره ثبت در هر موقع از سال با تصـويب هيئـت مـديره شـركت و       –17ماده 

  .تائيد اداره تعاون روستايي شهرستان بلامانع است

ي كسي كه از عضويت شركت استعفا كرده و سهام به او بازپرداخـت شـده اسـت، در صـورت تقاضـا      –18ماده 

مجدد عضويت، قبول عضويت او علاوه بر شرايط مقرر در اين اساسنامه مشروط به خريـد لااقـل تعـداد سـهامي     

است كه قبلاً در شركت داشته است، مگر اينكه وسعت خدمات شركت و يا ميزان فعاليت هاي عضو تقليل يافته 

  .سهام كمتري را تعيين نمايدو يا هيئت مديره شركت بنا به مقتضيات و شرايط و دلايل موجه، تعداد 

سود سالانه سهام شركت معادل حداكثر نرخ بهره اوراق قرضه دولتي، از درآمد ويژه پرداخت خواهد  -19ماده 

گرديد و در صورت عدم تكافو و يا در جريان نبودن اوراق قرضه مذكور سود سالانه سهام، معـادل سـود سـپرده    

انچه درآمد ويژه تكـافوي پرداخـت سـود سـهام بـه اعضـا را ننمايـد،        بلند مدت بانكها پرداخت خواهد شد و چن

  .براساس پيشنهاد هيئت مديره و تصويب مجمع عمومي سود سهام تعيين و پرداخت خواهد گرديد

در آيين نامه هاي شركت، انواع خدمات، معاملات، عمليـات اعتبـاري شـركت بـا هـر يـك از اعضـا         -20ماده 

  .عاليت هاي كشاورزي عضو معين مي شودمتناسب با ميزان سهام يا ف

  .مسئوليت اعضا محدود به ميزان سهام خريداري و تعهدي آنها مي باشد -21ماده 

  اركان شركت: فصل پنجم

  اركان شركت عبارت است از مجمع عمومي، هيأت مديره و بازرس يا بازرسان  -22ماده 



٨٧ 

 

  :مجمع عمومي  – 23ماده 

  فوق العاده  عادي و :مجمع عمومي دو قسم است

  :وظايف مجمع عمومي عادي عبارت است از)  الف 

رسيدگي و اتخاذ تصميم درباره تراز نامه و حساب سود و زيان شركت، پس از استماع گزارش هيأت مديره و  -1

  بازرس يا  بازرسان 

، هيـأت مـديره و   انتخاب هيأت مديره، بازرسان، و يا تغيير هر يك از آنها و تعيين ميزان پـاداش مـديرعامل   -2

  كاركنان شركت 

  اخذ تصميم درباره گزارش ها و پيشنهاد هاي حسابرسان براساس نتايج حسابرسي  شركت -3

تعيين خط مشي و برنامه هاي شركت و تصويب بودجه سالانه و تعيين ضوابط  لازم براي حقوق و دستمزد و  -4

  ه پيشنهاد هيأت مديره ميزان تضمين ابواب جمعي مدير عامل وكاركنان شركت بنا ب

  اخذ تصميم نسبت به ذخاير و پرداخت سود سهام و مازاد برگشتي و تقسيم آن  -5

اتخاذ تصميم درباره پيشنهادهاي هيأت مديره در مورد اعتبـارات درخواسـتي و يـا سـرمايه گـذاري شـركت        -6

ه گذاري و همچنين تعيين ميزان تعاوني توليد روستائي در اتحاديه ها و شركت هاي مشابه، صندوق هاي  سرماي

  سرمايه يا حق عضويت سالانه پرداختي به اتحاديه، شركت ها و صندوق ها 

  تصويب آئين نامه هاي داخلي شركت -7

تصويب گزارش تغييرات سرمايه در دوره مالي قبل و تعيين مبلغي براي بازپرداخت  سهام اعضاي سابق كـه   -8

  .ددر دوره مالي بعد بايد پرداخت شو

اتخاذ تصميم درباره عضويت شركت در اتحاديه شركت تعاوني توليد روستايي و ميزان سهام با حق عضـويت   -9

  سالانه پرداختي به اتحاديه 

اتخاذ تصميم درباره شكايت عضوي كه اخراج شده و يا كسي كه درخواست عضويت و يا انتقال سـهام او از   -10

ا ارجاع امر به هيئتي مركب از پـنج نفـر از اعضـاي مجمـع عمـومي،      طرف هيئت مديره پذيرفته نشده است و ي

  .تصميم متخذه از طرف مجمع عمومي يا هيئت پنج نفره در اين مورد قطعي است

رسيدگي و اتخاذ تصميم درباره  ساير اموري كه به مجمع پيشنهاد مي شود منطبق بـا اساسـنامه شـركت     -11

  .باشد 

ور اجراي برنامه هاي ارشادي و دستورالعمل هاي صـادره از سـازمان مركـزي    اتخاذ تصميمات لازم به منظ -12

  تعاون روستايي ايران

 :وظايف مجمع عمومي فوق العاده) ب

تغيير مواد اساسنامه و تغيير حوزه عمل شركت، الحاق اراضي و روستاهايي كه تعداد قريب به اتفاق زارعين و  -1

  باشند با موافقت مديريت تعاون روستايي استان  بهره برداران آن متقاضي عضويت در شركت

  انحلال شركت  -2

  ادغام شركت با شركت هاي تعاوني هاي توليد روستايي ديگر يا انتزاع آن  -3



٨٨ 

 

  اتخاذ تصميم درخصوص افزايش يا كاهش سرمايه شركت  - 4

  :اعضاي در حوزه عمل شركت، به شرح زير تشكيل گروه تعاوني مي دهند -24ماده 

1-  

2-  

3-  

4-  

5-  

6-  

7-  

  . تغيير محدوده هر گروه تعاوني از اختيارات مجمع عمومي فوق العاده است  :1تبصره 

نفر باشند جزو گروه تعـاوني روسـتا يـا واحـد مزروعـي       7درصورتيكه اعضاء ساكن يك روستا كمتر از  :2تبصره 

  مجاور كه هيئت 

  .مديره شركت تعيين خواهد كرد محسوب مي شوند

در صورتي كه تعداد گروه هاي تعاوني به هر علت كمتر از سه گـروه باشـد، مجمـع عمـومي عـادي و       :3تبصره 

مجمع عمومي فوق العاده به صورت يك مرحله اي و با حضور اعضاي شركت و رعايت حد نصاب مربوط تشكيل 

  .مي شود

  :برگزار نمود مجامع عمومي شركت را مي توان به دو روش -25ماده 

قانون شركت  34مرحله اي و با حضور اعضاي شركت و رعايت حدنصاب مربوطه، مطابق ماده  به صورت يك  -1

  )با اصلاحات بعدي 16/3/1350مصوب (هاي تعاوني 

  :با دعوت از نمايندگان گروه هاي  تعاوني و رعايت حدنصاب مربوطه به صورت ذيل  -2

امه و با حضور هر تعداد از اعضاي گـروه كـه   جلسه هرگروه تعاوني به طور جداگانه طبق مقررات اين اساسن) الف

 .نفر نباشد، تشكيل و رسميت مي يابد 7در جلسات حاضر شدند، به شرط آنكه كمتر از 

در جلسه گروه تعاوني با رأي مخفي و اكثريت نسبي دو نفر به عنوان نمانيدگان گروه تعاوني براي مدت سه ) ب 

سه نفر به عنوان نامزد عضويت هيئت مـديره انتخـاب مـي     سال مالي جهت شركت در جلسات مجامع عمومي و

شوند و تا زماني كه انتخابات مجدد انجام نشده است، نمايندگان مزبور در مجامع عمومي كه تشكيل مـي شـود   

شركت نموده و به عنوان نماينده گروه تعاوني مربوطه رأي خواهند داد، تجديد انتخاب نماينـدگان و نامزدهـاي   

  .بلامانع استهيئت مديره 



٨٩ 

 

نامزد عضو هيئت مديره منتخب از هرگروه اعم از اينكه در مجمع عمومي عادي شركت، به عنـوان عضـو    :تبصره

اصلي انتخاب شده و يا نشده باشند بعنوان معتمد همان گروه، براي ارتباط بين هيئـت مـديره و گـروه مربوطـه     

  .شناخته مي شود

عضو حاضر در جلسه افتتاح و سپس نسبت به انتخاب يك رئـيس و   جلسات گروه هاي تعاوني را مسن ترين) ج

  .يك نايب رئيس، يك منشي و سه نفر ناظر از بين اعضاء حاضر در جلسه، اقدام خواهد شد

با تقاضاي يك سوم از اعضاي هر گروه تعاوني يا بازرس يا بازرسان شركت يا اداره تعاون روستايي شهرستان، ) د

است اعضاي جلسه گروه تعاوني را براي اتخاذ تصميم در باره موضـوع مـورد تقاضـا،     هيئت مديره شركت مكلف

دعوت نمايد و در صورت استنكاف هيئت مديره در ظرف ده روز از تاريخ تقاضاي مقامات اشخاص مـذكور، اداره  

  .تعاون روستايي شهرستان مي تواند مستقيماً جلسه گروه تعاوني را برگزار نمايد

امع عمومي طبق مقررات اين اساسنامه با حضور نماينده يا نمايندگان گروه هاي تعاوني تشكيل جلسات مج) هـ

بـه  ) با هر تعداد نماينده اي كه از گروه در جلسه مجمع عمومي حاضـر شـود   ( مي گردد و رأي هرگروه تعاوني 

  .تعداد اعضاي گروه تعاوني مربوط به حساب خواهد آمد

نند در جلسات گروه تعاوني مربوط به خود حضور يابند و هر عضـو صـرف نظـر از    كليه اعضاي شركت مي توا) و

در صورتي كه حضـور عضـوي در   . تعداد سهامي كه دارد در جلسه گروه تعاوني فقط حق يك رأي خواهد داشت

ر جلسه گروه تعاوني، به عللي ميسر نباشد مي تواند حق رأي خود را به موجب وكالتنامه، به عضـو ديگـر واگـذا   

  .در اين صورت هيچ عضوي نمي تواند علاوه بر رأي خود، بيش از يك رأي با وكالت داشته باشد. نمايد

وكالتنامه هاي موضوع اين ماده، بايد از اعضا اخذ و به ضميمه صورتجلسه در بايگاني اسـناد شـركت، نگهـداري    

  .ق رأي قانوني خواهد نمودولي قهري محجور عضو شركت، در جلسه گروه تعاوني حاضر و اعمال ح. شود

روز  15دعوت جلسات گروه هاي تعاوني، با قيد دستور جلسه، محل، ساعت و تاريخ تشكيل بايد لااقل  :1تبصره 

قبل به وسيله انتشار آگهي در جرايد محلي يا الصاق آگهي در محدوده گروه تعاوني مربوطه و يا به وسايل ممكنه 

  .حاصل نمايند به عمل آيد ديگر كه اعضاي گروه تعاوني اطلاع

در صورتي كه با وجود دعوت جلسه گروه هاي  تعاوني بـه علـت عـدم حضـور تعـداد كـافي در جلسـه        :2تبصره 

نمايندگان خود نشوند چنانچه گروه  هرگروه و يا به هر علت ديگر يك گروه يا چند گروه تعاوني موفق به انتخاب

را تشكيل مي دهند نمايندگان خود را انتخاب كـرده باشـند، بـا    يا گروه هاي تعاوني كه اكثريت اعضاي شركت 

  .دعوت از نمايندگان انتخاب شده تشكيل جلسه مجمع عمومي بلامانع است

دعوت مجدد براي تشكيل جلسه گروه تعاوني كه نمايندگان خود را انتخاب نكرده اند، به همان ترتيب  :3تبصره 

ايندگاني كه انتخاب مي شوند، تا زماني كه انتخاب مجدد انجام نشـده  دفعه اول در هر موقع بلااشكال است و نم

  . در جلسات مجامع عمومي كه بعد از انتخاب آنها تشكيل مي شود شركت خواهند كرد

  تا زماني كه هيئت مديره تشكيل نشده است، دعوت تشكيل گروه هاي تعاوني بوسيله بازرسان انتخابي  :4تبصره 

  .خواهد بود



٩٠ 

 

مجمع عمومي عادي با حضور نماينده و يا نمايندگاني كه حـداقل نماينـده  نصـف بـه عـلاوه يـك        – 26ماده 

اعضاي شركت باشند، رسميت پيدا مي كند و در صورت به دست نيامدن حد نصاب مذكور، دعوت نوبت دوم بـا  

تـاريخ تشـكيل   ذكر نتيجه جلسه قبل و همان دستور جلسه بايد حداكثر ظرف مدت پانزده روز به عمـل آيـد و   

روز بعد از آگهي  تعيين شود، جلسه دوم با هر تعداد نمايندگان گروه يا گروه  15جلسه مجمع نوبت دوم حداقل 

هاي تعاوني كه حداقل از سه نماينده كمتر نباشد رسميت خواهد داشت و در صورت عدم تشـكيل جلسـه دوم،   

حلال شركت به مـديريت تعـاون روسـتايي اسـتان     هر ذيحق  مي تواند براي رسيدگي به موضوع يا درخواست ان

  .ذيربط مراجعه نمايد

با رأي اكثريـت اعضـاي شـركت كـه     ) 25( ماده) هـ(تصميمات مجمع عمومي عادي با توجه به بند – 27ماده 

گروه هاي آنان در جلسه حاضر شده اند اتخاذ مي شود، مگر در مورد انتخاب هيئت مديره و بازرسان  نمايندگان

درصورت تساوي آرا، رأي طرفي قاطع خواهـد  . با رأي اكثريت نسبي بعمل خواهد آمد 57و  39بق مواد كه برط

  .بود كه رئيس مجمع به آن طرف رأي داده باشد

مجمع عمومي فوق العاده با حضور نماينده يا نمايندگان اعضا يا گـروه هـاي تعـاوني كـه حـداقل       - 28ماده 

ند، رسميت پيدا مي كند و در صورت عدم حصول اين حد نصـاب، ظـرف   نماينده سه چهارم اعضاي شركت باش

تاريخ تشكيل جلسه . روز دعوت نوبت دوم با ذكر نتيجه جلسه قبل و همان دستور جلسه به عمل خواهد آمد 15

اين جلسه با حضورنماينده يا نماينـدگاني كـه حـداقل    . روز بعد از آگهي تعيين مي شود 15مجمع حداقل براي 

ه نصف به علاوه يك اعضاي شركت باشند،  رسميت پيدا مي كند و در صورت عـدم حصـول حـد نصـاب     نمايند

جلسه سوم مجمع با حضور هر تعـداد نماينـده يـا    . مزبور، مجمع براي بار سوم با همان ترتيب  تشكيل مي شود

  .هد يافتنمايندگان  اعضا يا گروه هاي تعاوني كه نبايد از سه نماينده كمتر باشد، رسميت خوا

تصميمات مجمع عمومي فوق العاده با رأي نمايندگاني اتخاذ مي شود كه لااقـل  نماينـدگاني سـه     -29ماده 

  .چهارم اعضايي كه نمايندگان آنها در جلسه حاضر شده اند داشته باشند

ملاك تشخيص تعداد اعضاي حاضر در جلسات مجامع عمـومي، ورقـه حضـور و غيـابي اسـت كـه        -30ماده 

  .ان در بدو ورود آن را امضا مي كنندحاضر

نمايندگان گروه هاي تعاوني با حضور در جلسات مجامع عمومي نمي توانند از طرف خود وكيـل تعيـين    :تبصره

  .نمايند

در صورتي كه در جلسه مجمع عمومي  مذاكرات به اخذ تصميم منتهـي نشـود جلسـه بـه عنـوان       -31ماده 

كه منحصراً براي تعقيب مذاكرات و اتخاذ تصميم دربـاره دسـتور جلسـه    تنفس تعطيل مي گردد و جلسه بعدي 

  .ساعت به طول انجامد 48قبلي تشكيل مي شود، نبايد از جلسه اول بيش از 
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 15دعوت جلسات مجامع عمومي با قيد دستور جلسه و محل و ساعت و تاريخ تشكيل بايد لااقـل   - 32ماده 

يد محلي و يا به وسايل ممكنه ديگري كه نمايندگان گـروه هـاي تعـاوني    روز قبل به وسيله انتشار آگهي در جرا

  .اطلاع حاصل نمايند، به عمل آيد

چنانچه دعوت مجمع عمومي، به منظور رسيدگي به حساب تراز نامه و سود و زيـان سـالانه باشـد، در     :1تبصره 

روز قبل از تشكيل مجمع 10از           دعوتنامه بايستي تصريح شود، كه اعضاء يا نمايندگان گروه ها مي توانند

در دفتر شركت حاضر و اطلاعات لازم را در خصوص گزارش هيئت مديره و گزارش بازرسان و ترازنامه و حساب 

  . سود و زيان و هر گونه حساب هاي ديگر كسب نمايند 

عمومي به تقاضـاي  دستور جلسه مجمع از طرف هيئت مديره تعيين مي گردد و چنانچه دعوت مجمع :2تبصره 

  .مقامات مجاز ديگر باشد، دستور جلسه طبق تصميم و تقاضاي آنها خواهد بود

شركت ملزم است تصميم خود را مبني بر ضرورت دعوت مجمع عمومي  فوق العـاده، بـه اداره تعـاون     :3تبصره 

  .روستايي شهرستان اطلاع دهد

به تشكيل مي شود و تشكيل آن بايـد حـداكثر   مجمع عمومي عادي شركت لااقل هر سال يك مرت – 33ماده 

ماه از پايان سال  مالي شركت صورت گيرد و در موارد مقتضي، در هر موقع از سـال مـي تـوان مجمـع      6ظرف 

  . عمومي عادي را  به طور فوق العاده، بيش از يك مرتبه دعوت و تشكيل داد

ا براساس درخواست مقامات و اشخاص زير مجامع عمومي از طرف اكثريت اعضاي هيئت مديره و ي -34ماده 

  :به وسيله هيئت مديره دعوت به تشكيل مي شود

  بازرس يا بازرسان   -1

  درخواست حداقل يك پنجم اعضاي شركت  -2

 اداره تعاون روستايي شهرستان  -3

و  روز از تاريخ درخواست مقامات 20در صورت استنكاف هيئت مديره از دعوت تشكيل مجامع عمومي ظرف 

اشخاص مذكور، اداره تعاون روستايي شهرستان مي تواند مستقيماً مجمع عمومي را براي موضوع يا موضـوعاتي  

  .كه مورد نظر است دعوت كند

جلسات مجامع عمومي را رئيس هيئت مديره و در غياب او يكي از اعضاي هيئت مديره، افتتاح مي  -35ماده 

ه به تعداد نمايندگان حاضـر در جلسـه، در صـورت امكـان اقـدام بـه       در جلسه مجمع عمومي، ابتدا با توج. كند

  .نفر ناظر از بين اعضاي حاضر در جلسه خواهد شد  3انتخاب رئيس و نايب رئيس، منشي و  

دعوت و تشكيل مي شود و يـا  ) غير از هيأت مديره(در مواردي كه مجمع عمومي از طرف مقامات مجاز  :تبصره

جمع عمومي هيچ يك از اعضاء هيأت مديره حضور ندارند،  مسن ترين عضو حاضر در در مواردي كه در جلسه م

  .جلسه،  مجمع را افتتاح مي كند
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موضوعي را كه جزء دستور جلسه نيست نمي توان در جلسه مجمع عمومي مطرح نمود، لكـن هـر    – 36ماده 

ي را غيـر از موضـوعاتي كـه در    روز قبل از تشكيل مجمع عمومي موضـوع ديگـر    5يك از اعضا مي تواند ظرف 

دعوتنامه تشكيل مجمع قيد شده است براي طرح در همان مجمع توسط مقامي كـه مجمـع عمـومي را دعـوت     

مقام دعوت كننده مجمع مكلف است، پيشنهاد مربوط را در مجمع عمومي مطرح كند . كرده است پيشنهاد كند

جمع، قرار گيرد و پيشنهاد طرح هر موضوع جديد در تا در صورت تصويب در دستور جلسه بعد از تنفس همان م

جلسات مجمع، از طرف هر يك از اعضا منوط به موافقت رئيس مجمع و تصويب اكثريت اعضاي حاضر در جلسه 

است و در هر  مورد اتخاذ تصميم درباره موضوع يا موضوعاتي كه علاوه بر دستور جلسه آگهي شـده بـه مجمـع    

با دعوت از ( روز  30روز و ديرتر از  20بعد از تنفس همان مجمع كه نبايد زودتر از  پيشنهاد مي شود، به جلسه

در صورتي كه جلسه مجمع به عنوان تنفس تعطيل گردد هيئت رئيسه . تشكيل گردد، موكول خواهد شد) اعضا 

يك يـا چنـد   مجمع عمومي در جلسه بعد همان خواهد بود كه قبل از اعلام تنفس انتخاب شده است مگر اينكه 

نفر از آنان در مجمع عمومي حاضر نشده باشند كه در اين صورت، به جاي اشخاص غايب، افراد ديگري انتخـاب  

  .خواهند شد

صورت جلسات گروه هاي تعاوني و مجامع عمومي و تصميمات متخـذه در آن در دفتـر مخصـوص     -37ماده 

رونوشت آن، به وسيله رئيس جلسه بـه هيئـت   ثبت و به امضاي رئيس و منشي و ناظران مي رسد و يك نسخه 

  .مديره ابلاغ مي گردد

در مواردي كه به علت تعداد كم نمايندگان گروه ها در جلسه مجمع عمومي نـاظران انتخـاب نشـوند،    : 1تبصره 

  .صورتجلسه مجمع به امضاي كليه نمايندگان گروه هاي حاضر در جلسه             مي رسد

لسات و اوراق حضور و غياب به عنوان اسناد شركت بايـد همـواره در محـل دفتـر كـار      دفاتر صورت ج :2تبصره 

  .شركت، محفوظ بماند

تصميماتي كه در مجمع عمومي با رعايت مقررات گرفته مي شود، براي كليه اعضا اعم از حاضـر و   -38ماده 

  .غايب نافذ و معتبر خواهد بود

  هيئت مديره 

نفر عضو علي البدل خواهد بود و بـراي ايـن    2نفر عضو اصلي و  5كل از هيئت مديره شركت متش  -39ماده 

با رأي مخفي، راي  25ماده ) ب(منظور، در جلسه مجمع عمومي عادي از بين نامزدهاي معرفي شده موضوع بند 

  .سال مالي انتخاب مي شوند 3مدت 

با رأي مخفي، در يك نوبت به عمل اخذ رأي براي انتخاب اعضاي اصلي و علي البدل در مجمع عمومي   :تبصره

  .مي آيد
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هر يك از اعضا كه بعنوان هيئت مديره انتخاب مي شوند علاوه بر داشـتن شـرايط عضـويت، بايـد       – 40ماده 

  :واجد شرايط زير باشند

  نداشتن عضويت در هيئت مديره يا مديريت عامل يا سمت بازرسي در شركت تعاوني ديگر از همان نوع - 1

  شور ديگرعدم تابعيت ك  - 2

محجور يا ورشكسته به تقصير نبودن و كسي كه به علت ارتكاب جنايت يا يكي از جنحه هاي موثر سابقه   - 3

 .محكوميت نداشته باشد

سال مالي است و پـس از انقضـاي مـدت تـا انتخـاب       3مدت خدمت هيئت مديره از تاريخ انتخاب  -41ماده 

 .ه امور شركت را كماكان برعهده خواهد داشت هيأت مديره جديد، هيأت مديرة سابق مسئوليت ادار

  . مي شود  سال اول انتخاب تا پايان سال، يك سال محسوب : 1تبصره 

در صورت استعفا، ترك عضويت، منع قانوني يا فوت هر يك از اعضاي هيئت مديره، عضو علـي البـدل    :2تبصره 

  .ت توسط هيئت مديره دعوت مي شودمنتخب كه داراي بالاترين رأي مجمع عمومي باشد، براي بقيه مد

در صورت استعفاي جمعي اعضاء هيأت مديره، مجمع عمومي براي انتخاب هيئت مديره جديد بـه   -42ماده 

تقاضاي هر يك از اعضاي مستعفي يا اعضاي علي البدل و يا هر يك از بازرسان يا نمايندگان يك پنجم اعضـاي  

  .دعوت به تشكيل مي شود شركت، توسط اداره تعاون روستايي شهرستان

در صورتي كه به دليل استعفا، فوت يا ممنوعيت قانوني هيئت مديره از اكثريت مقرر در اساسنامه براي  :1تبصره 

  قـــــانون  26اداره امـــــور شـــــركت خـــــارج شـــــود، مجمـــــع عمـــــومي براســـــاس مـــــاده        

بـه تكميـل اعضـاي    دعوت خواهد شد تـا نسـبت   ) با اصلاحات بعدي 16/3/1350مصوب ( شركت هاي تعاوني 

  .هيئت مديره اقدام نمايد

در فاصله مدت لازم براي انتخاب و يا تكميل هيئت مديره براي اداره امور جاري شركت، بـا نظـر اداره   : 2تبصره 

تعاون روستايي شهرستان براي جانشيني اشخاصي كه به يكي از علل فوق در هيئت مديره شركت نمي كنند، از 

  .د لازم موقتاً انتخاب خواهد شدميان اعضاي  شركت تعدا

مسئوليت اعضاي هيئت مديره اي كه بدين نحو انتخاب مي شود، عيناً همان مسئوليتهايي است كه براي هيئـت  

  .مديره پيش بيني شده است 

  .هيأت مديره از بين اعضاي خود يك رئيس، يك نايب رئيس و يك منشي انتخاب خواهد كرد -43ماده 

  .س هيئت مديره وظايف او به عهده نايب رئيس خواهد بود در غياب رئي: تبصره

اعضاي هيأت مديره وظيفه خود را افتخاري انجام مـي دهنـد، ولـي هرگـاه انجـام وظيفـه محولـه         -44ماده 

همچنين هر عضو هيئت مديره كه علاوه . مستلزم هزينه باشد، در حدود بودجه جاري بر عهده شركت خواهد بود



٩٤ 

 

 ــ ــارف، م ــايف متع ــر وظ ــوان     ب ــي ت ــومي، م ــع عم ــا تصــويب مجم ــركت بشــود ب ــري در ش ــدمات ديگ   أمور خ

  .حق الزحمه مناسبي براي اين منظور پرداخت كرد

هيأت مديره براي انجام امور شركت از بين اعضاي شركت و يا از خارج، فرد واجد شـرايطي را بـه     -45ماده 

  . هيئت مديره انجام وظيفه نمايدعنوان  مدير عامل، به طور موظف انتخاب خواهد كردكه زيرنظر 

نحـوه  . هيچ يك از اعضاي هيأت مديره و بازرسان نمي توانند سمت مدير عامل شـركت را نيـز داشـته باشـد    

انتخاب مديرعامل و وظايف مديرعامل بر طبق آئين نامه اي خواهد بود كه بنـا بـه پيشـنهاد هيئـت مـديره، بـه       

  .تصويب مجمع عمومي خواهد رسيد

مديرعامل درحدود وظايف و برطبق برنامه اي كه در آن نوع و ميزان كلي معاملات به تصـويب هيئـت    :1تبصره 

مديره رسيده باشد، مجاز است هر نوع معامله اي را كه براي شركت صلاح بداند و به نفع اعضـا تشـخيص دهـد    

رداخـت وام و اعتبـار و   طبق اصول بازرگاني، با موافقت كتبي رئيس هيئت مديره انجـام دهـد، مگـر در مـورد پ    

تضمين  اعضا يا دريافت اعتبار و وام از بانك ها و موسسات و انجام معاملات غيـر منقـول كـه بايسـتي موافقـت      

  .در هر مورد قبلاً تحصيل گردد 23ماده  6هيئت مديره با رعايت بند 

و ضوابطي خواهد بود كه به  معاملات شركت با هر يك از اعضاي هيئت مديره يا بازرسان تابع مقررات  :2تبصره 

  .تصويب مجمع عمومي عادي شركت رسيده باشد

  . بايستي حداقل داراي مدرك تحصيلي ليسانس در يكي از رشته هاي كشاورزي باشدمديرعامل  :3تبصره 

جلسات هيئت مديره بنا به قرار هيئت مديره با دعوت رئيس يـا مـديرعامل تشـكيل و بـا حضـور        -46ماده 

براي اتخاذ تصميم، رأي اكثريت اعضاي حاضر در جلسه ضروري است، هر عضو . اء رسميت مي يابداكثريت اعض

تصميمات هيئت مديره در دفتري بنام دفتر صورتجلسات هيئـت مـديره   . هيئت مديره داراي يك رأي مي باشد

در يكـي از  چنانچه يكـي از اعضـاي هيئـت مـديره     . ثبت مي شود و به امضاي اعضاي حاضر در جلسه مي رسد

   .موارد، نظر مخالف داشته باشد نظريه او بايد صريحاً در دفتر مزبور ثبت شود

در صورتي كه آراء موافق و مخالف در هيئت مديره مساوي باشد، رأي طرفي كه رئيس هيئت مديره در  :1تبصره 

  آن

  .طرف است نافذ خواهد بود 

يره كه حـداقل در طـول دو مـاه تشـكيل شـده باشـد       غيبت غير موجه در سه جلسه متوالي هيئت مد :2تبصره 

  .بعنوان استعفا از عضويت هيئت مديره تلقي ميشود

  .رأي وكالتي در هيئت مديره ممنوع است :3تبصره 
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مدير عامل مي تواند در جلسات هيئت مديره بدون حق راي شركت نمايـد، مگـر در جلسـاتي كـه      -47ماده 

  .اين صورت شركت در جلسه منوط به اجازه هيأت مديره خواهد بود مسائل مربوط به شخص او مطرح است، در

  :وظايف و اختيارات هيئت مديره به شرح زير است -48ماده 

  )فوق العاده  –عادي ( دعوت مجمع عمومي  -1

  اداره امور شركت وفق اساسنامه و تصميمات مجمع عمومي و ساير مقررات -2

و نظارت بر عمليات وي و پيشـنهاد ميـزان حقـوق مـدير عامـل بـه        نصب، عزل و قبول استعفاي مدير عامل -3

 مجمع

 قبول درخواست عضويت در شركت تعاوني -4

 اخذ تصميم نسبت به تقاضاي انتقال سهام اعضا به يكديگر -5

 دريافت استعفاي هر يك از اعضاي هيأت مديره  -6

 ئه به بازرسان نظارت بر مخارج جاري شركت و رسيدگي به حسابهاي شركت و ارا -7

 تسليم به موقع گزارش مالي و تراز نامه سالانه شركت به بازرسان و مجمع عمومي -8

 تهيه وتنظيم طرح ها، برنامه ها، بودجه و ساير پيشنهادات و تقديم آن به مجمع عمومي جهت اتخاذ تصميم  -9

ها و اتحاديه هـاي تعـاوني توليـد    انتخاب نماينده از بين اعضا براي حضور در جلسات مجامع عمومي شركت -10

 روستايي كه در آنها مشاركت دارد 

 تهيه و تنظيم دستورالعمل هاي داخلي شركت و تقديم آن به مجمع براي تصويب  -11

 تعيين نماينده يا وكيل براي حضور در جلسات دادگاه ها و مراجع قانوني و ساير سازمانها  -12

 از براي امضاي قرار دادها و اسناد تعهد آور تعيين و معرفي صاحبان امضاي مج -13

استخدام و اخراج كاركنان شركت با توجه به پيشنهاد مديرعامل براساس آئـين نامـه و ضـوابط مصـوب در      -14

 مجمع و قانون كار

 .اخذ تضمين كافي از مدير عامل و سايركاركنان شركت كه داراي ابواب جمعي و مسئوليت مالي  هستند -15

يئت مديره حق اخراج عضو هيئت مديره، بازرسان و همچنين عضوي كه به هر عنوان از جانب مجمـع  ه :تبصره

عمومي وظيفه يا مأموريتي به وي محول شده است را ندارد و اتخاذ تصميم در اين گونه موارد، با مجمع عمومي 

  .عادي شركت است

ستقيماً و يا با وكالت با حق توكيل ولو مكرر هيأت مديره نماينده قانوني شركت است و مي تواند م - 49ماده 

مسـئوليت هيـأت مـديره در مقابـل     . اين نمايندگي را در دادگاه ها و مراجع قانوني و ساير سازمانها اعمال كنـد 

  .شركت مسئوليت وكيل در مقابل موكلّ است

يد و يا تمام يا قسـمتي از  كليه چك ها، قرار دادها و اسناد و اوراقي كه ايجاد تعهد براي شركت نما -50ماده 

حق شركت را منتفي سازد به استثناي مواردي كه هيئت مديره به منظور اداره امور جاري  ترتيب خاصـي داده  
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. باشد، پس از تصويب هيئت مديره با امضاي رئيس هيئت مديره و مديرعامل و مهر شركت معتبـر خواهـد بـود   

خواهد شد، مگر مراسلات هيأت مـديره كـه بـا امضـاي رئـيس      اوراق عادي شركت با امضاي مدير عامل   صادر 

  .هيئت مديره صورت خواهد گرفت

مدير عامل مي تواند براي زمان غيبت خود در صورت تائيد هيئت مديره، شخص واجـد شـرايط را بـراي     :تبصره

ي مـديرعامل  در اين صورت مسئوليت اعمال شخصي كه موقتاً بـه جـا  . انجام وظايفي كه بعهده دارد تعيين كند

  .انتخاب شده به عهده مديرعامل خواهد بود

. آئين نامه هاي داخلي شركت به وسيله هيئت مديره تنظيم و به مجمع عادي پيشنهاد مـي شـود    -51ماده 

هيئـت  . مادام كه به تصويب مجمع عمومي نرسيده بر طبق آئين نامه تدويني هيئت مـديره عمـل خواهـد شـد    

  .مجمع عمومي عادي كه تشكيل مي شود آئين نامه مربوط را به مجمع پيشنهاد نمايدمديره ملزم است در اولين 

هيأت مديره وظايف خود را به صورت جمعي انجام مي دهد و هيچ يك از اعضاي هيئت مديره حق  -52ماده 

  .ت مديرهندارد از اختيارات هيأت مديره منفرداً استفاده كند، مگر با داشتن وكالت يا نمايندگي از طرف هيأ

اعضاي هيأت مديره مشتركاً مسئول جبران هرگونه زياني هستند كه در نتيجه اعمال آنان و يا عدم  -53ماده 

  .رعايت مقررات مربوط به شركت وارد شود

در صورتي كه هر يك از اعضاي هيأت مديره منفرداً و بدون داشتن وكالت يـا نماينـدگي از طـرف     -54ماده 

دامي بزند كه موجب ضرر و زيان شـركت شـود شخصـاً مسـئول خواهـد بـود و جبـران        هيأت مديره دست به اق

  .خسارت بر عهده اوست

هيچ يك از اعضاي هيأت مديره شركت، بازرسان و مديرعامل شركت نمي تواند سـمت بـازرس يـا     -55ماده 

ضـوع عمليـات   مو( مديريت عامل يا عضويت هيأت مديره شركت تعاوني ديگري را بـا موضـوع عمليـات مشـابه     

داشته باشد و يا به طور مستقيم يا غير مستقيم به عملي كه رقابت با فعاليـت  ) اين اساسنامه  5مندرج در ماده 

محجورين، ورشكستگان بـه تقصـير و كسـاني كـه بـه علـت       . هاي موضوع عمل شركت محسوب شود اقدام كند

نمي توانند سمت عضويت در هيأت مديره و يا  ارتكاب جنايت يا يكي از جنحه هاي موثر سابقه محكوميت دارند،

  .بازرس و يا مديريت عامل شركت را داشته باشند

نخستين هيأت مديره شركت موظف است، ظرف يك ماه از تاريخ تشكيل مجمع عمومي موسـس،   -56ماده 

  .شركت را به ثبت برساند
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  بازرسان 

عضاي شركت كه در امورحسابداري و تعاون داراي مجمع عمومي دو نفر را به عنوان بازرس از بين ا -57ماده 

تجديـد انتخـاب   . سال مالي انتخـاب مـي كنـد    1اطلاعات لازم باشند با رأي مخفي و اكثريت نسبي براي مدت 

  .بازرسان بلامانع است 

 با خاتمه مدت مأموريت بازرسان تا زماني كه بازرسان جديد انتخاب نشده اند بازرسان قبلـي كماكـان   :1تبصره 

  .مسئوليت انجام وظايف محوله را برعهده خواهند داشت

كساني كه از شركت حقوق دريافـت مـي دارنـد، همچنـين اقربـاي نسـبي و سـببي هيئـت مـديره و           :2تبصره 

حق انتخاب شدن به سمت  55مديرعامل شركت تا درجه سوم و همسران اشخاص مذكور و افراد مندرج در ماده 

ورتي كه موانع فوق بعداً حادث گردد، بازرس بايسـتي عمليـات خـود را متوقـف و     در ص. بازرس شركت را ندارند

روز به هيئت مديره گزارش نمايد كه نسبت به انتخاب بازرس جديد اقدام بـه عمـل    15مراتب را حداكثر ظرف 

  .آيد

  عادي به طور  در صورت فوت، استعفا يا منع قانوني كه مانع انجام وظيفه بازرسان شود، مجمع عمومي :3تبصره 

مادام كه بازرس يا بازرسـان  . فوق العاده براي انتخاب بازرس يا بازرسان جديد براي بقيه مدت دعوت خواهد شد

  .جديد انتخاب نشده اند بازرس، باقي مانده وظايف محوله را انجام خواهد داد

  :وظايف هر يك از بازرسان به شرح زير است -58ماده 

اداره امور شركت با مقررات اساسنامه و آئين نامه هـاي مصـوب و تصـميمات مجـامع     نظارت و انطباق نحوه  -1

عمومي براي اين منظور هر يك از بازرسان هرگاه مقتضي بداند مي تواند به نحوي كه به عمليات جاري شـركت  

دي كالا و غيـره  لطمه وارد نشود، كليه حسابها، دفاتر، اسناد، مدارك مالي، دارايي نقدي، برگ هاي بهادار، موجو

دستمزد كارشناس        به عهده شـركت  . را شخصاً و در صورت لزوم با استفاده از نظر كارشناس رسيدگي كند

  .است 

در صورت مشاهده خلاف و بي نظمي در امور شركت، بايد مراتب را كتباً به هيأت مديره اعلام و رفع نقيصه و  -2

  .يا تغييررويه را بخواهد

حساب هاي شركت حداقل سالي دوبار و مخصوصاً رسيدگي به حسابها، ترازنامه سالانه و بودجه  رسيدگي  به -3

  .روز قبل از جلسه مجمع عمومي سالانه  20پيشنهادي هيأت مديره و اعلام نظر خود تا 

ا در در بودجه سالانه شركت مبلغ كافي براي رسيدگي به حساب ها و ترازنامه بايد  پيش بيني گردد، ت ـ :تبصره

صورت نياز از محل آن، بازرس يا بازرسان يا مجمع عمومي بتواند با استفاده  از كارشناس ذيربط بـه ترازنامـه و   

  .حسابهاي  شركت رسيدگي نموده و گزارش لازم جهت ارائه به مجمع تهيه نمايد
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  درخواست دعوت مجامع عمومي در موارد پيش بيني شده در اساسنامه -4

پيشنهاد هـا و تـذكرات سـازمان مركـزي تعـاون روسـتايي  و حسابرسـاني كـه از شـركت           نظارت بر اجراي -5

  .حسابرسي كرده اند و تقديم گزارش لازم در اين خصوص به مجمع عمومي

رسيدگي به شكايت اعضا و ارائه گزارش به مجمع عمومي و مراجع ذيربط و طرح شكايت كسي كه تقاضـاي   -6

  فته نشده، در نخستين مجمع عمومي عادي عضويتش از طرف هيأت مديره پذير

بازرس يا بازرسان در صورتي كه مفيد تشخيص دهند، مي توانند تشكيل جلسـه هيئـت مـديره را از رئـيس      -7

  .هيئت مديره تقاضا نمايند

بازرسان حق دخالت مستقيم در امور شركت را ندارند و مي توانند بدون حق راي در جلسات هيأت   -59ماده 

ركت كنند و نظرات خود را نسبت به مسائل جاري شركت اظهار دارند، اين نظرات بايد در صورت جلسه مديره ش

  .هيأت مديره با امضاي آنها درج شود

هر يك از بازرسان چنانچه ضمن انجام وظيفه خود تشخيص دهد كه هيئت مديره در انجام وظـايف   –60ماده 

خالف اساسنامه و تصميمات مجمع عمومي و مقررات آئين نامه خود مرتكب تخلفاتي شده است و عمليات آنها م

هاي مصوب مي باشد، بايد مجمع عمومي را براي رسيدگي به موضوعات مورد نظر و اتخاذ تصـميم لازم دعـوت   

  .نمايد

خدمات بازرسان در شركت افتخاري و بلاعوض است و در صورتي كه انجام وظايف محولـه مسـتلزم    -61ماده 

  .شد، پرداخت آن برعهده شركت خواهد بودهزينه اي با

  

  مقررات مالي: فصل ششم 

ابتداي سال مالي شركت اول فروردين ماه و انتهاي آن آخر اسفند ماه همان سال است، به استثناي  – 62ماده 

  .سال اول تأسيس كه از تاريخ تشكيل تا آخر اسفند ماه همان سال است

ي از صورت حساب ها، حسـاب سـود و زيـان و ترازنامـه سـالانه      هيأت مديره موظف است نسخه ا -63ماده 

روز قبل از تشكيل مجمع عمومي سالانه براي رسـيدگي بـه بـازرس يـا      40شركت را پس از آماده شدن، لااقل 

علاوه بر اين ظرف يك هفته نسخه اي از آن را به اداره تعاون روسـتايي شهرسـتان ارسـال    . بازرسان تسليم كند

  .دارد

روز قبل از تشكيل مجمع عمومي سالانه به دفتر شركت مراجعـه و   10هر يك از اعضاء مي توانند ظرف : تبصره 

  .ترازنامه، حساب سود و زيان و گزارش عمليات شركت را مطالبه و دريافت نمايند
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تمام  در ترازنامه اي كه تنظيم مي شود، تمام موجودي كالاهايي كه براي فروش تهيه شده به بهاي – 64ماده 

شده يا بهاي روز هر كدام كمتر باشد ارزيابي و دارائيهاي ثابت به بهاي تمام شده در تراز نامه ذكر مي شود و از 

  .نظر استهلاك سالانه بر طبق قوانين و مقررات مربوطه عمل خواهد شد

هرسـتان غيـر   مطالبات و بدهكاراني كه با تصويب مجمع عمومي عادي شركت و تائيد اداره تعاون روستايي ش

قابل وصول تشخيص داده شود، در صورت وجود ذخيره اختياري از حساب مذكور تصفيه و در غير اين صورت به 

  .حساب هزينه شركت منظور مي شود و نبايد جزء دارايي در ترازنامه منظور گردد

ها در يك دوره  درآمد ويژه شركت عبارت است از جمع درآمد ها پس از كسر هزينه ها و استهلاك -65ماده 

  .مالي

  :درآمد ويژه شركت پس از تصويب در مجمع عمومي عادي به ترتيب زير تقسيم خواهد شد -66ماده 

قانون شركت  15ماده  1درصد به حساب ذخيره قانوني غير قابل تقسيم با رعايت مقررات بند 12حداقل  - 1

  ) با اصلاحات بعدي 16/3/1350مصوب ( هاي تعاوني

توسعه آموزش تعاون در اختيـار اتحاديـه مركـزي نظـارت و همـاهنگي تعـاوني هـاي         درصد به منظور 3 - 2

روستايي و كشاورزي ايران گذارده مي شود  تا به موجب آئين نامه اي كه توسط دفتر نظام هـاي بهـره بـرداري    

  .سازمان تنظيم مي شود به مصرف برسد

 اين اساسنامه 19پرداخت سود سهام با رعايت ماده  - 3

درصد به عنوان اندوخته احتياطي كه مجمع براي تصفيه مطالبات مشكوك الوصول و حـوادث   5حداكثر  - 4

 .غير مترقبه نظير سيل، زلزله، آتش سوزي و سرقت اختصاص مي دهد

 :پرداخت مازاد برگشتي به اعضاء به شرح ذيل - 5

شتي متعلـق بـه   مازاد برگشتي به نسبت معاملات اعضا و اشخاص غير عضو شركت احتساب و مازاد برگ) الف

اعضا به نسبت معاملات هر يك به آنان پرداخت و سهم مازاد متعلق به معاملات با غير عضو بـه حسـاب ذخيـره    

 .قانوني غير قابل تقسيم منظور گردد

معاملات اعتباري اعضاء با شركت، مشمول استفاده از مازاد برگشتي نخواهد بود و باقي مانده درآمد ويژه، ) ب 

  .قبيل معاملات به حساب ذخيره قانوني غير قابل تقسيم منظور          مي شود مربوط به اين

درصد از درآمد ويژه جهت پاداش هيات مديره، مديرعامل، بازرسان و كاركنان حسب تشخيص  5حداكثر  - 6

  .مجمع عمومي صرف ساير پيشنهادات خواهد شد

ي و تـوزيعي خـود را جداگانـه نگهـداري و مـازاد      شركت بايد حساب هر رشته از فعاليت هـاي توليـد   :1تبصره 

  .برگشتي هر رشته را طبق آئين نامه اي كه به تصويب مجمع عمومي عادي شركت مي رسد تقسيم كند

شركت مي تواند سود سهام و مازاد برگشتي و هر گونه حقوق مالي را كه به اعضا تعلـق مـي گيـرد در     :2تبصره 

  .كندمقابل بدهي  سر رسيد آنها تهاتر 
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هدايا و عطايا در صورتي كه از طرف هديه كننده براي هزينه هاي جـاري شـركت اختصـاص داده      -67ماده 

  .نشده باشد به حساب ذخيره قانوني غير قابل تقسيم منظور مي شود

اهداي كمك هاي امدادي به شركت ها و اتحاديه هاي تعاوني توليد روستايي در مقابل خسارات حاصل از  :تبصره

زلزله، سيل، طوفان و صاعقه، با توجه به وضعيت مالي شركت، از ذخيره قانوني : ادث غير مترقبه طبيعي امثالحو

  .حاصل از معاملات يك سال قبل  شر كت با تصويب مجمع عمومي مجاز است

  .زيان شركت در حساب زيان نگهداري مي شود تا از محل درآمد سال هاي بعد تصفيه شود  -68ماده 

شركت مي تواند زيان سالانه را با تصويب مجمع عمومي از حساب ذخيره قانوني غير قابل تقسيم تأمين  :تبصره

ولي نمي تواند قبل از انتقال مبالغ برداشتي مذكور به حساب ذخيره قانوني غير قابل تقسيم يا تصفيه زيان . كند

  .دنگهداري شده در حساب زيان ، درآمد سالهاي بعدي شركت را تقسيم كن

قـانون   15مـاده   1شركت مي تواند ذخيره قانوني غير قابل تقسيم و ساير ذخاير را با رعايـت بنـد    -69ماده 

، براي كارهاي جاري يا توسعه امور شركت با تصـويب  )با اصلاحات بعدي 16/3/1350مصوب (شركتهاي تعاوني 

  .مجمع عمومي عادي مورد استفاده قرار دهد

و حسابرسي شركت تحت نظر سازمان مركزي تعاون روسـتايي ايـران انجـام مـي      نظارت بر فعاليت -70ماده 

گيرد و به علاوه مجمع عمومي مي تواند براي خود حسابرس يا حسابرساني را جهت رسيدگي بـه حسـاب هـا و    

  .ترازنامه پايان سال مالي شركت مأمور كند

ي يا عنداللزوم ساير بانك هاي كشور، شركت موظف است با تصويب هيأت مديره نزد بانك كشاورز - 71ماده

  .حساب جاري افتتاح نمايد

شركت مي تواند براي استفاده از وجوه زايد بر احتياج از محل سرمايه و ذخـاير خـود بـا تصـويب       -72ماده 

  :مجمع  عمومي عادي به طرق زير عمل كند

  مورد تائيد بانك مركزي ايرانتوديع وجوه به صورت سپرده ثابت در بانك ها و ساير موسسات  مالي   -1

خريد اوراق مشاركت و قرضه دولتي، سهام كارخانجات دولتي، سهام بورس اوراق بهادار و يا سـهام صـندوق    - 2

 هاي سرمايه گذاري 



١٠١ 

 

  ادغام، انحلال، تصفيه:  فصل هفتم 

  ادغام

تايي ايران با شركت هاي شركت مي تواند با رعايت قانون و ضوابط مقرر سازمان مركزي تعاون روس -73ماده 

تعاوني توليد روستايي ديگر ادغام شود، مشروط بر اين كه شركت هايي كه در هم ادغام مي شـوند داراي هـدف   

  .ها و عمليات مشابه باشند

پيشنهاد ادغام بايد در مجمع عمومي فوق العاده هر دو شركت همراه با قبول مطالبات بسـتانكاران   -74ماده 

نسخه اي از مصوبات مجمع عمومي هر دو شركت، براي تمام اعضا و بستانكاران هر دو شركت، . به تصويب برسد

قانون شركت هـاي  ) 25(همچنين اداره تعاون روستايي شهرستان فرستاده مي شود و به ترتيب مذكور در ماده 

  .براي اطلاع عموم آگهي مي گردد) با اصلاحات بعدي  16/3/1350مصوب (تعاوني  

هر يك از بستانكاران مي توانند تا مدت دو ماه از تاريخ نشر آگهي ادغام، نظر خود را به شركت بدهكار  :1تبصره 

  .و اداره تعاون روستايي شهرستان اعلام دارد

نسخه اي از تصميم ادغام بايد ظرف دو هفته از تاريخ انعقاد مجمع عمـومي  فـوق العـاده هـر يـك از       :2تبصره 

ن تراز نامه و صورت بدهي ها و مطالبات آن و گزارش حسابرسي كه بدين منظـور بايـد   شركت ها همراه با آخري

  .تهيه و نسخه اي از آگهي ادغام كه منتشر شده است براي اداره تعاون روستايي شهرستان ارسال شود

ك هر يك از اعضاي شركت در صورتي كه با تصميم ادغام، مخالف باشند مي توانند حـداكثر تـا ي ـ   – 75ماده 

  .ماه، نظر خود را كتباً به شركت مربوط و همچنين نماينده اداره تعاون روستايي شهرستان اعلام دارند

نماينده اداره تعاون روستايي شهرستان با وصول تصميم ادغام از هر دو شـركت همـراه بـا آخـرين      -76ماده 

و شـركت ، همچنـين  نظـرات    ترازنامه و صورت ريز مطالبات و بدهي هـا و گـزارش حسابرسـان از وضـع هـر د     

بستانكاران و با توجه به تعداد اعضاي مخالف ادغام، ظرف دو ماه نظر خود را مبني بر موافقت يا مخالفت با ادغام  

  .به هر دو شركت اعلام خواهد داشت 

ت  در صورتي كه اداره تعاون روستايي شهرستان، ادغام را تصويب نكند تصميم ادغام در هر دو شرك -77ماده 

موافقت با ادغام در صورتي است كه ترتيب قابل قبول بستانكاران بـراي تصـفيه بـدهيها در هـر دو     . منتفي است

همچنين تعداد اعضاي مخالف با ادغام در حدي باشد كه مجموع اعضاي بـاقي مانـده و   . شركت پيش بيني شود

  .باشد سرمايه شركت بعد از ادغام كافي براي انجام هدف ها و برنامه هاي آن

در صورت موافقت با ادغام، هيئت هاي مديره شركت هاي مربوطه ظرف يك ماه اقـدام بـه دعـوت     -78ماده 

  .مجمع عمومي فوق العاده مشترك شركت ها براي ادغام خواهند نمود
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مجمع عمومي  فوق العاده مشترك نسبت به تعيين سرمايه شركت بعد از ادغام، همچنين  انتخاب  -79ماده 

ديره، بازرس و يا بازرسان بر طبق آيين نامه اجرايي قانون شركت هاي تعاوني اقدام لازم بعمـل خواهـد   هيئت م

  .آورد

اعضايي كه با تصميم ادغام و انتشار آگهي آن مخالف باشند و از عضويت شـركت مسـتعفي گردنـد     -80ماده 

مكلف است بهاي سهام آنها را حداكثر  بايد ظرف مهلت مقرر، مخالفت خود را كتباً اعلام دارند و شركت مربوطه

  .ظرف يك ماه نقداً پرداخت نمايد

اعضـاي  هيئت مديره شركت جديد مصوبات مجمع عمومي فوق العاده مشترك را همراه با فهرسـت   -81ماده 

و تغييراتي كه حاصل شده است به ترتيبي كه در فصل سوم قانون شركت هاي تعاوني مقرر است،  شركت جديد

  ع اداره تعـــــاون روســـــتايي شهرســـــتان و انعكـــــاس در دفـــــاتر ثبـــــت، ارســـــال  بـــــراي اطـــــلا

  . خواهد داشت

با انجام عمل ادغام، دارايي و بدهي شركت جديد عبـارت خواهـد بـود از مجمـوع دارايـي و بـدهي        -82ماده 

  .شركت هاي قبل از ادغام، پس از وضع مطالبات و سهامي كه باز پرداخت شده است

  انحلال و تصفيه 

  : شركت تعاوني در موارد زير منحل مي شود  -83ده ما

  تصميم مجمع عمومي فوق العاده  - 1

  توقف فعاليت شركت بيش از يك سال، بدون عذر موجه با نظر سازمان مركزي تعاون روستايي ايران  - 2

 عدم رعايت قوانين و مقررات مربوط پس از سه بار اخطار كتبي، به وسيله اداره تعاون روستايي شهرستان - 3

 ذيربط

كاهش تعداد اعضا از حد نصاب قانوني، در صورتي كه ظرف مدت سه ماه، تعداد اعضا به حد نصاب مقـرر   - 4

 . نرسيده باشد

 كاهش سرمايه به ميزاني كه ادامه عمليات مقدور يا صلاح نباشد، با تصويب مجمع عمومي فوق العاده  - 5

نوني شركت، بيش از نصف سرمايه شركت از بين رفته اگر به واسطه زيان هاي وارده علاوه بر ذخيره قا :1تبصره 

باشد، هيأت مديره مكلف است مجمع عمومي فوق العاده را براي اتخاذ تصميم نسبت بـه انحـلال يـا ادامـه كـار      

 .شركت دعوت نمايد

در صورتي كه در نتيجه زيان هاي وارده و كاهش سـرمايه، شـركت فعـاليتي نداشـته باشـد و مجمـع        :2تبصره 

فوق العاده در اين مورد اقدامي ننمايد، سازمان مركزي تعاون روستايي ايران به جانشيني مجمع عمومي  عمومي

اين حكم در . فوق العاده در باره انحلال شركت و تعيين هيئت تصفيه و اعلام آن به ثبت محل اقدام خواهد نمود

ولي هيئت تصفيه تعيين نشده يا ايـن  مواردي نيز كه شركت طبق نظر مجمع عمومي فوق العاده منحل گرديده 
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كه  هيئت تصفيه به تشخيص سازمان مركزي تعاون روستايي ايران نتواند به وظايف قانوني خود عمل كند اجرا 

  .خواهد شد

در صورتي كه مجمع عمومي فوق العاده شركت، رأي به انحلال شركت بدهد، در همان جلسه سه  - 84ماده 

هـر گـاه   . شركت و اعلام به ثبت محل از بين اعضا يا از خارج انتخاب خواهد نمود يا چند نفر جهت تصفيه امور

انحلال شركت براساس تصميم سازمان مركزي تعاون روستايي باشد، سازمان مذكور هيئت تصفيه را تعيين مي 

  .كند تا برطبق مقررات مربوط نسبت به تصفيه امور شركت اقدام نمايد

رداخت تعهدات از محل دارايي شركت با رعايت حق تقدم بشرح زير صورت مي در تصفيه شركت پ  -85ماده 

  :گيرد

  پرداخت بدهي هاي شركت   -1

پرداخت سهام اعضا حداكثر به ميزان ارزش اسمي هر سهم و سود سـهام، در صـورتي كـه مانـده تصـفيه از        -2

  .حساب ذخيره قانوني غير قابل تقسيم شركت بيشتر باشد

 د تصفيه به حساب ذخيره قانوني غير قابل تقسيم انتقال مازا  -3

مذكور در مورد  ذخيره قانوني غيرقابل تقسيم بـر طبـق    2و  1پس از پرداخت موارد مندرج در بندهاي  :تبصره

 .آئين نامه اي كه توسط سازمان مركزي تعاون روستايي ايران تهيه مي شود رفتار خواهد شد

ي كه در اين اساسنامه و يا قانون شركت هاي تعاوني پيش بيني نشده تصفيه امور شركت درموارد -86ماده 

  .است، براساس قانون شركت هاي سهامي انجام خواهد گرفت 

تبصره است در جلسه   54ماده و  86كه مشتمل بر ............................. اساسنامه شركت تعاوني توليد روستايي 

  .جمع عمومي مطرح و با رعايت حد نصاب لازم مورد تصويب قرار گرفتم......................... تاريخ 

  

  ناظر                                منشي مجمع                               رئيس مجمع                         

  نام و نام خانوادگي             دگي       نام و نام خانوا                             نام و نام خانوادگي                       

  امضا                                 امضا                                                         امضا                               
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  3 پيوست شماره
  

  

  

  

  ..............دفتر ثبت شركت تعاوني توليد روستائي 

  اساسنامه) 14(و ماده ) 13(ماده  موضوع تبصره 

  شركت تعاوني توليد روستائي 

  )هيئت مديره سازمان  19/2/1391مصوب  ( 

  ....................شماره ثبت
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  1صفحه 

  اساسنامه ) 14(و ماده ) 13(ي موضوع تبصره ماده سهامداران شركت تعاوني توليد روستاي دفتر ثبت........................    محل امضا و مهر شركت تعاوني توليد روستائي 

  

  

شماره 

  ترتيب

) 13(ماده ) 2(مشخصات روستا و مزارع مربوط بصورت جلسات بند 

  اصلاحي اساسنامه

شمار ه و تاريخ 

تنظيم صورت 

جلسات  مذكوره 

ماده ) 2(در بند

اصلاحي ) 13(

  اساسنامه

  

مفاد صورتجلسات مذكور 

) 13(ماده ) 2(در بند 

  حي اساسنامهاصلا

  

تاريخ 

  ثبت

  

نام كامل 

  شركت

  

مركز اصلي و 

شماره صحيح 

  شركت

  

 نام روستا يا 

  مزرعه

  

پلاك 

  ثبتي

  

  بخش

  

  شهرستان

  

  استان
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  2صفحه 

  ........................شماره رديف ثبت ........................                                                     ني توليد روستائي محل امضا و مهر شركت تعاو

سرمايه 

  شركت

  )به حروف( 

تعداد 

  سهام

مبلغ هر 

  سهم

تعداد 

  سهامداران

اسامي و 

مشخصات 

اعضاي هيئت 

  مديره شركت

نام و 

مشخصات 

مديرعامل 

  ركتش

نام و 

مشخصات 

بازسان 

  شركت

نام و مشخصات 

اشخاصي كه حق 

امضاء دارند  

) 50(موضوع ماده 

  اساسنامه

ثبت تغييراتي كه بعداً 

  داده ميشود
  ملاحظات
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  4 پيوست شماره

  

  

  

  

  جمهوري اسلامي ايران

  زيوزارت جهاد كشاور

  سازمان مركزي تعاون روستايي ايران

  نظام هاي بهره برداري

  

  

  

  

  

  

  

  دفترچه عضويت اعضاء شركت تعاوني توليد روستايي

  )اين دفترچه از نظر مالكيت هيچ گونه ارزشي ندارد( 
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  مشخصات عضو

  

  :شناسنامه ملي       :نام شركت تعاوني توليد روستائي

  :بخش             :روستا       :شهرستان 

    :              تاريخ عضويت                       :شماره عضويت 

      :نام پدر           :نام ونام خانوادگي عضو 

  :تاريخ و محل تولد          :شماره شناسنامه و محل صدور

  :تلفن ثابت             :تلفن همراه              :محل سكونت 

        :ره برگ سهام شما                             :ميزان حق عضويت 

              :بهاي كل سهام :                                               تعداد سهام عضو 

  

  

  

  

  

  

  

  

محل الصاق عكس 

عضو همراه با مهر 

 شركت
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  جدول وضعيت مالكيت اراضي عضو شركت تعاوني 

  نام مزرعه
  ميزان اراضي زراعي

  ميزان باغات

  

جمع ميزان اراضي و 

  آدرس  باغات

  ديم  آبي  ديم  آبي  ديم  آبي
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  جدول وضعيت منابع آبي اراضي عضو شركت تعاوني توليد

  )ليتر در ثانيه ( ميزان حق آبه   نوع منابع

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    

    



١١١ 

 

  

  

  اراضي عضو شركت تعاوني توليدجدول  كشت ساليانه 

  رديف
  سال زراعي

  سطح زير كشت اراضي زراعي 

  آيش      چغندرقند  برنج  ذرت  چوگندم
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  ه اراضي عضو شركت تعاوني توليدجدول كشت ساليان

  سال زراعي  رديف
  ساير زراعت  زراعت غلات  سطح زير كشت اراضي باغي

        آبي  ديم  تاكستان  دانه دار  هسته دار

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

                    

  



١١٣ 

 

  

  

  جدول دام و طيور عضو شركت تعاوني توليد

  ساير حيوانات  طيور  گاوميش  گاو  بز  گوسفند  سال  رديف
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  كشاورزي  عضو  شركت تعاوني توليدجدول وضعيت  ادوات و  ماشين آلات  

  ساير ماشين آلات   موتور آب  سمپاشي  كمباين  دنباله بند  تراكتور  سال 
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  تعاوني توليدجدول وضعيت  ادوات و  ماشين آلات  كشاورزي  عضو شركت 

  ساير ماشين آلات   موتور آب  سمپاشي  كمباين  دنباله بند  تراكتور  سال 

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              

              



١١٦ 

 

  

  

  

  

  ي توليدليست حساب جاري مربوط به ارائه خدمات و نهادهاي  كشاورزي عضو شركت تعاون

  باقيمانده  بستانكار  بدهكار  شرح  شماره سند  تاريخ

  امضاء

يا اثر 

  انگشت
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  ليست حساب جاري مربوط به ارائه خدمات و نهادهاي  كشاورزي عضو شركت تعاوني توليد

  باقيمانده  بستانكار  بدهكار  شرح  شماره سند  تاريخ
  امضاء

  يا اثر انگشت
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  ني توليدجدول فعاليت هاي بازرگاني و بازاريابي عضو شركت تعاو                                              

  قيمت  ميزان  شرح  تاريخ
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  جدول فعاليت مكانيزاسيون كشاورزي اراضي عضو شركت تعاوني توليد

  دهنام رانن  قيمت كل  قيمت واحد  واحد  شرح عمليات  تاريخ
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  جدول فعاليت زيربنايي اراضي عضو شركت تعاوني توليد

  قيمت كل  قيمت واحد  واحد  شرح  تاريخ
محل 

  اعتبار
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  جدول فعاليت اداري عضو شركت تعاوني توليد

  محل ارجاع   موضوع  شماره   تاريخ
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  جدول سرمايه عضو شركت تعاوني توليد

  حق عضويت  سود سهام   مبلغ   شماره فيش   تاريخ

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

          

    

  

  

  

  

                                                 



١٢٣ 

 

  

  

  

  جدول فعاليت هاي ترويجي و آموزشي به عضو شركت تعاوني توليد

  محل برگزاري  مجري  طرح تدريجي/ نام دوره   تاريخ

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

        

  

  

  

  

  

  

                                                             



١٢٤ 

 

  

  

  

  جدول دريافت انواع بذر به عضو شركت تعاوني توليد

  شماره حواله  مقدار  نوع بذر  تاريخ
نحوه پرداخت بهاي 

  محصول
  امضاء

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

  

  

  

  

  



١٢٥ 

 

  

  

  

  جدول دريافت انواع كودهاي شيميايي به عضو شركت تعاوني توليد

  شماره حواله  مقدار  نوع كود  تاريخ
نحوه پرداخت 

  بهاي محصول
  امضاء
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  تعاوني توليد جدول دريافت انواع سموم  به عضو شركت

  شماره حواله  مقدار  نوع سم  تاريخ
نحوه پرداخت 

  بهاي محصول
  امضاء

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            



١٢٧ 

 

  

  

  

  جدول موقعيت اراضي كشاورزي عضو شركت تعاوني توليد روستايي

  نام محلي   شماره قطعه درنقشه كاداستر  رديف
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  جدول خدمات ارائه شده به عضو شركت تعاوني توليد

  تاريخ
شماره 

  عضويت
  توضيحات  امضاء مسئول  واحدخدمات دهنده  نوع خدمات
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  روش محصولات كشاورزي عضو شركت تعاوني توليد روستائيجدول ف

  رديف
نوع 

  محصول

مقدار 

  )تن(

تاريخ 

  فروش

  قيمت

  )تن درهكتار(

قيمت 

 كل

  

  نحوفروش
تاريخ 

  تحويل
  نام انبار

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

                  

  

  

  

  

  



١٣٠ 

 

  

  

  

  جدول برنامه زمانبندي كشت ساليانه زراعت به هكتار  اراضي عضو شركت تعاوني

نوع 

  محصول
 سال زراعي سال زراعي سال زراعي سال زراعي سال زراعي سال زراعي  سال زراعي

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

                

  

  

  

  

  



١٣١ 

 

  : قابل توجه اعضاء گرامي

  

  .در حفظ و نگهداري آن كوشا باشيد. اين دفترچه متعلق به شماست  - 1

 .هرگونه دخل و تصرف در آن خلاف بوده و متخلف تحت پيگرد قانوني قرار مي گيرد - 2

 . در صورت مفقود شدن دفترچه بلافاصله به شركت تعاوني توليد روستائي مربوطه اطلاع دهيد - 3

منطقه زي از يابنده عزير تقاضا ميشود دفترچه را به شركت تعاوني توليد روستائي يا مراكز جهاد كشاور - 4

  .تحويل نمايد

  


